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Rozdzial [ Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1.1 Nazwa LGD i forma prawna
Nazwa LGD: Stowarzyszenie ,,Wspdlnie dla Przysztosei”.
Forma prawna LGD: Stowarzyszenie,

1.2 Opis procesu tworzenia partnerstwa

Lokalna Grupa Dzialania Stowarzyszenie ,,Wspélnie dla Przyszlodci” zostala zawigzana w 2006 roku na terenie
szesciu gmin: Chocz, Czermin, Dobrzyca, Gizatki, Goluchéw, Pleszew. Wyzej wymicenione jednostki
administracyjne tworzg powiat pleszewski. W wyniku wspélpracy wszystkich samorzadéw podjeto decyzje
0 budowie partnerstwa oraz realizacji Pilotazowego Programu Leader +. W latach 2006-2008 Lokalna Grupa
Dzialania Stowarzyszenie ,,Wspdlnie dla Przyszto$ci” w ramach Schematu II zrealizowata projekt pn.: ,,Wspélnie
dla Przyszlodci — razem zajdziemy dalej”. W trakcie realizacji PPL+ przeprowadzono szereg spotkaf, ktére
umozliwily umocnienie partnerstwa w Stowarzyszeniu, w tym czasie do Stowarzyszenia przystapili nowi cztonkowie
reprezentujgcy  w szczegllnoSei  sektor  gospodarczy i spoleczny. LGD  jest otwarte na
poszerzanie i poglgbianie partnerstwa zapewniajacego efektywnos¢ wdrazania LSR.  Kazdy podmiot/mieszkaniec
chegey przystapi¢ do stowarzyszenia moze to uczyni¢ wypetniajac deklaracj¢ cztonkowska, ktéra jest dostepna na
stronie internetowej LGD.

Kolejnym kluczowym etapem dla LGD byta realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach PROW na lata 2007-
2013, 0§ IV LEADER. Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju przyczynita si¢ do aktywizacji ludnosci wiejskiej,
promocji obszaréw wiejskich oraz udzielenia wsparcia mieszkaficom obszaru objetego LSR w zakresie
przygotowania  projektébw i pozyskiwania $rodkéw na ich realizacjg. LGD  Stowarzyszenie
,» Wspolnie dla Przyszlosci” wraz z czterema Lokalnymi Grupami Dziatania.z Wojewd6dztwa
Zachodniopomorskiego zrealizowata projekt w ramach wdrazania projektéw wspdlpracy pn. ,,Wiéczykije
Pojezierza”. W wyniku realizacji projektu na terenie obszaru LSR zostato wyznaczonych 12 nowych $ciezek Nordic
Walking, powstal réwniez mobilny przewodnik turystyczny, ktéry przedstawia $ciezki turystyczne oraz
najwazniejsze obiekty, zabytki i ciekawe miejsca z terenu dzialania LGD Stowarzyszenia ,,Wspdlnie dla
Przysztosci”.

W roku 2010 LGD Stowarzyszenie ,,Wsp6lnie dla Przyszlosci” zrealizowala projekt w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki — Dzialanie 6.3. Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci
zawodowej na obszarach wiejskich, pod nazwg ,Przeskocz mur — aktywizacja zawodowa dlugotrwale
bezrobotnych kobiet i mezezyzn zamieszkujgcych obszary wiejskie powiatu pleszewskiego” oraz drugi projekt
w 2011 roku pod nazwg ,Zielone Swiatlo — aktywizacjai integracja os6b zagrozonmych wykluczeniem
spolecznym w powiecie pleszewskim”. Projekt ten realizowany byl w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki — Dziatanie 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji.

Lokalna Grupa Dzialania Stowarzyszenie ,,Wspdlnie dla Przysztosci” w 2016-2017 roku zrealizowalo projekt
w partnerstwie z gminami z obszaru powiatu pleszewskiego pn: ,,Razem mozemy wigcej”. Projekt sfinansowany
byl z Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych na lata 2014-2020. W ramach realizacji
projektu odbyly si¢ bezplatne migdzypokoleniowe warsztaty, szkolenia, konsultacje. Grupa docelows byli seniorzy
(osoby w wieku 60+), dzieci (osoby w wieku 10-15 lat) oraz mlodziez (osoby w wieku 15-20 lat),

Kolejnym projektem zrealizowanymi w 2018 roku z Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej Oséb
Starszych na lata 2014-2020 byt projekt pn: ,,Bezpieczny - spoleczny - aktywny senior”. W ramach realizacji projektu
odbyl si¢ cykl bezplatnych szkolen i warsztatow dotyczacych ochrony zdrowia i mienia, warsztaty rekodzielnicze,
warsztaty sportowe. Grupa docelowa byli seniorzy w wieku 60+,

W 2016 roku Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,,Wspolnie dla Przysztosci” wypracowala Strategie Rozwoju
Lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ na lata 2016 — 2022. Realizacja zatozen strategii bedzie mieé miejsce do

30.06.2024r.

L



Realizacja LSR dotyczyta i dotyczy realizacji zalozonych wskaznikéw poprzez oglaszanie naboru wnioskow dla
beneficjentow. W ramach konkurséw grantowych zostato zlozonych 105 wnioskéw na realizacj¢ matych projekiow
o maksymalnej wartosci 50 ty$. zt. Tematyka projektéw dotyczyla rozwoju i wyposazenia matej infrastruktury
spolecznej, kulturalnej i sportowo - rekreacyjnej na obszarach wiejskich, dzialan promujgcych lokalne dziedzictwo,
tradycje, zwyczaje i obyczaje obszaru Lokalnej Grupy Drzialania, a takze wydarzenia integracyjne, kulturalne
i sportowe, szkolenia podnoszace umiejgtnosci mieszkancow oraz wydawnictwa.

W naborach wnioskéw dotyczacych duzej infrastruktury z dofinansowania skorzystaty Gminy i ich jednostki
podlegle, parafie oraz stowarzyszenia. Srodki spozytkowano na utworzenie, modernizacj¢ i doposazenie miejsc
publicznych ogdlnodostepnych.

Duze wsparcie otrzymali przedsigbiorcy, ktorzy skorzystali z dofinansowania na rozw6j przedsigbiorstw na terenie
powiatu pleszewskiego oraz osoby z grupy defaworyzowanej, ktére zdefiniowane zostaly w LSR jako osoby do 30
roku zycia bedace co najmniej 1 miesigc bezrobotne zarejestrowane w Urzgdzie Pracy w Pleszewie, otrzymaly one
wsparcie w formie ryczaltu na podjecie dzialalnodci gospodarczej. Z dofinansowania na wzmocnienie
przedsiebiorczosci skorzystato 50 podmiotéw z obszaru LSR. Lokalna Grupa Dziatania zaplanowala réwniez nabér
wnioskow na opracowanie koncepcji Smart Village na 6 koncepcji inteligentnych wsi, ktéry realizowany bgdzie na
przetomie czerwea i lipca 2023 roku.

W 2018 roku LGD zrealizowala zadanie publiczne ze §rodkéw Miasta i Gminy Pleszew pn: ,,Wyjazd studyjno —
integracyjny dla osob aktywnie dzialajgcych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich”. Przedmiotem zadania byt
wyjazd studyjno - integracyjny dla 0s6b aktywnie dziatajacych na rzecz rozwoju obszarow wiejskich dla 50 oséb
z terenu gminy Pleszew.

W 2022 roku LGD zrealizowata zadanie publiczne ze $rodkéw Miasta i Gminy Pleszew pn: ,,Wyjazd studyjno —
integracyjny dla oséb aktywnie dziatajacych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich”. Przedmiotem zadania byl
wyjazd studyjno - integracyjny dla oséb aktywnie dzialajacych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich dla 49 oséb
z terenu gminy Pleszew.

LGD posiada doswiadczenie w realizacji projektéw partnerskich. W latach 2021-2022 LGD Stowarzyszenie
,»Wspélnie dla Przysziosci” jako LGD koordynujaca wraz z partnerami LGD7 ,,Kraina Nocy i Dni” zrealizowato
projekt wspotpracy w ramach dzialania 19.3 Przygotowanie i realizacja dzialan w zakresie wspoélpracy z LGD, pn:
»PROSNA - Poplyn Rzeksg Otworz Sie Na Atrakeje”. Realizacja projektu dotyczyla poprawy infrastruktury
turystycznej na rzece Pro$nie oraz jej promocje. W tym samym czasie LGD Stowarzyszenie ,,Wspolnie dla
Przyszlosci”, rowniez jako LGD koordynujgca zrealizowalo projekt wspdlpracy w ramach dziatania 19.3
Przygotowanie i realizacja dzialan w zakresie wspolpracy z LGD, z LGD Stowarzyszenie ,,Wielkopolska
z Wyobraznig” pod nazwg ,,Razem Odkrywamy Wielkopolske - Edukacja i Rekreacja (ROWER)". Projekt
polegal na stworzeniu miejsc matej architektury turystycznej z samoobstugows stacjg naprawy roweréw na terenach
zlokalizowanych przy $ciezkach rowerowych oraz w miejscach zlokalizowanych w niedalekiej odleglosci od
zabytkow.

1.3 Ogolny opis struktury LGD

LGD Stowarzyszenie ,,Wspdlnie dla Przyszlodci” dziala w partnerstwie zlozonym z przedstawicieli instytucji
publicznych, lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow. W sktad LGD wchodzi 73
czlonkéw stowarzyszenia. Kazda z gmin tworzgcych partnerstwo w LGD reprezentowana jest przez lokalng
spoteczno$é z uwzglednieniem przedstawicieli sektora publicznego, spolecznego, gospodarczego oraz mieszkancow.

1.4 Ogdlna informacja o skladzie organu decyzyjnego

W Lokalne] Grupie Dziatania Stowarzyszenie ,,Wspdlnie dla Przysztosci” organem decyzyjnym jest Rada
Decyzyjna, do kompetencji, ktorej nalezy wybdr operacji realizowanych w ramach opracowanej LSR. Rada
Decyzyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Zastgpey Przewodniczacego i od 8 do 13 innych czlonkéw wybieranych
i odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow. Sktad osobowy Rady, zidentyfikowane w niej przedstawicielstwo
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poszezegblnych sektoréw oraz grup interesu, spetniajg wymogi okreslone w art. 32 ust. 2 lit. b) iart. 34 ust. 3 lit. b)
rozporzadzenia 1303/2013, a takze art. 31 ust. 2 lit. b) i art. 33 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia 2021/1060. Wszystkie
osoby wchodzgce w sklad organu decyzyjnego dysponuja odpowiednimi kwalifikacjami do wilasciwego
sprawowania swojej funkcji w organie decyzyjnym. Sklad Rady Decyzyjnej wskazuje, Ze ani wiadze publiczne ani
zadna inna grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji. Zasady powolywania i zmiany sktadu Rady
Decyzyjnej Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przyszlosci” okreslone zostaly w statucie Stowarzyszenia. Rada
Decyzyjna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. Dokument ten okresla szczegélowo organizacje
wewnetrzng i tryb pracy Rady. Regulamin Rady Decyzyjnej Stowarzyszenia zapewnia przejrzystos,
demokratyczno$é oraz jawnosé podejmowania decyzji. Okresla takze procedurg wylgczenia czlonkéw Rady
z wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktére mogg wywolaé watpliwosci, co do ich bezstronnosci,
w szczegolnoéei w przypadku ubiegania si¢ przez danego czlonka o wybér jego operacji. Ponadto LGD prowadzi
Rejestr intereséw”, w ktérym odnotowuje zaistniate powigzania migdzy wnioskodawcami, a czlonkami Rady,
ktérzy zostali wylaczeni z procedury oceny i glosowania. Wyb6r i odwolywanie Przewodniczacego, Zastepcy
Przewodniczgcego oraz czlonkéw Rady dokonywane jest przez Walne Zebranie Czionkow Stowarzyszenia.
Kadencja organu decyzyjnego LGD trwa nie dluzej niz 2 lata.

Wykres 1. Reprezentatywnosé sektorow w Radzie.

Sektor gospodarczy |
17%

Sektor publiczny
33%

| Sektor spoteczny
50%
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1.5 Zwiezla charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym.

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,,Wspolnie dla Przysziosci” dobrowolnym, samorzadnym, inkluzywnym
zrzeszeniem majacym na celu aktywizowanie ludnodci wiejskiej, promocje obszaréw wiejskich oraz udzielanie
wsparcia mieszkaficom obszaru objgtego LSR. Zadania te realizowane sa dzieki partnerstwu podmiotow
reprezentujacych rézne sektory zycia spolecznego: JST, przedsigbiorcéw, organizacji pozarzadowych oraz
mieszkaficéw. LGD jest otwarta na wspélprace oraz stale dazy do budowania partnerstwa oraz wigczenia lokalnych
spoleczno$ci w proces budowania kapitatu spolecznego. Lokalna Grupa Dzialania jest plaszczyzng kontaktu oraz
wymiany do$wiadczen dla swoich cztonkéw oraz potencjalnych beneficjentow. Poprzez organizacje spotkan
tematycznych i szkolef pojawia sig wola wspolpracy, ktéra pozwoli zmierzy€ si¢ z wsp()lnymi problemami. Efektem
poglebionego partnerstwa i nieformalnej wymiany pomystéw jest wspdlny projekt LGD oraz instytucji kultury
z powiatu pleszewskiego dotyczacy gier mobilnych w roku 2021. Statut Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
,Wspolnie dla Przyszlosci” reguluje sposéb zwolywania Walnego Zebrania Czlonkéw oraz kompetencje organow
wewnetrznych i czlonkéw. Biuro Stowarzyszenie jest jednostka administracyjng odpowiedzialng za kierowanie
pracami administracyjnymi, przygotowawezymi i animacyjnymi. Biuro jest gloéwna plaszezyzng przeptywu
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informacji w Stowarzyszeniu. Cztonkowie Stowarzyszenia oraz mieszkancy mogg zglaszaé do biura propozycje
dotyczace funkcjonowania LGD, wdrazania LSR oraz propozycje inicjatyw lokalnych. To takze biuro jest
kazdorazowo odpowiedzialne za przeprowadzenie konsultacii spolecznych zgodnie z procedurami i informowanie
spotecznosci lokalnej o wynikach tych konsultacji.

1.6 Wskazanie dokumentéw LGD Stowarzyszenia ,, Wspolnie dla Przysziosci” regulujacych
funkcjonowanie LGD. ‘

Dokumenty wewngtrzne regulujgce funkcjonowanie LGD Stowarzyszenie »Wspoélnie dla Przyszlosci” to: Statut,
Regulamin Rady Decyzyjnej, Regulamin Komisji Rewizyjnej, Regulamin Zarzadu LGD, Regulamin pracy biura,”,
Plan komunikacji z lokalng spotecznoscia.

a)

Statut Stowarzyszenia - uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie Czlonkéw jest podstawowym
dokumentem regulujacym funkcjonowanie LGD, reguluje m.in. nastepujace kwestie:

organ nadzoru - wskazanie wilasciwego Marszatka Wojewddztwa,

wprowadzenie dodatkowego organu stowarzyszenia Rady Decyzyjnej - odpowiedzialnego za wybor operacji
oraz szczeg6lowe okreslenie jego kompetencji i zasad reprezentatywnosci,

okreslenie organu LGD kompetentnego w zakresie uchwalania LSR i Jjej aktualizacji oraz kryteriéw
wyboru operacji,

uregulowania dotyczgce zachowania bezstronnodci czlonkéw organu decyzyjnego w wyborze operacji
(w tym przestanki wylaczenia z oceny operacji),

zasady nabywania i utraty cztonkostwa w LGD oraz jej organach,

zasady rozwigzania Stowarzyszenia.

Regulamin Rady Decyzyjnej, uchwalany i zmieniany jest przez Radg¢ Decyzyjna. reguluje m.in.
nastepujace kwestie:

sklad czlonk6w rady i spos6b ich wybierania i kadencyjnosé,

opis przebiegu posiedzenia Rady,

opis dokumentacji z posiedzenia Rady.

Regulamin Komisji Rewizyjnej - uchwalany i zmieniany przez Zarzad, reguluje m.in. nastepujace kwestie:
szczegblowe zasady zwolywania i organizacji posiedzen,

zasady prowadzenia dzialan kontrolnych,

zasady protokolowania posiedzen.

Regulamin Zarzgdu - uchwalany i zmieniany przez Zarzad, reguluje m.in. nastepujace kwestie:
szczegdlowe zasady zwolywania i organizacji posiedzen,

kompetencje i podziat zadan pomigdzy cztonkami Zarzadu,

zasady protokolowania posiedzen.

Regulamin pracy biura - uchwalany i zmieniany przez Zarzad, reguluje m.in. nastgpujgce kwestie:

adres siedziby oraz godziny pracy biura,

cele, zadania i organizacj¢ pracy biura,

zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw,

zasady udostepniania informacji bedgcych w dyspozycji LGD uwzgledniajace zasady bezpieczefistwa
informacji i przetwarzania danych osobowych,

opis metody oceny efektywnosci $§wiadczonego doradztwa przez pracownikow LGD SWDP.

Plan komunikacji z lokalng spoleczno$cig — jest zalacznikiem do wniosku o wybor LSR. Dokument okresla
wymagane dzialania komunikacyjne i grupy docelowe oraz $rodki przekazu i pomiaru, opis zakladanych
wskaznikow realizacji dziatan komunikacyjnych oraz ich efekty. Dokument w sposéb szczegotowy wskazuje
przekaz jaki skierowany zostanie do okreslonej grupy i liczby odbiorcéw, wyszezegdlnionych
w dokumencie.




1.7 Potencjal ludzki LGD, a regulaminy organu decyzyjnego, zarzadu, komisji rewizyjnej, biura

i plan komunikacji ze spolecznoscig lokalng.

Jedna z podstawowych zasad podejécie RLKS jest odpowiedzialno$¢ partnerstwa za wybdr operacji na poziomie
lokalnym i zapewnienie, ze wybrane operacje sg zgodne z Lokalng Strategig Rozwoju. Osoby zaangazowane na rzecz
LGD prezentuja odpowiednie kompetencje i zasoby do tworzenia i zarzadzania procesami rozwoju na poziomie
lokalnym. Wiedza i do§wiadczenie osob wybranych do pelnienia funkcji w organach Stowarzyszenia oraz biurze
odpowiadajg zakresowi merytorycznemu LSR. W poszczegblnych regulaminach sg zawarte kompetencje wymagane
w LGD, funkcje w organie decyzyjnym, w zarzadzie, stanowiska w biurze. Planuje si¢ réwniez organizowanie
szkolen dla oséb zaangazowanych przy realizacji LSR w celu cigglego podnoszenia wymaganych kompetencji
poszczegdlnych cztonkéw organow, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za wdrazanie iwybor operacji do
dofinansowania.

Rozdziat II Charakterystyka obszaru i ludnos$ci objetej wdrazaniem LSR

2.1 Zwigzly opis obszaru LSR

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,,Wspdlnie dla Przysztosci” nalezy do powiatu pleszewskiego
w wojewddztwie wielkopolskim. Laczna powierzchnia LGD to ponad 713 km? Obszar tworzy 6 gmin: 3 gminy
miejsko — wiejskie - Pleszew, Dobrzyca — zyskala prawa miejskie z dniem 01.01.2014 r., Chocz — zyskal prawa
miejskie z dniem 01,01.2015 r. i trzy gminy wiejskie — Czermin, Gizatki, Goluchow. Najwiekszg powierzchnig
zajmuje Miasto i Gmina Pleszew — blisko 25%, najmniejszg Gmina Chocz — 10%.

Calkowita liczba ludnoéci wg faktycznego miejsca zamieszkania na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju na
dzied 31.12.2020r. wyniosta 61 972 mieszkancéw (Zrédlo GUS), z czego 50,4% stanowig kobiety, a 49,6%
mezczyzni.

Tabela nr 1;: Wykaz gmin wehodzgeych w sklad LGD

LUDNOSC

WYSZCZEGOLNIENIE | Powierzchnia w km? | Ogélem | MezezyZni Kobiety
OBSZAR OBJETY LSR 713 61972 30 644 31328
Pleszew 180 29 221 14 338 14 883
Chocz 74 4520 | 2271 2249
Czermin 98 4 841 2 468 2373
Dobrzyca 117 7781 3819 3962
Gizalki 108 4 504 2256 2248
Goluchéw 136 11105 5492 5613

Zrodlo: Opracowanie wiasne na podstawie GUS — stan na 31.12.2020r
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2.2. Polozenie geograficzne

LGD Stowarzyszenie ,, Wspélnie dla Przysziosci” polozona jest na Wysoczyznie Kaliskiej, ktora swa jednolitg rzezbe
terenu zawdzigcza dzialaniu ladolodu skandynawskiego w ostatnim zlodowaceniu, a jego ciekawg pozostaloscig sg
dos¢ liczne glazy narzutowe. Giéwna rzekq przeplywajaca przez region jest rzeka Prosna, ktoérej dolina rozgranicza
Wysoczyzng Leszczyniska i bardziej wyniesiong Wysoczyzne Kaliska. Inne mniejsze rzeki jak: Patoka, Ner, Ciemna,
Giszka stanowig jej doplywy. Jedynie potudniowo-zachodnig czes¢ obszaru przecina Lutynia, bedagca lewym
doplywem Warty.

2.3. Polozenie terytorialne LGD, zagospodarowanie przestrzenne, uklad osadniczy

Obszar objety dziataniem Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia »Wspolnie dla Przysziodci® polozony jest
w poludniowo - wschodniej czgsci wojew6dztwa wielkopolskiego. Obszar obejmuje Miasto i Gmine Pleszew oraz
gminy: Chocz, Czermin, Dobrzyca, Gizatki, Gotuchéw. Wyzej wymienione gminy tworzace obszar Lokalnej Grupy
Dziatania bezposrednio do siebie przylegajg i sa jednoczesnie jednostkami administracyjnymi tworzacymi powiat
pleszewski. Graniczy z powiatami: jarocinskim, kaliskim, krotoszyfiskim, koninskim, ostrowskim, wrzesifiskim oraz
stupeckim. Przez nasz obszar przebiegajg wazne dla poludniowej wielkopolski szlaki komunikacyjne: droga krajowa
nr 11 Poznan — Katowice oraz krzyzujaca si¢ z nig droga krajowa nr 12 Leszno — Kalisz, ktore ulatwiajg sprawng
komunikacjg i majg silny wplyw na rozwéj gospodarczy tego regionu, Teren objety dziataniem LGD Stowarzyszenia
»Wspdlnie dla Przysztosei” charakteryzuje si¢ spéjnym rozwojem funkcjonalnym, z zachowaniem dostatecznej
réznorodnosci gospodarczej, przyrodniczej oraz spolecznej, a takze ograniczeniem konfliktow przestrzennych,
Odpowiedni proporcjonalny udziat wiekszych miejscowosci, w jego ukladzie osadniczym, zapewnia organizacje
zycia spolecznego wokélt nich, latwg dostepnosé do ustug przy jednoczesnym, réznym stopniu ich koncentracji.
Osrodki miejskie i niewielkie wsie stanowig wzajemnie sie uzupelniajgcy krajobraz przestrzenno-funkcjonalny,
arozbudowana sie¢ drég zapewnia skuteczna wspolprace wewnatrz - regionalng. Umiejetne wykorzystanie
wigkszych miejscowosci takich jak Pleszew, Dobrzyca czy Goluchéw, w ukiadzie osadniczym, zapewnié¢ moze
odpowiednie ich oddzialywanie, na pozostale miejscowosci regionu, polegajace na tworzeniu warunkéw
organizacyjnych, technicznych oraz spolecznych do wprowadzania i rozwijania innowacji w réznych sferach zycia
spolecznego i ukladzie przestrzenno-infrastrukturalnym. Zapewnienie nalezytej struktury przestrzennej, na ziemi
pleszewskiej, mozliwe jest poprzez realizacje projektow zwigzanych z rozbudowsy infrastruktury technicznej,
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ochrong Srodowiska, rewaloryzacjg zabytkéw, transportem, a takze przeobrazeniami spoleczno - kulturalnymi

miejscowosci wiejskich.

2.4, Zakres oddzialywania EFSI

Lokalna Grupa Dzialania Stowarzyszenie ,, Wspdlnie dla Przysztosci” realizuje Lokalng Strategic Rozwoju w formie
bezposredniej, z udzialem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
Europejskiego Funduszu Spolecznego + oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Realizacja operacji
w ramach kazdego z wyzej wymienionych funduszy bedzie mozliwa na calym obszarze objetym Lokalng Strategia
Rozwoju.

2.5. Uwarunkowania spoleczne

2.5.1. Charakterystyka ludnosci zamieszkujacej obszar LGD - Potencjal demograficzny

Liczba ludno$ci obszaru LGD na dzien 31.12.2020 r. wynosita 61 972 0s6b (w tym 30 644 mezczyzn i 31 828 kobiet).
Gestosé zaludnienia na terenie dziatania LGD wynosi $rednio 88 osob/km?,

Stopa urbanizacji mieszkarficow to 28,9%.

2.5.2. Struktura wieku ludnosci

Struktura ludno$ci na dzien 31.12.2021 r. przedstawiala si¢ nastepujgco: w wieku przedprodukcyjnym do 14 lat
obszar LGD zamieszkiwalo — 12 189 osob; w wieku produkeyjnym, czyli kobiety 15 - 59 lat, mezezyZni 15 - 64 lat
— bylo 36 457; w wieku poprodukeyjnym teren LGD zamieszkiwato 13 077 oséb.

2.5.3. Dziatalnos¢ sektora spolecznego ;
Na terenie obszaru dzialania LGD SWDP siedziby oraz oddzialy majg liczne organizacje pozarzgdowe, ktéry ilosé

w latach 2016 — 2020 zostata przedstawiona ponizej:

Tabela nr 2: Hosé organizacji pozarzgdowych zarejestrowanyeh w Powiecie Pleszewskim na przesirzeni lat 2016-
2020 (stan na 31 grudnia danego roku)

2016 2017 2018 2019 2020

Stowarzyszenia

119 124 124 130 130
zarejestrowane w KRS

Stowarzyszenia
Sportoufe zarfa'] estrowane 13 15 15 16 16
w Ewidencji Starosty
Pleszewskiego
Stowarzyszenia zwykle
zarejestrowane w
Ewidencji Starosty
Pleszewskiego
Stowarzyszenia OSP
zarejestrowane w KRS
Oddziaty terenowe
stowarzyszen

24 25 9 14 17

49 49 49 | 49 49

Stowarzyszenia te zrzeszajg przedstawicieli szeroko pojegtej spotecznosci lokalnej. Organizacje te dzialajg na rzecz:
pomocy rodzinie badZ osobom niepelnosprawnym, kultury i sportu, dzieci, edukacji i rozwoju gmin oraz wsi,
zdrowia, integracji, a takze aktywizacji mieszkancow itp.
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2.5.4. Ochrona zdrowia i opieka spoteczna

Opieka zdrowotna dla mieszkaficow LGD realizowana jest w ramach kontraktdéw zawartych z Narodowym
Funduszem Zdrowia, a ustugi w zakresie lecznictwa oferowane s3 przez niepubliczne odrodki zdrowia i indywidualne
praktyki lekarskie. Na terenie LGD w 2021 1. dziala 24 przychodnie publiczne.

Zadania w zakresie lecznictwa szpitalnego oraz specjalistycznego realizuje Pleszewskie Centrum Medyczne
w Pleszewie Sp. z 0.0. Obowigzek wykonywania zadan z zakresu pomocy spolecznej na terenie LGD spoczywa na
gminach oraz poWiecie, a regulujg go stosowne przepisy. Na poziomie samorzgdéw gminnych wykonywanie zadan
z zakresu pomocy spolecznej powierzone zostalo wyspecjalizowanym jednostkom organizacyjnym — osrodkem
pomocy spoltecznej, dzialajacym w kazdej z szesciu gmin stanowiacych strukturg LGD.

Domy Pomocy Spolecznej na terenie obszaru LSR: funkcjonuje jeden dom pomocy spoleczne] prowadzony przez
jednostke samorzadu terytorialnego: Dom Pomocy Spolecznej w Pleszewie dla przewlekle psychicznie chorych
mezczyzn, przewlekle psychicznie chorych kobiet (oddziat w Fabianowie), przewlekle somatycznie chorych kobiet
i mezezyzn, Posiada tacznie 341 migjse, przy czym: 148 miejsc dla oséb przewlekle somatycznie chorych, 92 migjsca
dla osdb przewlekle psychicznie chorych mezezyzn, 101 miejsc dla przewlekle psychicznie chorych kobiet. Oprocz
wskazanego wyzej, na terenie obszaru LSR znajduje si¢ druga placowka tego typu, ktorg jest Dom Pomocy
Spolecznej w Broniszewicach prowadzony przez Zgromadzenie Siostr Sw. Dominika na podstawie umowy
orealizacje zadania publicznege zawartej migdzy Powiatem Pleszewskim, a ww. Zgromadzeniem. Dom
przeznaczony jest dla chtopcédw niepetnosprawnych intelektualnie oraz posiada 56 miejsc. Sredni miesigczny koszt
utrzymania mieszkaficbw w Domach Pomocy Spolecznej w 2021 roku wynidst: — Dom Pomocy Spotecznej
w Pleszewie — 4 779,97 zt — Dom Pomocy Spolecznej w Broniszewicach — 6 053,56 z}. Powiatowy Srodowiskowy
Domy Samopomocy w Pleszewie, jest placowka posiadajaca 63 miejsca dla podopiecznych, przy czym na dzien 31
grudnia 2020 roku cieszyl si¢ 100% obtozeniem podopiecznych. Osoby te posiadaly kontrakt zawarty na przyznanie
pomocy w formie ushig specjalistycznych $wiadczonych na pobyt dzienny. Powiatowy Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Pleszewie funkcjonuje w ramach poszczegolnych typdw domu: typ A — dla oséb przewlekle
psychicznie chorych, typ B — dla 0s6b upesledzonych umystowo, typ C — dla oséb wykazujacych inne przewlekle
zaburzenia czynnosci psychicznych.

Na terenie obszaru LSR dzialaja aktualnie trzy Warsztaty Terapil Zajeciowe]: Warsztat Terapii Zajeciowej
w Nowolipsku jest prowadzony pizez Stowarzyszenie Oséb Niepelnosprawnych ,,Klaudiusz” dla 30 uczestnikow;
Warsztat Terapii Zajeciowej w Gizatkach prowadzony przez Wiejskie Stowarzyszenie Osdb Niepetnosprawnych
w~Pomocna Dton” dla 25 uczestnikow; Warsztat Terapii Zajeciowe] w Kucharach prowadzony przez Stowarzyszenie
»Mieszkancom Gminy Goluchéw” dla 20 uczestnikow. Aktualnie ochowigzujacy miesicczny koszt pobytu uczestnika
w 2021 roku wynosi 2 009,00 ztotych,

Dzienny Dom Pomocy ,,Senior +” w Pleszewie Dzienny Dom Pomocy ,Senior+” jest miejscem, w ktérym pomoc
specjalistyczng moga uzyskac osoby starsze z terenu powiatu pleszewskiego w wieku powyzej 60 lat i nieaktywne
zawodowo. Placéwka funkcjonuje od 2015 roku i oferuje wsparcie dla 30 os6b. Sredni miesigczny koszt utrzymania
w Dziennym Domu ,,Senior +” w 2021 roku zostal ustalony w wysokoéci 629,57 =z,

Placéwki opiekuficzo — wychowawceze — do zadan wilasnych samorzagdu powiatowego w zakresie opieki nad rodzing
i dzieckiem, nalezy migdzy innymi zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub cze$ciowo
pozbawionym opieki rodzicielskiej, w szczegolnosci przez organizowanie i prowadzenie placowek opiekuficzo-
wychowawczych dla dzieci i miodzieZy, a takze tworzenie i wdrazanie programéw pomocy dziecku i rodzinie.
Alktualnie na terenie obszaru funkcjonuja nastepujace placoéwki instytucjonalnej pieczy zastepezej: Dom Dziecka
w Pleszewie: placowka typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankéw, Miesigezny koszt uirzymania wychowanka
w placowee opiekuniczo — wychowawczej opublikowany w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego
w 2021 roku wynosi 6 526,00 zl. Pogotowie Opiekuficze w Pleszewie: placowka typu interwencyjnego dla
14 wychowankow. Miesigczny koszt ufrzymania wychowanka w placowce opiekuniczo — wychowawcze
opublikowany w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2021 roku wynosi 5 728,00 =i,
Salezjanska Placéwka Wsparcia Dziecka i Rodziny im. Swigtej Rodziny w Pleszewie: placéwka typu
socjalizacyjnego dla 14 wychowankéw. Miesieczny koszt utrzymania wychowanka w placéwce opiekuficzo —
wychowawczej opublikowany w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2021 roku wynosi
4314,14 zi. Rodzinny Dom Dziecka w Biatobtotach: placowka typu rodzinnego dla 8 wychowankdéw. Miesieczny
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koszt utrzymania wychowanka w placéwee opiekuficzo — wychowawczej opublikowany w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2021 roku wynosi 3 278,00 zi. Oprécz opisanych form wsparcia Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie realizuje zadania z zakresu wspierania pieczy zastgpczej. W roku
kalendarzowym 2020 funkcjonowalo lacznie 61 rodzin zastgpczych oraz | rodzinny dom dziecka, w ktorych
przebywato 78 dzieci i 22 pelnoletnich wychowankéw. Wedtug stanu na dziefi 31 grudnia 2020 roku na terenie
obszaru LGD funkcjonowaly 54 rodziny zastgpcze w tym 1 rodzinny dom dziecka, w ktérych przebywato 73 dzieci
i 14 pelnoletnich wychowankow.

2.5.5. Edukacja i wychowanie
14 993 mieszkaricow obszaru LSR jest w wieku potencjalnej nauki (3-24 lata) (w tym 7 127 kobiet oraz 7 866

mezezyzn). Wedlug Narodowego Spisu Powszechnego z 2021 roku 16,8% ludnoci posiada wyksztalcenie wyzsze,
2,0% wyksztatcenie policealne, 8,2% srednie ogdlnoksztalcgce, a 22,7% $rednie zawodowe. Wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym legitymuje si¢ 30,7% mieszkanicow powiatu pleszewskiego, gimnazjalnym 3,3%,
natomiast 12,7% podstawowym ukoiiczonym. 3,5% mieszkaricéw zakonczylo edukacje przed ukoficzeniem szkoly
podstawowej. W poréwnaniu do $redniej krajowej mieszkancy maja nieznacznie nizszy poziom wyksztalcenia.
Wirdd kobiet mieszkajacych najwigkszy odsetek ma wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (22,6%) oraz Srednie
zawodowe (21,5%). MezezyZni najczgscie] posiadajg wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (39,2%) oraz $rednie
zawodowe (23,6%). W roku 2021 funkcjonowato 35 przedszkoli, w ktérych do 110 oddziatéw uczeszezalo 2 203
dzieci (1 076 dziewczynek oraz 1 127 chlopcow). Dla poréwnania w 2008 roku w znajdowato si¢ 30 przedszkoli,
w ktérych do 83 oddzialéw uczgszezalo 1 735 dzieci (819 dziewczynek oraz 916 chiopcow). Dostgpne byly | 804
miejsca. 17,7% mieszkancow w wieku potencjalnej nauki (3-24 lata) zalicza si¢ do przedziatu 3-6 lat - wychowanie
przedszkolne (18,3% wsréd dziewczynek i 17,2% wsrdd chlopedéw). Na tysige dzieci w wieku przedszkolnym 863
uczeszeza do placowek wychowania przedszkolnego. Na jedno miejsce w placowce wychowania przedszkolnego
w 2018 roku przypadato 0,79 dzieci w wieku przedszkolnym. Placowke ma 30 szkol podstawowych, ktérych w 345
oddziatach uczyto si¢ 5 201 ucznidéw (2 477 kobiet oraz 2 724 mezczyzn). Dla poréwnania w 2008 roku placowke
mialy 33 szkoly podstawowe, w ktorych w 237 oddziatach uczyto si¢ 4 193 uczniow (1 964 kobiety oraz 2 229
mezezyzn). W grupie wiekowej 3-24 lata na poziomie podstawowym (7-12 lat) ksztalci sie 26,9% ludnosci (26,4%
wéréd dziewczynek i27,3% wsréd chlopedw). Na 1 oddzial w szkotach podstawowych przypada 15,1 uczniéw.
Na terenie LGD SWDP znajdujg si¢ 4 licea ogélnoksztatcace, w ktérych w 26 oddzialach uczylo sig 563 uczniow
(359 kobiet oraz 204 m¢zczyzn). W 2021 zarejestrowano 159 absolwentow. Dla poréwnania w 2008 roku placowkg
mialy 4 licea og6lnoksztatcace, w ktorych w 24 oddziatach uczylo si¢ 838 uczniow (492 kobiety oraz 346 mezczyzn).
W 2008 zarejestrowano 213 absolwent6w. Na obszarze LGD znajdujg si¢ 4 Branzowe szkoly I stopnia, w ktorych 26
oddzialach uczylo si¢ 619 uczniéw (201 kobiet oraz 418 mezezyzn). W grupie wiekowej 3-24 lata na poziomie
ponadgimnazjalnym (16-18 lat) ksztatci si¢ 13,0% mieszkancow (12,8% wsréd dziewczyn i 13,2% wiérdd
chiopakéw). Na 1 oddziat w szkotach ogolnoksztalegcych przypada 21,7 uczniow. 23,8 uczniow przypada na oddzial
w branzowych szkotach I stopnia. W przedziale wiekowym odpowiadajgcym edukacji w szkolach wyzszych (19-24
lat) znajduje sig 27,7% mieszkancow w wieku potencjalnej nauki (27,9% kobiet i 27,6% mezczyzn).

Tabela nr 3: Sie¢ placéwek oswiatowych w gminach obszaru LGD.
Jednostka Zlobki Przedszkola Szkola podstawowa

terytorialna Ilosé Liczba Tlos¢ Liczba Ilosé Liczba
placéwek | uczniéw | placowek uczniéw | placéwek | uczniow
Gmina
4 142 17 1228 10 2675
Pleszew
Gmina
1 28 3 177 3 366
Chocz
Gmina
: 0 0 5 181 3 394
Czermin
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Gining 1 27 5 296 5 605
Dobrzyca

Gmina

4 143 3 402

Gizalki ¢ B

Gmina

5 9 38 6

Goluchéw ! 5 6 58
RAZEM 7 222 43 2411 30 5201

Zrédto: Opracowanie wilasne na podstawie Samorzadowe Vademecum Samorzagdowca GUS, stan na dzien
31.12.2021r.

Edukacj¢ na poziomie ponadpodstawowym Zapewniajg:
e [ Liceum Ogodlnoksztalcgce im. St. Staszica w Pleszewie (ILO),
® Zespol Szkét Ustugowo — Gospodarczych w Pleszewie (ZSUG),
*  Zespot Szkot Technicznych w Pleszewie (ZST),
® Zespot Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Marszewie,
* Zesp6l Placowek Specjalnych w Pleszewie,
*  Centrum Ksztalcenia Praktycznego/Centrum Ksztalcenia Zawodowego,
* Niepubliczne Liceum Ogélnoksztalcace w Pleszewie.

Tabela nrr 4: Liczba uczniow w szkolach prowadzonych przez Powiat Pleszewski w latach 2016-2020:

Nazwa Szkoly Liczba Ucznidw
2016 2017 2018 2019 2020
Zespol Szkol Techlmcznych w 500 528 571 703 704
Pleszewie
Zespot Szkol Ustugowo- 845 289 834 315 804

Gospodarczych w Pleszewie
Zespot Szkét Centrum
Ksztalcenia Rolniczego 534 - - - -
w Marszewie
I Liceum Ogoélnoksztalcace

08 2 95
im. St. Staszica w Pleszewie 303 3 3 420 3
G1mnaZJum. Dwujqzycznel im. 171 139 7 ) i

St. Staszica w Pleszewie
Zespot Placéwek Sllaec:j alnych 240 244 212 207 197

w Pleszewie
Centrum Ksztalcenia
Praktycznego/Centrum 292 332 317 345 272
Ksztalcenia Zawodowego
Ogodtem 2885 2440 2335 2490 2372 |

Zrédto: Wydzial Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki Starostwa Powiatowego w Pleszewie

W zwiazku z tym, ze od 01.01.2018 r. Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi zostal organem prowadzacym dla Zespot
Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Marszewie, Zespol nie zostal uwzgledniony w sprawozdaniu Systemu
Informacji Oswiatowej dotyczacym liczby uezniéw wg stanu na 30.09.2017 ., ktére jest podstawg do naliczenia
subwencji o$wiatowej na 2018 r. W wyniku reformy o$wiatowej od 01.09.2019 r. przestaly funkcjonowaé gimnazja.
W wyniku reformy oswiatowej Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Pleszewie od dn.01.09.2019 r. zostato
przeksztalcone w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Pleszewie.
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2.5.6. Wskaznik migracji
Wskaznik migracji postuzy do monitorowania uwarunkowan spotecznych obszaru objetego LSR. Zadania

zaplanowane w ramach wdrazania LSR beda mialy wplyw na migracje. Wzrost gospodarki, rozwinigta infrastruktura
spoleczna i techniczna oraz solidny kapital spoleczny beda wplywaé na polepszenie wartosci wskaznika.

Tabela nr 5: Wskaznik migracji dla obszaru objetego LSR w laiach 2018 - 2021

2018 2019 2020 2021
SRR ) 689 796 643 724
wewnetrznych
Liczba
mieszkaficow 63147 63 014 62763 61972
obszaru LGD
L 1,09 1,26 1,02 1,17
migracji

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych strona internetowa
http://www.polskawliczbach.pl/powiat pleszewski

Wskaznik migracji na terenie LGD wyglada optymistycznie. Najnizszg warto$¢ wskaznik osiggnat w 2020 roku.

2.5.7. Sport i rekreacja
Na obszarze dziatania LGD jest mozliwos¢ aktywnego spgdzania czasu zar6wno w formie uprawiania sportu jak

i turystyki w zakresie poznawania zaréwno dziedzictwa kulturowego jak i waloréw krajobrazowych. Obszary nimi
objete dotyczg zaréwno sfery infrastruktury sportowej, wyposazenia sportowego oraz realizacji zadaf majacych na
celu propagowanie sportowego trybu zycia wérod mieszkancow. Sposrod infrastruktury sportowej na terenie obszaru
LGD, kt6ra znaczgco poprawia warunki do uprawiania sportu, na lezy wskazaé takie obiekty jak: Park Wodny
,Planty” w Pleszewie z basenem krytym 25m x 16m, kregielnig bowlingows oraz klubem fitness, z ktorego w roku
szkolnym korzystajg dzieci i miodziez Powiatu Pleszewskiego w ramach Projektu ,,Umiem Plywac”, Stadion
Sportowy w Pleszewie z czterotorowg bieznig tartanows, Hale sportowo — widowiskowe w Pleszewie, Goluchowie,
Koscielnej Wsi i Dobrzycy, Strzelnica sportowa Bractwa Kurkowego w Pleszewie, Sie¢ boisk sportowych, w tym
boiska wielofunkcyjne wybudowane w ramach rzadowego programu ORLIK 2012, basen kapielowy odkryty
o wymiarach 50m x 20m i gigbokosci od 1,20m do 1,80m, ,Skate Park” mieszczacy si¢ na terenie stadionu
miejskiego — oddany do uzytku w czerweu 2021. W przypadku dziatan zwigzanych z promocja oraz wspieraniem
aktywnosci sportowej, oprocz zapewnienia przez infrastrukture publiczng, wazne jest propagowanie roznego rodzaju
dziatan, wydarzen czy zawodow sportowych w celu zaangazowania jak najwiekszej grupy ludzi. Dlatego tez
organizowane sg imprezy sportowe, zarowno o charakterze powiatowym, jak i regionalnym. W imprezach tych
bierze udzial mlodziez szkolna z terenu catej Wielkopolski oraz mieszkaricy obszaru LGD.

W roku 2020 na terenie obszaru LGD zarejestrowanych byto 28 klubéw sportowych zrzeszajgcych 1 583 cztonkow.

2.5.8. Kultura
Teren LGD obstuguje 1gcznie 19 bibliotek i filii bibliotecznych, najwiecej w gminach Pleszew — 6 oraz Goluchow —

4. W placowkach tych zgromadzonych jest tacznie 167 076 woluminéw ksiazek. Biblioteki zapewniaja obsluge
czytelnicza mieszkancom powiatu, stuza rozwijaniu i zaspokajaniu ich potrzeb literackich. Opréocz dziatalnosci
ustawowej biblioteki prowadza szeroko zakrojong dziatalno$¢ kulturalno-edukacyjna. Instytucje te realizujg
réznorodne formy pracy, przeznaczone dla szerokiego kregu odbiorcéw: lekcje biblioteczne, wycieczki, spotkania
autorskie, prelekcje, pogadanki, réznorodne konkursy, zabawy, wystawy, gazetki itp. Biblioteki tworzg komputerowe
bazy zgromadzonych ksigzek, a 8 z nich prezentuje swe zbiory w Internecie. W wielu plac6wkach bibliotecznych
znajduja si¢ komputery z dostgpem do Internetu przeznaczone dla czytelnikow.

Na terenie obszaru LGD funkejonuje kino — KINO ,,HEL”. Cyfrowe Kino 3D w Pleszewie dysponuje 153 miejscami
na widowni. W ostatnich latach kino zakonczylo realizacje projektu polegajacg na zakupie i montazu projektora
z mozliwodcia wy$wietlania filmow 3D.
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Naterenic LGD dziatajg 5 Muzow. Muzeum Zamek w Goluchowie, Oddziat Muzeum Narodowego w Poznaniu oraz
Muzeum Lesnictwa, oba zabytki polozone sg w parku krajobrazowym w dolinie rzeczki Ciemnej na powierzchni
160 ha. Muzeum Lesnictwa w Goluchowie nalezgce do Osrodka Kultury Lesnej w skiad ktérej wehodzg takie obiekty
Jjak: Powozownia ze stala wystawa z zakresu przyrodniczych podstaw lesnictwa zatytulowang ,,Spotkanie z lasem”
oraz liczne wystawy czasowe organizowane przez Osrodek; Owezarnia ze stala wystawg ,, Technika le$na”; Oficyna
z ekspozycjami: ,.Kulturotworcza rola lasu”, ,,Dzieje lesnictwa w Polsce”. W obiektach Muzeum Lesnictwa majg
miejsce réwniez wystawy czasowe o réznorodne; tematyce,

Muzeum Ziemianstwa w Dobrzycy — Zespét Patacowo Parkowy. Misja muzeum realizowana jest przede wszystkim
za pomocg wystaw czasowych o mozliwie przekrojowym charakterze, ze szczegolnym uwzglednieniem loséw
warstwy ziemianskiej i dziejéw poszczegdlnych rodéw ziemianskich.

Muzeum Regionalne w Pleszewie. Siedzibg muzeum jest budynek dawnepo zajazdu pocztowego wpisanego do
rejestru zabytkéw. Muzeum prowadzi szeroko pojeta dzialalnogé ekspozycyjno — kulturalng poprzez réznego rodzaju
wystawy rocznicowe, fotograficzne, przyrodnicze okolicznosciowe a takze wirtualne.

Prywatne Muzeum Piekarstwa w Pleszewie i Muzeum Pamigci Rzemiosta Pleszewskiego prowadzone przez Grazyne
I Tomasza Vogtow.

Lokalne zycie kulturalne jest kreowane réwniez popizez dziatajgce na terenie LGD domy kultury, $wietlice
Srodowiskowe oraz kota gospodyn wiejskich. W pazdzierniku 2019 roku w siedzibie dawnej ,,malej parowozowni”
W Pleszewie po generalnym remoncie zostal oddany do uzytku nowy obiekt w ktdrym znajduje sie siedziba
pleszewskiego Domu Kultury. ,Zajezdnia Kultury” w Pleszewie posiada bardzo bogaty propozycje spedzania
wolnego czasu, w statej ofercie dzialaja sekcje w tematyce muzycznej, taniec oraz sekcje plastyczne. Ponadto
organizuje kino plenerowe, liczne koncerty a takze przedstawienia.

2.5.9. Imprezy

Duzg atrakcja dla mieszkaficow z obszaru LGD sg odbywajgce si¢ cyklicznie imprezy kulturalne i sportowe, takie
jak: koncerty na zamku w Goluchowie i Dobrzycy, festyny, przeglady, dozynki powiatu pleszewskiego, biegi i rajdy.
Na zamku goluchowskim oraz na terenie Muzeum Ziemiafistwa w Dobrzycy odbywajg sie koncerty w ramach
Festiwalu — Akademia Gitary, jedynego w Europie tej rangi wydarzenia muzycznego z gitara na pierwszym planie
(sierpiefi).

Corocznie w Gizatkach oraz Goluchowie organizowane sg Festyny Nocy Swi@tojaﬁskiej zwane popularnie
» Wiankami” stanowigce forme powitania lata. Imprezom tym towarzyszy wicle atrakeji, wystepy gwiazd polskie]
estrady, pokazy sztucznych ogni, kiermasze itp.

W Zegocinie (gmina Czermin) organizowane sg Migdzynarodowe Spotkania Folklorystyczne, na ktérych prezentuja
si¢ zespoly ludowe z Polski oraz réznych stron $wiata, Na spotkaniach goscity m.in. zespoty z Macedonii, Hiszpanit,
Czech, Slowacji, Stowenii, Rumuni, Turcji, Ukrainy itp. (lipiec). Ciekawg propozycja sg takze organizowane przez
Osrodek Kultury w Zegocinie przedstawienia plenerowe i teatralne ukazujgcych sylwetke wybitnej polskiej aktorki
— Heleny Modrzejewskiej oraz dzieje znamienitego rodu ziemianskiego Wielkopolski - Chlapowskich {maj-
wrzesiefi).

Kazdego roku w innej z gmin terenu LGD odbywajg si¢ dozynki powiatu pleszewskiego, czyli uroczyste Swigto
Plonow, bedace okazjg do obrzgdowego zakoficzenia zbioru plodow rolnych, polaczone z wystepami zespolow
folklotystycznych, koncertami, wspélng zabawa i biesiadowaniem (sierpiefi-wrzesien),

Do organizowanych corocznie imprez o charakterze sportowym nalezg: Bieg Mikolajczykowski w Dobrzycy,
w ktorym uczestniczg uczniowie Szkét Ponadgimnazjalnych, Szkot Podstawowych oraz wszyscy chetni (czerwiec)
oraz Goluchowski Rajd Rowerowy — Swieto Polskiej Niezapominajki (maj).

Imprezg cykliczng promujges rodzime produkty, naturalng tradycyjna zywnos¢ oraz zdrowy styl Zycia sg
organizowane przez Lokalng Grupe Dzialania Stowarzyszenie ,,Wspélnie dla Przyszlosei” ~ ,Festiwale Smakow”.
W okresie pigeiu lat odbylo si¢ ich kilka edycji, a kazdy z nich poswigcony byt innej tematyce, produktom
i potrawom. Odbyly sig m.in. festiwale promujace potrawy: Regionalna pajda chleba i kruche ciasteczka, dania
i wyroby z serem, dania z farszem i wyroby cukiernicze z owocami, dania i wyroby cukiernicze z dodatkiem miodu.

16




Celem tych prezentacji jest zawsze promocja kuchni, jako czescei kultury regionu i gospodarki. ,,Festiwale Smakow”
to silne narzedzie, stymulujace rozwdj gospodarczy regionu, prezentujgce jego potencjal gospodarczy i kulturalny.
Imprezy te cieszyly sie bardzo duzym zainteresowaniem, mieszkafcow z terenu LGD.

2.6 Uwarunkowania gospodarcze

2.6.1. Dzialalnos¢ gospodarcza

Na obszarze LSR w roku 2021 w rejestrze REGON zarejestrowanych bylo 6 514 podmiotéw gospodarki narodowej,
z czego 5 028 stanowily osoby fizyczne prowadzace dzialalnos¢ gospodarczg. W tymze roku zarejestrowano 466
nowych podmiotéw, a 221 podmiotéw zostalo wyrejestrowanych. Na przestrzeni lat 2009 - 2021 najwiecej (633)
podmiotow zarejestrowano w roku 2010, a najmniej (403) w roku 2011, W tym samym okresie najwigcej (519)
podmiotéw wykreslono z rejestru REGON w 2009 roku, najmniej (210) podmiotéw wyrejestrowano natomiast
w 2020 roku. Wedtug danych z rejestru REGON wsréd podmiotéw posiadajacych osobowos¢ prawng w powiecie
pleszewskim najwigcej (309) jest stanowigcych spolki cywilne. Analizujge rejestr pod katem liczby zatrudnionych
pracownikéw mozna stwierdzi¢, ze najwigcej (6 267) jest mikro - przedsigbiorstw, zatrudniajacych 0 - 9
pracownikéw. 2,1% (139) podmiotéw jako rodzaj dzialalno$ci deklarowato rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo, jako przemysl i budownictwo swoj rodzaj dziatalnosci deklarowato 28,0% (1 824) podmiotow, a 69,9%
(4 551) podmiotéw w rejestrze zakwalifikowana jest jako pozostala dzialalno§é. Wérdéd osob fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na obszarze LGD najczeéciej deklarowanymi rodzajami przewazajgcej
dziatalnosci sa handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac motocykle (28.6%) oraz
budownictwo (18.7%).

Tabela nr 6: Podmioty gospodarki narodowej wg. form prawnych w gminach obszaru funkcjonowania LSR stan na
dzien 31.12.2021r.

Spolki Spolki - Spolki
! handlowe- Spolki handlowe z
Spoldz PROISRIDR UL Spotki akeyjne z handlowe z ograniczon
Jednostka | “PC'°% | handlo | udzialem P v ; Eramiczona | g giki
s ielnie : handlowe | udzialem ograniczong odpowiedzialno
terytorialna : we kapitalu : ‘ i p ogélem
ogélem ; -akeyjne | kapitalu | odpowiedzialno | $cig z udzialem
ogolem | zagramiczn [y . Y
5 Zagranicz seig kapitalu
8 nego Zagranicznego
Chocz - 21 2 - - 18 2 6
Czermin 2 10 1 - - 5 1 13
Dobrzyca 6 36 1 - - 30 1 17
Gizatki 2 23 1 - - 7 1 7
Goluchow 8 68 4 - - 48 4 40
Pleszew 16 166 6 4 1 128 5 226

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie polskawliczbach.pl

Na obszarze LGD sektor prywatny tworzg przede wszystkim mikroprzedsigbiorstwa zatrudniajace od 0 do 9 oséb.
Stanowia one 96,21% sektora prywatnego ogolem.

Tabela nr 7: Klasy wielkosci podmiotéw gospodarczych na obszarze funkcjonowania LGD w 2021 roku.
tg:;‘t‘(‘]‘;f;'l‘:a Ogélem | 0-9 | 10-49 | 50-249 295909'
Chocz 376 366 9 1 -
Czermin 406 388 17 1 -
Dobtzyca 658 628 23 7 -
Gizalki 445 432 12 1 -
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Goluchow t 1170 1128 38 4 - |

Pleszew 3459 3325 106 25 3

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie polskawliczbach.pl stan na dzien 31.12.2021r.

2.6.2. Wskaznik przedsigbiorczosci
Wskaznik przedsigbiorczosei stuzy¢ bedzie monitoringowi diugookresowego oddzialywania LSR na rozwdj
gospodarczy. Wskaznik obrazuje liczbg podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru REGON na 1000
mieszkaficow. Za wysokos¢ wskaznika beda odpowiadaty nastepujgce elementy:

— wyksztalcona kadra pracownikow,

— rynek zbytu,

— dogodne warunki do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, np. przychylna administracja, zacheta
podatkowa.

Tabela nr 8: Wskaznik przedsiebiorczosci dla obszaru objetego LSR w latach 2016 - 2021
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Podmioty
gospodarki
narodowej wpisane
do rejesttu
REGON (stan
31.12.2021)
Liczba

mieszkancodw 63212 63218 63147 63014 61972 61723
obszaru LGD
Wskaznik
przedsiebiorczoSci

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Bank Danych Lokalnych GUS, stan na dziefi 31.12.2021r.

5762 5775 5891 6089 6284 514

91,15 91,35 93,30 93,63 101,4 105,5

Wskaznik przedsigbiorczosci jest na wysokim poziomie. W latach 2016 — 2021 wskaznik selektywnie ro$nie, moze
to $wiadczy¢ o procesie wychodzenia z kryzysu.

2.5.3. Opis rynku pracy

Na obszarze Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia »Wspdlnie dla Przysztosei” wg stanu na 31.12.2021 r.
zarejestrowanych bylo 945 os6b bezrobotnych, z czego 616 to kobiety. Stopa bezrobocia wynosila 4,2%. Dla
poréwnania stopa bezrobocia w Polsce ksztaltowata na poziomie 5,4 %, a w Wielkopolsce 3,2 %. Struktura os6b
bezrobotnych przedstawiala si¢ nastepujaco:

- 330 osoby do 30 roku zycia,

- 406 o0s6b diugotrwale bezrobotne.,

Tabela nr 9: Liczba 0séb bezrobotnych w gminach obszary LSR w latach 2016-2021 (stan na 31 grudnia danego
roku)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Eowitigsahrent 1332 911 895 983 1346 945
ogolem

Miasto i Gmina Pleszew 702 475 454 525 729 504
Gmina Chocz 113 79 93 94 92 73
Gmina Czermin 94 68 62 65 100 73
Gmina Dobrzyca 149 96 107 108 156 105
Gmina Gizalki 107 66 75 68 99 66
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[ GminaGoluchdw | 167 [ 127 | 104 123 170 124 |
Zrédlo: Dane PUP Pleszew

2.6.4. Dostep do lokalnej infrastruktury i ustug

2.6.4.1. Zasoby mieszkaniowe
Na obszarze dzialania LGD znajduje si¢ ponad 19 tys. nieruchomogci. W mieszkaniach tych znajduje si¢ ponad

85 tys. izb.

Tubela nr 10: Zasoby mieszkaniowe obszaru dzialania LGD

Liczba nieruchomosei w 2021 r, 19254
Mieszkania na 1000 mieszkancow 306,80
Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania | 94,70 m?
Przecietna liczba izb w 1 mieszkaniu 4,44
Przecigtna liczba 0s6b na 1 mieszkanie 3.26
Przecigtna liczba na 1 izbe 0,73
Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania | 29,10 m?
na 1 osobe

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS stan na 31.12.2021r.

Na tysigc mieszkancow tego regionu przypada ponad 306,80 mieszkan, a przecietna powierzchnia uzytkowa jednego
mieszkania wynosi ponad 94,70 m*. W przeliczeniu na jedng osobg powierzchnia uzytkowa to 29,10 m?.,

2.6.4.2. Internet
7 Internetu na obszarze LGD korzysta ponad 75% ludnosci, jednakze wskaznik jego wykorzystania jest

zréznicowany i zalezy od typu gospodarstwa domowego oraz wyposazenia go w komputery badZ urzadzenia
mobilne. Generalnie znacznie czesciej korzystaja z Internetu osoby mieszkajace w miastach oraz czlonkowie tych
gospodarstw domowych, w ktérych sg dzieci. Internet wykorzystywany jest gtéwnie do wyszukiwania informacji,
korzystania z serwisow spotecznosciowych, do komunikowania sie, nauki (szkolen), sprzedazy i kupna towar6w oraz
ustug, do obstugi bankowosci elektronicznej. Coraz wigcej 0sob korzysta z Internetu w domu, w pracy badz w szkole,
a tylko nieliczni korzystaja z tej technologii w miejscach publicznych takich jak: biblioteki czy urzedy.

Wazne jest zatem stymulowanie popytu na ustugi dostepu do Internetu o wysokich przepustowosciach. Zapewne
epidemia Covid-19 zmienita sposéb, w jaki Polacy myslg o dostepie do Internetu z uwagi na koniecznosé korzystania
z pracy zdalnej, czy e-szkoly.

Liczba uzytkownikéw dostgpu do sieci Internet systematycznie rosnie. Wzrosio zapotrzebowanie na korzystanie
z uslug przez urzadzenia mobilne. Ponizej przedstawiamy dane dotyczace zapotrzebowanie na Internet stacjonarny
w formie wskaznikowej jako penetracji budynkowo/lokalowej Internetu staqj onarnego na obszarze LGD SWDP.

Tubela nr 11: Dane dotyezqee zapotrzebowania na Internet stacjonarny w formie wskaznikowe/

Penetracja budynkowa Internet stacjonarny ogolnie 0,80313
Penetracja budynkowa Internet stacjonarny przepustowosé 30Mb/s 0,67288
Penetracja budynkowa Internet stacjonarny przepustowo$¢ 100Mb/s 0,61162

Penetracja lokalowa Internet stacjonarny ogolnie 0,87774
Penetracja lokalowa Internet stacjonarny przepustowosé 30 Mb/s 0,77318
PENLOK INTS przepustowos¢ 100 Mb/s 0,71947

Zr6dto: Opracowanie wilasne na podstawie informacji z Urzedu Komunikacji Elektronicznej dane z 2021z,

Najczesciej z medium tego korzystaja osoby miode w wieku 15-24 lat, najrzadziej osoby po 50 r. zycia, co wynika
2 braku umiejetnosci postugiwania si¢ t3 technologig. W celu przeciwdziataniu wykluczenia cyfrowego zalecane jest
prowadzenie kurséw i szkolen dla 0s6b starszych oraz niepotrafigcych porusza¢ si¢ w pajeczynie Internetu. Warsztaty
podnoszace kompetencje cyfrowe mieszkaficow z rejonu L.GD koncentrowaé powinny si¢ wokét tematyki
korzystania z e-ustug, bankowosci elekironicznej, komunikowania si¢ w Internecie, zagrozZefi w sieci itp.
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2.6.5. Rolnictwo

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania jest powiatem typowo rolniczym. Wszystkie uzytki rolne zajmuja powierzchnie
53.463 ha, co stanowi okolo 75% og6tu powierzchni. W grupie uzytkow rolnych dominujg grunty orne, ktore Zajmujg
47477 ha (89%), w dalszej kolejnosci znajdujg si¢ taki 2.185 ha (4%), pastwiska 1.359 ha (2,5%), grunty rolne
zabudowane 1.462 ha (2,7%) i pozostale o marginalnym udziale. Gospodarstwa rolne na obszarze LSR specjalizujg
si¢ przede wszystkim w uprawie zb6z 1 hodowli trzody chlewnej i mlecznej. Dominujacymi zbozami sa: pszenica,
zyto oraz pszenzyto. W mniejszym stopniu uprawiane sq rzepak, ziemniaki, kukurydza czy buraki cukrowe. Powiat
stynie réwniez z ogrodnictwa, szczegolnie szklarniowej uprawy pomidoréw. Szklarnie w rejonie pleszewskim
zajmujg taczng powierzchnie okolo 330 ha, amarke "Pomidor pleszewski" uwaza sie w Unii Europejskiej za
regionalny produkt powiatu. Rolnicy indywidualni oprécz uprawy roli i ogrodnictwa zajmujg sie réwniez
warzywnictwem i hodowla roslin ogrodniczych,

2.6.6. Turystyka i kultura

Obszar Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przyszlosci” nalezy do obszaréw atrakcyjnych
turystycznie. Bogaty jest w wiele miejsc o wyj gtkowych walorach przyrodniczych.

Ciekawg atrakcjg turystyczng naszego terenu Jest Pokazowa Zagroda Zwierzat zatozona w kwietniu 1977 roku
w Goluchowie. Utworzenie zagrody zubréw w Goluchowie wynikato ze wzrostu populacji zubra i koniecznosci
tworzenia nowych, rozproszonych osrodkéw hodowlanych. Pokazowa Zagroda Zwierzgt jest zlokalizowana
w kompleksie lesnym przylegajacym do parku-arboretum. Zajmuje powierzchnie ponad 20 ha ogrodzonego terenu,
Zyja w niej zubry, koniki polskie, daniele { dziki.

Do atrakeji turystyczno-wypoczynkowych na naszym terenie zaliczy¢ nalezy takze Goluchowski Osrodek Turystyki
i Sportu polozony wéréd pigknych laséw, nad 61 hektarowym jeziorem zaporowym. Ogrodek dysponuje:
kapieliskiem strzezonym, plaza piaszczysta, wypoiyczalnig sprzetu plywajacego, polem namiotowym ze stalymi
grillami, stanowiskami dla przyczep campingowych, boiskami pitkarskimi oraz do pitki siatkowej, park linowy,
budynkami sanitarnymi z natryskami. Na terenie Osrodka znajduja si¢ bary szybkiej obshigi i punkty handlowo-
gastronomiczne oraz $wietlica wyposazona w sprzet audiowizualny, gry planszowe, badminton, stét do tenisa
stolowego, bilard.

Niewatpliwa atrakcja na mapie obszary LSR jest znajdujgey sig na terenie gminy Chocz w miejscowosci Jozefow
prywatny kompleks rekreacyjny ,, WESTERNLAND” z najwigkszg wiosky indianska w Europie. W Jjej sktad wehodzi
20 tipi, na ktérych umieszczone sa malowidla przedstawiajace sceny z zycia Indian, Czg$é tipi przygotowana jest
pod nocleg (do 70 os6b), w innych znajduja si¢ rekwizyty i ozdoby indianskie, takie Jak fotele wodzéw, oryginalne
irchowe suknie, fapacze snéw, tuki czy tomahawki. Na terenie kompleksu znajdujg si¢ réwniez miejsca biesiadne,
place, sciezki, miejsca na ognisko oraz plac zabaw dla dzieci, Pizez powiat przebiega kilka szlakéw pieszych:
Pleszew — Lutynia - Dobrzyca, Pleszew — Lenartowice - Tursko, Goluchéw — Kuchary, Goluchéw - Kucharki —
Sobétka, Goluchéw —Tursko - Grodzisko oraz Grodzisko — Zegocin oraz szlak Transwielkopolskiej Trasy
Rowerowej (odcinek pdinoc-potudnie) wraz z odcinkami faczacymi kilka gminnych tras rowerowych. Dla
mito$nikéw nordic — walking przy udziale samorzadu powiatowego wytyczono i opisano szesé pizebiegajacych
wsréd cennych przyrodniczo terendw tras o diugosci od 5 do 15 km, po jednej w kazdej z gmin powiatu: — , Trasa
jagodowa” w Gminie Pleszew, — ~Podgrzybek” w Gminie Czermin, — »Pagorkowa kraina” w Gminie Chocz, —
»Lesne zacisze w Gminie Gizalki, ,,Szlak $w. Jadwigi” w Gminie Gotuchéw, — ,,Dolina Lutyni — wéréd pél” w gminie
Dobrzyca. Na rzece Prognie organizowane sg splywy kajakowe rzekg Prosng. Trasa splywu liczy na terenie obszaru
LGD blisko 25 km i zaczyna sig przy moscie w Boguslawiu niedaleko Goluchowa, a koficzy w Nowej Wsi (gmina
Gizalki). Wzdhuz trasy przybywa przystani i miejsc namiotowych dla kajakarzy, wplywajgcych bardzo korzystnie
na turystyczne ozywienie rzeki.

Szlaki turystyczne
Atrakeyjnos¢ naszego obszaru wzbogaca kilka turystycznych szlakéw pieszych: Pleszew - Lutynia - Dobrzyca,
Pleszew - Lenartowice - Tursko, Goluchéw - Kuchary, Goluchéw - Kucharki - Sobétka, Gotuchéw - Tursko -
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Grodzisko, Grodzisko - Zegocin oraz szlak Transwielkopolskiej Trasy Rowerowej — odcinek polnoc — potudnie)
wraz z odcinkami laczacymi kilka gminnych tras rowerowych.

Dla mitosnikéw Nordic Walking wytyczono 18 przebiegajacych wéréd cennych przyrodniczo terenow tras, po
3 w kazdej gminie.

7 kolei dla mitosnikéw kajakarstwa organizowane sg splywy kajakowe na rzece Prosnie. Trasa sptywu liczy na
naszym terenie 25 km, zaczyna si¢ przy moscie W Bogustawiu — gmina Goluchéw, a konczy w Nowej Wsi gmina

Gizalki.

Kultura
Zamek Czartoryskich — to jedna z najwigkszych atrakeji gminy Goluchdw, a jednoczesnie zabytek znany w cale]

Polsce. Wzniesiony zostal na miejscu dawnego dworu obronnego, a jego zewngtrzna forma nawiazuje do architektury
zamkéw z nad Loary. Swéj obecny ksztalt budowla zawdzigeza Janowi Dzialyfiskiemu i Izabeli z Czartoryskich
Dzialyfiskiej, z ktorych inicjatywy zostata odbudowana. Obecnie obiekt peini funkcje Oddzialu Muzeum
Narodowego w Poznaniu, a w jego bogato urzadzonych wnetrzach mozna zobaczy¢ m.in. kolekcje waz greckich,
wyroby ztotnicze z XIV-XVII w., malarstwo, rzezby francuskie, niderlandzkie, chinskie i japofiskie, tkaniny
flamandzkie oraz militaria, sprowadzone przez Izabele Czartoryskg z Wioch, Francji i Niemiec. Piekng oprawa dla
zamku jest otaczajacy go park krajobrazowy, majgcy charakter arboretum, w ktérym zgromadzono tysigce gatunkow
i odmian drzew oraz krzewow.

Zesp6l Palacowo-Parkowy w Dobrzycy z korica XVIII w. — znajduje sie w nim palac, ktérego poczatki datuje sig
na XV w., a ktory obecna klasycystyczng formeg otrzymat w latach 1796-1799, po przebudowie dokonanej
z inicjatywny fundacji Augustyna Gorzenskiego, wedlug projektu Stanislawa Zawadzkiego. Podczas 1l wojny
$wiatowej patac ten zostat czgsciowo zniszezony i pozbawiony wyposazenia, a jego gruntownej restauracji dokonano
dopiero w latach 90. XXw. Obecnic znajduje si¢ W nim Muzeum Ziemiafistwa, udostepniane zwiedzajacym. Wokot
patacu na obszarze ponad 9 ha rozcigga sig sentymentalno-romantyczny park krajobrazowy, w ktérym rosnie wiele
okazalych drzew, w tym kilkanascie pomnikow przyrody. Dodatkows atrakcjg sg znajdujace sig na jego terenie
pozostatoéci budowli romantycznych z XVIII i XIX w.: okragta loza masofiska wzorowana na rzymskim Panteonie,
oémiokolumnowy monopter na utworzonej na stawie wyspie, sztuczna grota oraz odrestaurowana oficyna.

Kosciél p.w. Sw. Floriana z 1745r. w Pleszewie, — o ktorego istnieniu pierwsza wzmianka pochodzi z 1444r.
7 okresu tego jest m.in. murowane prezbiterium znajdujace si¢ w $wigtyni, natomiast jego drewniana nawa
dobudowana zostata pézniej w 1745 r. z inicjatywy kanonika chockiego Ludwika Petki. Obie te czgsci pokryte sg
jednym dachem. W barokowym oltarzu gléwnym znajduje si¢ poznogotycka rzezba Matki Boskiej z Dziecigtkiem
z XV w.

Dawny zajazd pocztowy — obecnie siedziba Muzeum Regionalnego w Pleszewie — zbudowany w latach 1820-
1830, budynek parterowy, kryty dachem naczétkowym z okienkiem powiekowy. Obecnie siedziba Muzeum
Regionalnego, gdzie gromadzone sg zbiory z regionu pleszewskiego z dziedziny archeologii, etnografii, sztuki,
techniki, malarstwa.

Palac Infulatéw w Choczu — zbudowany w latach 1781-1789 prawdopodobnie przez architekta Efraima Szregera,
na runiach zamku Kazimierza Wielkiego z XIV w. Palac ten ma wczesnoklasycystyczng fasadg dekorowang
kolumnami pilastrami, jest pigtrowy i ma wysoki mansardowy dach. Wewnatrz budowli zachowala si¢ bogata
dekoracja stiukowa z lat 1790-1793 o charakterze naturalistycznym, a jej sale reprezentacyjn na pigtrze zdobi osiem
medalionéw portretowych infulatéw chockiej kolegiaty.

Na terenie powiatu godnych zobaczenia jest tez wiele obiektéw sakralnych: drewnianych i murowanych, o ciekawej
architekturze m.in.: Kosciot w Kucharach, Sosnicy, Jedlcu, Pleszewie, Choczu, Zegocinie itp. Na prawym brzegu
rzeki Prosny, w potozonych tam wsiach zachowalo sig tez sporo starych zabudowan mieszkalnych i gospodarczych,
pochodzacych z XIX wieku, mozna zobaczy¢ tam zespoly budynkéw drewnianych a nawet glinianych.

Na terenie Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,,Wspolnie dla Przysziosci” znajduje si¢ 597 miejsc

noclegowych. Cztery z dwunastu obiektow noclegowych funkcjonujacych na naszym terenie $wiadczacych ustugi
hotelarskie. Sa to ,,Acwador” w Prokopowie — hotel kategorii dwie gwiazdki, Hotel ,Dom Pracy Twoérczej”
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w Gotuchowie — hotel kategorii jedna gwiazdka, Hotel ,Stara Stajnia” w Zawidowicach — hotel kategorii trzy
gwiazdki, Hotel Restauracja ,,Malibu” w Koscielnej Wsi — hotel kategorii dwu gwiazdkowy.

Tabela nr 12: Turystyvezne obiekty noclegowe wg rodzaju

Rodzaj obiektu Tlo&é
Hotele

Pensjonaty

Inne obiekty hotelowe

Szkolne schroniska mlodziezowe
Osrodki szkoleniowo-wypoczynkowe
Zespoly doméw turystycznych

Pola biwakowe

Pokoje goscinne

Kwatery agroturystyczne

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie polskawliczbach.pl stan na dziefi 31.12.2021r.

B B B I RS T NG ) (e A (N N

llos¢ obiektéw jest niewystarczajaca do obstugi turystéw odwiedzajacych obszar LGD. Istniejg istotne i wyrazne
deficyty w infrastrukturze noclegowej, przez co nawet obszary atrakcyjne turystycznie nie posiadaja zdolnosci do
zatrzymania turystéw. Poza uslugami noclegowymi, kolejnym istotnym elementem dla turystow sg ustugi
gastronomiczne, ktére réwniez nie zapewniajg kompleksowej oferty odwiedzajagcym co sprawi, ze obszar LSR traci
na atrakcyjnosci. Duze znaczenie ma takze uzupelnienie deficytu w infrastrukturze turystycznej i rekreacyjnej
poprzez realizowanie zadan przez podmioty publiczne jak i inwestoréw prywatnych.

Agroturystyka na obszarze LGD

Walory obszaru objgtego Lokalng Strategia Rozwoju — kulture, historie oraz pigkno zabytkéw mozna poznawaé
korzystajac z bazy gospodarstw agroturystycznych. W obecnej chwili na naszym obszarze funkcjonujg 22
gospodarstwa agroturystyczne. Gospodarstwa te dysponuja 597 miejscami noclegowymi. Znane z wielkopolskiej
goscinnosci gospodarstwa oferujg cisz¢, mozliwosé korzystania z przejazdzek konnych, spotkan przy ognisku,
udzialu w festynach, przyjemnosci wedkowania, zbierania jagéd czy dorodnych grzybow.

Zagroda Edukacyjna — Przytul Alpake zlokalizowana jest na terenie malej, cichej wsi Suchorzew, w powiecie
pleszewskim z dala od ruchliwej drogi. W gospodarstwie zamieszkuja alpaki, dréb, psy i koty. Wszystkie zwierzeta
sq przyjazne ludziom. Zajecia prowadzone sg przez gospodarzy. Teren gospodarstwa zapewnia bezpieczng zabawe
oraz stwarza dogodne warunki dla odpoczynku. Zajecia tematyczne prowadzone w stodole przygotowanej do
przyjmowania grup, w tunelu foliowym, gdzie wysiewane sg rozsady oraz na $wiezym powietrzu. Zajgcia mogg
odbywac sie o kazdej porze roku.

2.6.7. Opis produktéw lokalnych, tradycyjnych i regionalnych

Region pleszewski to miejsce kojarzone w wieloma wyrobami, ustugami oraz produktami, charakterystycznymi dla
tego obszaru,

Kociol Pleszewski. Najczgsciej wér6d produktéw regionalnych, ktére wytwarzane sg na ziemi pleszewskiej
wymienia sig: ,kotly pleszewskie” — czyli piece grzewcze centralnego ogrzewania. Na terenie dziatania LGD
znajduje si¢ ponad 100 firm produkujgcych i kooperujacych produkty tej branzy. ,Kociot Pleszewski” to produkt
znany w calym kraju, a takze zagranica, pracujacy w tysigcach gospodarstw domowych i setkach przedsiebiorstw.
Liczni producenci kottow, skupieni na stosunkowo niewielkim obszarze ziemi pleszewskiej, tworzg silny klaster
kotlarski oparty na wspélpracy i kooperacji, dzigki czemu branza ta coraz bardziej si¢ rozwija.

Pomidor Pleszewski. Znanym nie tylko w kraju, ale i poza jego granicami produktem lokalnym jest ,,Pomidor
Pleszewski”, kt6ry swoj unikalny i poszukiwany smak zawdzigeza do$wiadezeniu pleszewskich ogrodnikéw,
zbieranemu juz od drugiej potowy XIX w. Na terenie dziatania LGD uprawa pomidora szklarniowego i gruntowego
zajmuje szczegblng pozycje w branzy ogrodniczej. Szklarnie, w ktorych uprawiane sg pomidory, w rejonie
pleszewskim, zajmuja lgczng powierzchnie okoto 330 ha. Sg to nowoczesne obiekty znacznie wyprzedzajace
konkurencj¢ z innych regionéw, dlatego plony tego warzywa sg tutaj bardzo wysokie. ,,Pomidor pleszewski”
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wykorzystywany jest glownie w przemysle spozywezym i przetwarzany, w pobliskim Kotlinie oraz nieco dalej
potozonych Pudliszkach, na soki, przeciery oraz koncentrafy.

Pyry z gzika. Potrawa szczeg6lnie popularng w regionie pleszewskim, ktora nosié moze miano produktu lokalnego
s ,,Pyry z gzikg”, — czyli ziemniaki podawane ze specjalnie przyrzadzonym twarogiem. Na terenie LGD funkcjonuja
dwie tozsame nazwy sera twarogowego przyrzadzanego ze $mietang, startg cebulg oraz przyprawami ,,gzika” lub
»gzik”, ktore podawane z ziemiankami stanowig bardzo popularne danie postne. Potrawa ta jest czesto serwowana
w licznych gospodarstwach agroturystycznych Zlokalizowanych na ziemi pleszewskiej, stanowi swoisty rarytas
kulinarny oraz jest sposobem na zachowanie lokalnej tradycji.

2.6.8. Grupy w niekorzystnej sytuacji i ich problemy

Kobiety

Po dokladnym przeanalizowaniu danych zebranych podczas 12 spotkan z mieszkancami obszaru objetego LSR oraz
danych pozyskanych z Powiatowego Urzedu Pracy, stwierdzono, ze kobiety wchodzace/powracajgce na rynek pracy
sy bardziej zagrozone diugotrwatym bezrobociem od mezczyzn. Ponadto dane statystyczne pokazuja wigkszy
odsetek kobiet wéréd bezrobotnych, co wplywa na ich niekorzystng sytuacjg na rynku pracy. Ograniczony dostep do
ztobkéw i przedszkoli sprawia trudnosé pogodzenia zycia zawodowego z prywatnym. Osobom tym pomimo chgei
do podjgcia pracy, brak doswiadczenia zawodowego, maja powazne braki w obstudze nowych technologii,
potrzebuja doszkolenia, zmiany badz podniesienia kwalifikacji. Miodym matkom czgsto towarzyszy niewiara we
whasne sily, obawa przed niepowodzeniem, brak érodkéw finansowych na prywatne kursy, szkolenia czy odplatne
zajecia. Wsparcie aktywnosci zawodowej poprzez umozliwienie kobietom podjecia dziatalnosci gospodarczej,
spotkania aktywizacyjne zwigkszy ich szanse powrotu na rynek pracy i dostosowanie zycia zawodowego do
indywidualnych realiéw zyciowych.

Grupa ludzi mlodych do 25 roku Zycia

W czerweu 2022 r. zostalo przeprowadzone 12 spotkafn wéréd mieszkaficéw obszaru LGD Stowarzyszenia
. Wspélnie dla Przysztosci”. Wyniki tych badan okazaly sie cickawe i zaskakujace, a przede wszystkim daty nam
obraz potrzeb i oczekiwaf miodych ludzi. Diagnoza z gmin z obszaru dziatania LSR daje niewatpliwie obraz
wsp6lczesnych aspiracji i ambicji ludzi mtodych, okresla ich rzeczywista sytuacje w lokalnej spolecznosci na tle
stosunk6w rodzinnych i réwiesniczych, w dodatku ilustruje potrzeby i dazenia miodych ludzi w waznych aspektach
zycia spolecznego z uwzglednieniem indywidualnych i rodzinnych aspiracji. Diagnoza to znakomity pretekst do
przedsiewzigé na réznych obszarach, w ktérych miejscowa miodziez oczekuje wsparcia (np. edukacyjnym,
sportowym, kulturalnym, turystycznym, itp.). W trackie konsultacji spotecznych wielokrotnie zwracano uwage na
potrzeby aktywizacji ludzi mlodych, ktérzy mocno odezuli skutki ograniczen wprowadzonych w czasie pandemii
COVID-19. Zamkniecie szkél oraz izolacja od réwieénikéw niekorzystanie wplyneta na zdrowie psychiczne
miodziezy, pogorszylo sig ich samopoczucie. Obszar LGD charakteryzuje sig uboga oferta spedzania czasu wolnego
dla dzieci i mlodziezy. Na terenach wiejskich nie ma zapewnionej oferty skierowanej na rozwoj i wykorzystanie
potencjatu ludzi mtodych, dlatego tez umieszczono w Planie dzialania operacje na rzecz aktywizacji ludzi mlodych.

Grupa ludzi powyzej 60 roku zycia — seniorzy

Dzialalnogé senioréw na obszarze LSR jest zréznicowana. Osoby w wieku powyzej 60+ czgsto spotykajg si¢
7 brakiem mobilnosci, niewykorzystaniem doswiadczenia zyciowego. Majg rowniez trudnosci w korzystaniu ze
wspolczesnych rozwigzan spofeczenstwa informacyjnego. W opiece nad seniorem wazne jest nie tylko wsparcie
w codziennych czynnoéciach, ale tez organizowanie mu czasu wolnego. Odpowiedni dobér zajg¢ moze przyczynic
si¢ do poprawy sprawnosci fizycznej i intelektualnej. Szeroko rozumiang aktywizacje seniora podejmuje sig wige
w klubach seniora, domach opieki, uniwersytetach trzeciego wieku i innych o$rodkach. W warunkach domowych
réwniez warto organizowaé seniorowi ciekawe aktywnosci. Osoby starsze zmagaja si¢ z wieloma chorobami
i niepelnosprawnos’cimnijednoczeénie majg utrudniony dostep do opieki zdrowotnej, skad koniecznos$¢ stworzenia
odpowiedniej oferty zapewniajgcej poprawe jakosci zycia i w ich codziennym funkcjonowaniu. Zajecia dla
seniorow przyczynig si¢ do zwickszenia ich aktywnosci spotecznej oraz bedg mieli mozliwoé¢ podzielenia sig
swoim dogwiadczeniem zyciowym.
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Tabela nr 14: Liczba seniordéw na obszarze LGD

Wiek Kobiety Mezcezyini
60-64 2067 1893
65-69 2148 1791
70-74 1849 1422
75-79 972 664
80-84 736 411

85 lat i wigcej 743 274

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Statystyczne Vademecum Samorzadowea (dane z31.12.2021r.)

2.7. Uwarunkowania $rodowiskowo spojne

2.7.1. Warunki klimatyczne

Obszar dziatalnosci LGD znajduje sie w Srodkowowielkopolskim oraz czgsciowo Poludniowo - wielkopolskim
Regionie Klimatycznym (granice poszezegolnych regionéw sa dokladnie ustalone, H. Wo$, Klimat Niziny
Wielkopolskiej, 1994). Panujgce na tym terenie warunki klimatyczne maja charakter umiarkowanych i w znacznej
mierze uwarunkowane sg wplywami mas powietrza polarnomorskiego oraz polarno- kontynentalnego. W regionie
tym dominuje typ pogody cieplej, lecz takze i pochmurnej, wystepujg wiatry zachodnie oraz potudniowozachodnie,
ktérych srednia predkosé wynosi okolo 3 m/s. Amplitudy temperatury sg znacznie mniejsze niz przecigtne w innych
regionach kraju. Wiosny i lata sg zazwyczaj wezesne oraz cieple, a zimy tagodne z niewielkimi opadami Sniegu.
Okres wegetacyjny trwa przecietnie okolo 220 dni. Charakterystyczna dla tego regionu jest takze duza liczba dni
pochmurnych, przecigtnie w roku jest ich okoto 118. Liczba godzin ze stoficem, czyli ustonecznienie rzeczywiste,
wynosi okoto 1525 na rok. Panujace na terenie objetym dziataniem LGD warunki klimatyczne sprzyjaja, zatem
rozwojowi turystyki sezonowej — nasilonej szczegélnie w okresie od poznej wiosny do wezesnej jesieni,
weekendowej oraz agroturystyki. Najwickszy naptyw turystéw, w regionie tym obserwuje si¢ w okresie letnim, na co
wplywa bezposrednio nie tylko sam klimat, lecz takze szata roslinna najciekawiej prezentujgca sig o tej porze roku.

2.7.2. Uksztaltowanie krajobrazu

Krajobraz obszaru objetego dziataniem LGD, sprawia wrazenie monotonnego, nuzgcego, malto atrakcyjnego,
Jednakze istniejg tutaj miejsca ciekawe, godne zainteresowania. Istotnym elementem tegoz krajobrazu jestsie¢ wodna
z gléwng jej rzeka Prosna, ktéra ma szeroky, wyraznie weigtg doling o terasowej budowie. Dolina ta to obszar
z bardzo nigjednorodnej roslinnosci, wéréd ktérej spotka¢ mozna murawy i trzcinowiska, zielone wstegi zadrzewien,
bujne Igki oraz fragmenty laséw legowych. Zalesienie tego regionu nie jest duze i wynosi 19% powierzchni
uzytkowej, a lasy wystepuja w oddzielnych kompleksach zroznicowanych pod wzgledem gatunkowymi oraz
siedliskowym. Najbardziej interesujgcymi pod wzgledem roslinnogci sq: Las Taczanowski wchodzacy w sklad
obszaru chronionego krajobrazu zwanego ,,Dabrowg Krotoszyfiskg” oraz bory sosnowe i lasy mieszane wystepujgce
w okolicy Gotuchowa nalezace do obszaru chronionego krajobrazu ,,Doliny rzeki Ciemnej”. Na terenie tym znajduje
si¢ ponad 100 pomnikéw przyrody: pojedynczych drzew, grup drzew, alei, glazéw narzutowych, a krajobraz ten
uzupetniajg przepigkne parki wiejskie i miejskie oraz dwa parki dworskie w Goluchowie i Dobrzycy. Czgéé turystow
moze odwiedza¢ region, aby cieszy¢ sie krajobrazem oraz miejscowa kulturg, a pozostali dlatego, iz daje on
mozliwosé spedzenia czasu na $wiezym powietrzu oraz uprawiania réznych form rekreacji np. spacery, bieganie,
jazda na rowerze, Nording Walking, czy splywy kajakowe rzeka Prosna,

Klimat

Obszar LGD znajduje si¢ w Srodkowowielkopolskim i czgsciowo w Poludniowo-wielkopolskim Regionie
Klimatycznym. Region ten charakteryzuje si¢ pogoda ciepla, ale tez pochmurng. Dominujgcymi wiatrami w regionie
sq wiatry zachodnie i poludniowo-zachodnie o Sredniej predkosei 3,4 m/s (Srednia maksymalna — 4,3 m/s przypada
na styczen i luty, $rednia minimalna - 3,2 m/s przypada na lipiec i sierpiefi od czerwca do sierpnia). Liczba dni
cieplych (temperatura powyzej 15°C) w ciggu roku waha sie od 134 do 184, a gorgeych wypada okoto 35. Dni
mroznych (z temperaturg ponizej 0°C) przypada w roku przecigtnie 37, Przecigtna liczba dni pochmurnych wynosi
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118. Okres wegetacyjny (temp. powietrza powyzej 5°C) trwa zwykle 220 dni, przecigtnie od 31 marca do 5 wrze$nia.
W zwigzku z obserwowanym na przestrzeni lat globalnym wzrostem temperatury okres wegetacyjny ulega
wydluzeniu. Temperatura $rednia w okresie zimowym waha sig od 0 do 1°C (najnizsza Srednia przypada na styczefi
tj. od —1 do 0°C). Jezeli chodzi o okres letni to srednia miesci si¢ w przedziale od 18 do 19 °C (najwyzsza srednia
przypada na lipiec i sierpien, tj. 19 - 20°C). Temperatura $rednia dla roku wynosi 9 — 10 °C. Teren obszaru LSR nie
wykazuje znacznych dysproporcji w lokalnych warunkach klimatycznych, przede wszystkim ze wzglgdu na mato
urozmaicong rzezbe terenu. Pewne réznice klimatyczne zaznaczajg si¢ okresowo na terenach wysoczyznowych oraz
wickszych dolin rzecznych Prosny, Neru, Giszki, Garbacza. W rejonie dolin rzecznych okresowo zalegaja
chtodniejsze masy powietrza o zwigkszonej wilgotnosci oraz czgsciej wystepujg przygruntowe przymrozki. Doliny
rzeczne pelnig, wigc okresowo rolg korytarzy umozliwiajgcych splyw chlodnego powietrza. Zjawiska podwyzszonej
wilgotnosei powietrza oraz wigkszej czgstotliwosci wystepowania mgiel i zamglen towarzyszg rowniez plytko
wystepujagcym wodom gruntowym oraz podmoktosciom. Pewien swoisty mikroklimat wprowadzajg réwniez
kompleksy le$ne rozproszone po terenie LGD, w postaci wigkszych i mniejszych enklaw roslinnych. Cechuje je
wieksza wilgotno$é powietrza, zaciszno$¢, zacienienie. Wplywaja lagodzaco na dobowe i roczne wahania
temperatur. Mgly w ciagu roku wystepuja przez okoto 218 godzin (srednia liczba dni, w kiérych si¢ pojawiajg, to
40). Srednia roczna suma opadéw z wielolecia miesci si¢ w przedziale 500-550 mm (najmniej opadéw przypada na
marzec 20 — 30 mm). Najwiecej opadéw miesigcznych przypada na lipiec, kiedy ich suma wynosi 60-70 mm dla
gmin Chocz i Gizalki oraz 70 — 80 mm dla gmin Czermin, Dobrzyca, Goluchéw i Pleszew.

Gleby
Pokrywe glebowg obszaru LSR tworzg przede wszystkim gleby bielicowe piaszczyste (okolo 81%) i stabo ilaste oraz

gleby ptowe na podiozu glin zwatowych — gliniaste (10 %), gleby pylaste (7 %), a takze w mniejszym stopniu torfowe
(1 %) i murszowe (1 %). Ze wzgledu na zyznos¢ na obszarze LSR mozna wyodrebni¢ dwie gléwne grupy gleb, (.
zyzne i bardzo ubogie. Te pierwsze znajdujg si¢ na zachéd od doliny Prosny, w gminach Dobrzyca, Goluchéw,
Czermin i Pleszew, to gléwnie gleby brunatne wylugowane i kwasne wytworzone na piaskach stabo gliniastych
i luznych oraz gleby plowe. Cze$¢ wschodnia powiatu — gminy Chocz i Gizatki — zdominowana jest przez rozwinigte
na piaskach gleby bielicowe i bielice. Na gruntach podmoktych — szczegélnie w péinocnej czgsci powiatu — powstala
odmiana limonitu, czyli ztozone ze zwigzkéw Zelaza grudy rudawca (rudy darniowej), uzywane dawniej do
wznoszenia budynkow.

2.7.3. Uksztaltowanie powierzchni

Caly obszar objety Lokalng Strategiag Rozwoju nalezy zaliczy¢ pod wzgledem morfologicznym do terenéw stabo
urozmaiconych. Uksztaltowanie rzezby terenu, gleby, wody oraz krajobraz obszaru sg pochodzenia polodowcowego.
Teren tez znajduje si¢ na obszarze dawnego zlodowacenia srodkowopolskiego. Jego powierzchnig stanowi zesp6t
réwnin z niewielkimi nachyleniami, ktére poprzecinane sg dodatkowo szerokimi dolinami rzeki Prosny i Neru.
Réznica miedzy najnizej (70,0 m n.p.m. — gmina Gizatki) i najwyzej (158,0 m n.p.m. — gmina Dobrzyca) polozonymi
punktami wysoko$ciowymi na terenie wynosi 78,0m.

2.7.4. Bogactwa naturalne

Na terenie dzialania Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,Wspolnie dla Przyszlosci” wystepujg
udokumentowane niewielkie ilosci zloza gazu ziemnego, kruszywa naturalnego (piaski, zwiry) oraz surowcow
ilastych, wykorzystywanych jeszcze niedawno do produkeji ceramiki budowlane;.

2.7.5. Lesisto$¢
Powierzchnia lasow na terenie obszaru LSR wynosi 13.905 ha. W odniesieniu do catkowitej powierzchni wynoszgce;j

71.022 ha, lesistosé ksztaltuje sie na poziomie 19,6 %. Dominujacym typem siedlisk sg bory $wieze i bory mieszane,
w naturalnym drzewostanie przewazaja sosna zwyczajna, dab szyputkowy, brzoza i osika. Najwiekszy udziat w/w
powierzchni lesnej przypada na lasy Skarbu Pafistwa zarzadzane przez Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy
Panstwowe 11.341 ha (82%), natomiast lasy prywatne zajmujg obszar 2.551 ha (18%).

Wedlug klasyfikacji geobotanicznej W. Szafera, lasy naszego obszaru zaliczane sg do Dziatu Baltyckiego, Poddziatu
Pasa Wielkich Dolin oraz Krainy Wielkopolsko — Kujawskiej. Ze wzgledu na stosunkowo niewielkg lesistos¢ terenu
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roslinnos¢ nielesna petni tu wazng funkcj¢ przyrodnicza. Dominujgeym typem siedlisk sg bory $wieze i lasy
mieszane, w naturalnym drzewostanie przewazajg sosna zwyczajna, dab szyputkowy, brzoza oraz osika.

2.7.6. Zasoby wodne

Zasoby uzytkowe wod podziemnych wystepujg w utworach czwartorzedowyceh, trzeciorzgdowych i jurajskich.
W utworach czwartorzgdowych znajduje si¢ czgsé (fragment) gléwnego zbiornika wéd podziemnych (GZWP),
ktérego zasoby dyspozycyjne wynoszg 123 tys, m*/d, a srednia glgboko$é ujeé siega 30 m. Wystepujgce wody
powierzchniowe nalezg do systemu wé)dnego Srodkowej Odry, w zlewni rzeki Warty. Przez obszar LSR (gmina
Gizalki) przebiega linia wododziatowa, oddzielajaca zlewnig Warty Il rzedu od zlewni Prosny 111 rzedu. Sieé rzeczng
tworzy przede wszystkim rzeka Prosna wraz z doplywami miedzy innymi Ciemna, Nerem oraz Garbaczem. Nieco
mniejsze znaczenie ma rzeka Lutynia. Na terenie obszaru LSR nie wystepuja naturalne zbiorniki wodne. Istnigje
jedynie kilka sztucznych zbiornikéw retencyjnych, zasilanych gléwnie wodami powierzchniowymi.

2.7.7. Zanieczyszczenie Srodowiska

Zanieczyszezenia wod powierzchniowych

Przeprowadzone w 2013 roku na terenie LGD badania jednolite czgdci wéd Giszka i Trzemna (Ciemna) wykazaly
zly stan wéd. Duzy wplyw, na jako$¢ wod maja punktowe Zrédta zanieczyszczen — wprowadzanie do wéd
niewystarczajgco oczyszezonych lub nieoczyszezonych $ciekéw oraz zanieczyszczenia obszarowe pochodzace
zrolnictwa. Do istotnych Zrédel zanieczyszczeh wod powierzchniowych zaliczy¢ mozna: rozwéj zabudowy
mieszkaniowej bez odpowiedniej infrastruktury tj. kanalizacji, oczyszczalni oraz niewystarczajaca sanitacje wsi. Do
poprawy stanu wéd nalezy dazy¢ gléwnie poprzez: uporzadkowanie gospodarki wodno — $ciekowej (budowa sieci
wodociggowej ikanalizacyjnej, odprowadzanie do wod wylacznie $ciekow oczyszczonych), podejmowanie
odpowiednich dziatan agrotechnicznych na terenach rolniczych, podnoszenie S$wiadomosci ekologiczne;
spoleczenstwa.

Zanieczyszezenia wad gruntowych

Na terenie Lokalnej Grupy Dziatania umiejscowiony jest Gléwny Zbiornik Wéd Podziemnych nr 311 Zbiornik rzeki
Prosny. Zbiornik ten jest czwartorzgdowy, jego zagrozeniem sy zanieczyszczania antropogeniczne wodami
infiltrujgcymi z powietrza. Jest to zbiornik porowy, a jego $rednia glebokoséé to 30 m o szacunkowych zasobach
dyspozycyjnych 128 tys. m¥/d,

Przedmiotem badafh monitoringowych jakosci wéd pozdiemnych na terenie LGD sg jednolite czgsci wod
podziemnych (JCWPd). JCWPd oznacza okreslong objetosé wéd podziemnych w obrgbie warstwy wodonosnej Iub
zespotu warstw wodonodnych. Wg obowigzujgeych od 2016 roku podziatu Polski na 172 JCWPA: na terenie obszaru
LGD wyznaczono 4 jednolite czesci wéd podziemnych o nr 61, 71, 79 i 81. Monitoring stanu chemicznego wod
podziemnych prowadzony jest w sieci krajowej przez Panstwowy Instytut Geologiczny w Warszawie. W roku 2018
nie prowadzono badafd na terenie powiatu pleszewskiego. W sieci regionalnej kontynuowano badania wod
podziemnych w miejscowosci Kucharki, ze wzgledu na stwierdzone w latach poprzednich zanieczyszezen wod
azotanami. Monitoring prowadzono w zakresie umozliwiajacym oceng wplywu azotu pochodzacych z gospodarki
rolnej na jakos¢ wod podziemnych. Pobrano proby ze studni ujmujacej wody gruntowe, czwartorzgdowe, podatne na
zanieczyszczenia antropogeniczne. Podobno jak w latach poprzednich stwierdzono zanieczyszczenia wod azotanami
pochodzenia rolniczego.

Zanieczyszczenia powietrza

Giéwnym Zrédlem emisji substancii do powietrza stanowia zaklady produkeyjne, kotownie oraz ruch
komunikacyjny, a wigc sektor przemystowy, komunalny i transportowy. Wéréd substancji emitowanych przez
zaklady przemyslowe zlokalizowane na terenie LGD przewazajg zanieczyszczenia charakterystyczne dla spalania
paliw do celéw energetycznych i technologicznych, ezyli dwutlenek siarki, tlenki azotu, tlenki wegla i pyly. Wielko$é
emisji zaleznosci od ilodci i jakosci uzywanego paliwa, wyposazenia w urzgdzenia oczyszczajgce gazy odlotowe oraz
skutecznos¢ dzialania tych urzadzen. Wigkszos¢ zakladéw na terenie lokalnej strategii rozwoju ma uregulowang
strong formalno-prawng w zakresie odprowadzania substancji do powietrza, tj. posiada wazne pozwolenia na emisje.
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Nie wszystkie natomiast dysponuja urzadzeniami sluzgcymi ograniczaniu emitowanych substancji. Niektore
z zakladéw na terenie LGD pozostajace w ewidencji WIOS przekraczaja warunki okre$lone w pozwoleniu na emisjg
gazéw lub pyléw do powietrza. Glownym problemem wystgpujacym zaréwno na terenach miej skich, jak i wiejskich
lokalnej grupy dziatania jest tzw. Niska emisja, zwigzana ze stosowaniem paliw gorszej jakosci w paleniskach
domowych oraz z dzialalnoscig matych zaktadéw, niepodlegajacych kumulujgca si¢ w przypadku decyzji
o dopuszczalnej emisji zanieczyszczef do powietrza, kumulujgca si¢ w przypadku obszarow o zwartej zabudowie
z emisji ze zrédel komunikacji drogowej. Okolo 60% zabudowy miejskiej powiatu to zabudowa zwarta, pozostala
zabudowa to budownictwo jednorodzinne i siedliska, dominujace na terenach wiejskich. Na terenach wiejskich
wystepuje réwniez zabudowa letniskowo - rekreacyjna. Przytoczone dane rzutujg zaréwno na iloé¢ jak i rodzaj Zrodet
ciepta. Identyfikacja tych Zrédel wymagalaby jednak pelnej znajomosci kazdego podmiotu korzystajgcego
z §rodowiska, co przekracza zakres niniejszego opracowania. Na terytorium lokalnej grupy dzialania nadal wigkszo$¢
instalacji cieplowniczych zasilana jest wegglem. Ma to bezposredni wplyw na jako$é powietrza i rzutuje jednoczesnie
na znaczacy udzial ,,niskiej emisji” w emisji catkowitej z terenu LSR.

2.7.8 Sie¢ wodociggowa, kanalizacyjna i gazowa
Gospodarka wodno — §ciekowa na terenie LGD nie jest do kofica uregulowana. Teren objety LSR zwodociggowany

jest w 89%, a skanalizowany w 48%. Stopien zwodociggowania i skanalizowania jest zréznicowany
w poszezegblnych gminach. Najlepiej skanalizowane sg gminy Pleszew i Goluchéw.

Tabela 15: Wodociggi i kanalizacja na obszarze Lokalnej Grupy Dzialania w roku 2020 wg. gmin.

2020
Wyszczegolnienie Miasto
{ Gmina | Chocz | Czermin | Dobrzyca | Gizatki | Goluchow
Pleszew
Wodociagowa | 265,2 | 106,16 78,5 133,8 137,48 129
Sie¢
(km)
Kanalizacyjna 122 19,17 3,69 34,8 34,34 93

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedéw Gmin obszaru LSR

Stopief skanalizowania w poszezeg6lnych gminach naszego obszaru jest bardzo zréznicowany. Na terenie LGD
dominuja szamba, skad scieki okresowo wywozone sg wozami asenizacyjnymi do oczyszczalni §ciekéw. Wszystkie
gminy na naszym terenie posiadaja wlasne, gminne oczyszcezalnie Sciekéw. Na obszarze znaj duje sie 11 oczyszczalni

mechaniczno — biologicznych.
Tubela mr 16: Kszialtowanie si¢ infrastruktury ochrony Srodowiska na przestrzeni lat 2000-2020 (w wjeciu

vigcioletnin)

Zakres danych Jednostka | 2000r, | 2005r. | 2010r. | 2015r. | 2020r.
Dlugo$é czynnej sieci kanalizacyjnej (dane GUS) km 36,9 72,5 92,6 | 196,5 | 269,7
Kanalizacja przylacza prowadzace do budynkow

mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania (dane szt. 1971 | 2633 | 3353 | 5687 | 6537
GUS)
Kanalizacja korzystajacy z instalacji w % ogodlem i
% b.d. 33,1 36,3 50,3 53,7
ludnoéei (dane z GUS) °
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Wodocigg dlugosé czynnej sieci rozdzielczej (dane - 7156 | 7752 | 7458 | 7634 | 8453

GUS)
Wodocigg przytacza prowadzace do budynkow
mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania (dane Szt 9535 | 10502 | 10987 | 11855 | 12143
GUS)
Hednelas k;’;?r’l it::f‘(’g;;ngﬁggﬂ Aagcien: % bd | 880 | 886 | 953 | 952
Elektrownie wodne Szt. |
Elektrownie wodne moc zainstalowania ogblem MW 0,3
Elektrownie wiatrowe (dane wiasne) Sazt. 31
Elekirownie wiatrowe moc zainstalowania ogélem MW 55,3
Farmy fotowoltaiczne Szt. 1
Farmy fotowoltaiczne moc zainstalowania ogblem MW 0,72

Zr6dto: Dane z Wydzialu OS Starostwo Powiatowe w Pleszewie

Przez obszar LGD przebiegaja dwa odcinki gazociagéw wysokiego cisnienia. Jest to gazociag przesylowy Raszkow
— Kotlin — Zerkéw, ktéry przechodzi przez gming Dobrzyca oraz gazociag przebiegajacy od Kalisza do Marszewa.
Jego dlugod¢ wynosi 40 km.

Na naszym terenie czg$ciows gazyfikacja objete sg Miasto i Gmina Pleszew, Gmina Goluchéw i Gmina Dobrzyca.
W miescie i gminie Pleszew wybudowano okolo 70,438 km sieci gazowej Sredniego ci$nienia. Wykonana sieé
umozliwia rozprowadzanie gazu po calym mieécie Pleszewie oraz przylegltych miejscowosciach. W gminie
Gotuch6w wybudowano ponad 92,699 km sieci gazociggow wysokiego i sredniego ci$nienia. W Gminie Dobrzyca
dlugos¢ sieci gazowej wynosi 33,96 km. Stopien gazyfikacji naszego terenu nie jest aktualnie wysoki, jednak caly
czas trwajg prace w celu przylaczenia do sieci wigkszej liczby mieszkancow.

Rozdziat 111 Partycypacyjny charakter LSR

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru objetego dziataniami LGD Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przysziosci” na
kazdym etapie jej budowy zostata wypracowana w oparciu o liczne konsultacje spoleczne. Forme tg okregla sig, jako
oddolng inicjatywe polegajaca na zaangazowaniu w proces planowania strategicznego szerokiego grona
mieszkafcéw, instytucji i organizacji, ktérych wiedza, doswiadczenie i plany odnosnie przysziego rozwoju taczg sie
z zakresem i tematykg strategii. LGD przystapito do pracy wspolnie ze spotecznoscig lokalng, w pierwszej kolejnosci
przeprowadzajgc jej analize. Analiza pozwolita okreslié Jej skfad, pozna¢ gléwnych aktoréw i na tej podstawie dobraé
najtrafhiejsze metody wspélpracy.

W procesie tworzenia strategii wykorzystano nastgpujace partycypacyjne metody konsultacji:

1. Spotkania z mieszkaficami w gminach obejmujgeych obszar LGD: Chocz, Czermin, Dobrzyca, Gizalki,
Gotuchéw, Pleszew, na etapie budowy LSR (w kazdej gminie po 2 spotkania):
—  zsektorem spolecznym i publicznym (KGW, OSP, stowarzyszenia, fundacje, Rady Soleckie, przedstawiciele
gmin, mieszkaficy LGD); "
— z sektorem prywatnym — rolnicy, mikroprzedsigbiorcy oraz organizacje zrzeszajace przedsiebiorcow
(stowarzyszenia zrzeszajgce przedsicbiorcow, kastry, MSP).
Spotkania odbyly si¢ w dniach 06.06., 08.06., 10.06., 13.06., 15.06., 20.06.2022 dla wszystkich chetnych tego
samego dnia, z uwzglednieniem, iz spotkania dla sektora spolecznego oraz publicznego odbywaly si¢ w godz.
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9:00-11:30, a spotkania dedykowane przedsigbiorcom i rolnikom w godz. 12:00-14:30. Spotkania konsultacyjne
nie cieszyly si¢ zbyt duzym sainteresowaniem mieszkaficéw. Mimo akcji informacyjnej w postaci informacji na
stronach internetowych gmin, informacji na plakatach na stupach ogloszeniowych w kazdej miejscowosci,
w gazecie oraz na portalach spoteczno$ciowych, nie przetozylo sig to na frekwencjg podczas spotkar, w ktorych
uczestniczylo tacznie 40 0s6b.

Konsultacje dla mieszkancow dotyczyly diagnozy w zakresie potrzeb podmiotow, stabych i mocnych stron
obszaru, szans i zagrozen, grup defaworyzowanych, a takze celow dzialaf, w ramach tworzonej nowej Lokalnej
Strategii Rozwoju. Omoéwione zostaly dobre praktyki iprzyklady innowacyjnych rozwigzafn z zakresu
cyfiyzacji, ochrony $rodowiska i klimatu oraz zmian demograficznych i partnerstwa. Zaprezentowano takze
zakresy tematyczne z poszczegdlnych Funduszy, Z ktérych finansowana bedzie Lokalna Strategia Rozwoju.
Podczas zaplanowanych konsultacji przyjmowano zglaszane wnioski dotyczace budowy LSR, ktére stanowily
material do analizy. Najbardziej strategiczne i majace wplyw na rozwdj terenu, objgtego LSR propozycje,
zostaly wzigte pod uwagg w analizie SWOT. W ramach wszystkich spotkan przekazana zostala informacja
o wspotfinansowaniu LSR, w szczegodlnosci ze srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

W wyniku realizacji pierwszego etapu powstala wstepna diagnoza obszaru oraz grup 0séb w niekorzystnej
sytuacji, ktore wymagaja wsparcia w ramach budowanej LSR, wstepnie okreslono cele i wskazniki pomocne do
opracowania LSR. Na wszystkich spotkaniach omawiana byla takze sytuacja gospodarcza obszaru, ktora
pozwolita okredli¢ obszary oraz branze wymagajgce wsparcia. Ponadto w trakcie spotkan przeprowadzono
badanie ankietowe (pytania otwarte i zamknigte).

Przeprowadzenie wywiadow bezposrednich wraz z wypelnieniem ankiety wywiadu na podstawie opracowanego
scenariusza, na zaproszenie LGD dla mieszkancow cheacych mieé wplyw na budowe strategii.

Wywiad indywidualny trwat érednio 1 godzine kazdy. Wywiady przeprowadzono wéréd 15 respondentow
7 obszaru LGD, ktérzy mieli wezesniejszy dostep do projektu zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-
2027. Ankiety byly anonimowe, a wykorzystanie wypowiedzi postuzyly do analizy trafnosci doboru metod
partycypacji, okreslenia celow i wskaznikéw, wyboru branz niszowych oraz wyboru grup 0s6b w niekorzystnej
sytuacji. W wywiadzie indywidualnym pytano o okreslenie rzeczywistych probleméw i potrzeb lokalnych
obszaru LGD Stowarzyszenia ,, Wsp6lnie dla Przyszto$ci”, trafnosé analizy SWOT oraz zgloszonych pomystow,
cele, ktore wynikaja z przeprowadzonej analizy SWOT i badan ankietowych. Respondenci odpowiadali takze
na pytania dotyczace metod i narzedzi skutecznego dotarcia z informacjg do mieszkaficow obszaru LGD poprzez
wskazanie odpowiedniej formy komunikacji w stosunku do odbiorcéw LSR dziatan opisanych
w projekcie planu komunikacyjnego (strona internetowa LGD, prasa lokalna, spotkania informacyjne
i konsultacyjne, mailing, kontakt telefoniczny). Wnioski jakie wyplyngly z rozmow indywidualnych pokrywajg
si¢ z projektem LSR na lata 2023-2027.

Przeprowadzenie ankiety — analizy obszaru pn: ,,Jak powinny rozwija¢ sie nasze tereny wiejskie?” podczas
spotkan z mieszkaficami oraz poprzez umieszczenie jej na stronie www.lgd.pleszew.pl. Pytania ankietowe
postuzyly zdefiniowaniu potrzeb i problemow, konstruowaniu celéw, ustalaniu ich hierarchii. Pytania ankietowe
sformulowane byly zaréwno w formie otwarte], tj. zawieraly prosbg o wskazanie najwigkszych problemow
i potrzeb mieszkaficow obszaru, w okre§lonych dziedzinach zycia, jak i w formie zamknietej — w postaci
wypunktowanego spisu problemow i propozycji ich rozwigzania, z ktorego respondent mial mozliwo$¢ wyboru
tych, ktére jego zdaniem sg najwazniejsze.

Ankiety w ilosci 30 sztuk wskazuja na potrzebg rozwoju infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i sportowe;j,
budowy $ciezek rowerowych, wigkszego zakresu zagospodarowania centrow miejscowosci, stworzenia miejsc
spotkafi, promocji obszaru i produkty lokalne, wigkszych nakladéw na kulture poprawe jakosci usiug
spotecznych, edukacj¢ mieszkancow, w szczegdlnosei e-ustug, wigkszych nakltadow na dziatania dla senioréw.

Opracowano i udostgpniono fiszki projektowe (arkusze proponowanych projektow w ramach realizacji
strategii), dla potencjalnych whioskodawe6w. Zaprojektowane arkusze okre$laty kierunki potrzeb wynikajgce
z analizy SWOT zawartej w LSR. W fiszkach okreélone zostaly potrzeby finansowe przysztych operacji
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W kazdej gminie, w biurach podawczych wrzedow, jak réwniez w biurze Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla
Przysziosci” mozna bylo zlozyé arkusze projektowe,

W terminie do 30.06.2022 r. wplyneto do biura LGD 6 fiszek projektowych, ktdre wskazujg na potrzebe:
organizacji szkolet dla miodziezy w kierunku przedsigbiorczosei { ekonomii, organizacji zajeé aktywizacyjnych
i warsztatoéw dla senioréw, utworzenia hotelu dla psow, organizacji imprez i uroczystodci, a takze promocje
obszaru w postaci stworzenie infokiosku z lokalnymi informacjami turystycznymi.

5. Drzialanie punktu konsultacyjnego w ramach biura LGD, W ramach dziafainosci punktu mozna bylo otizymadé
szezegolowe informacje 1 wyjagnienia dotyczace budowy LSR oraz skfada¢ uwagi i propozycje w tym zakresie,
Punkt konsultacyjny dla mieszkaficéw byl czynny w biurze stowarzyszenia (Czermin 47, 63-304 Czermin)
w dniach 02.06.; 07.06.; 09.06.; 14.06.; 21.06.; 23.06. w nastepujgcych godzinach: 15:30-18:30.

Utworzone zostaly takze punkty konsultacyjne w kazdej z gmin. Punkt konsultacyjne uruchomione zostaty
w godzinach popoludniowych, najbardziej przystepnych godzinach dla wielu mieszkancow, wychodzac
naprzeciw ich oczekiwaniom. Punkt konsultacyjny w kazdej gminie byl czynny od 16:00 do 19:00 wediug
haromonogramu:

—  02.06. — Miasto i Gmina Pleszew,

— 07.06. - Gmina Dobrzyca,

— 09.06. — Gmina Chocz,

— 14.06. — Gmina Czermin,

—  21.06. - Gmina Goluchéw,

— 23.06.— Gmina Gizatki,

Podezas konsultacji zglaszane byly wnioski dotyczace budowy LSR, po czym dokonano ich analizy i te najbardziej
strategiczne oraz majace wplyw na rozwoj terenu objgtego LSR zostaly wziete pod uwage w analizie SWOT.

< analizy wszystkich spotkan powstata wspélna charakterystyka stabych i mocnych stron, szans i zagrozei, ktora
przedstawiona zostala w LSR w rozdziale 1V Analiza potrzeb i potencjaty LSR.

Dokumentami potwierdzajacymi przeprowadzong analiz¢ oraz uzyskane dane, ktére zostaly wykorzystane do
budowy LSR, sa wypelnione wspolnie z mieszkancami obszary ankiety, wywiady, dane zbierane z urzedow
i instytucji, a takze materialy potwierdzajagce odbywanie si¢ spotkan takie jak: ogloszenia, listy obecnosci,
dokumentacja fotograficzna,

Rozwijanie potencjatu spolecznosci zamieszkalej na obszarze LGD do swiadomego osiggania celow strategii mozna
uzyska¢ poprzez stworzenie warunkéw do cigglego, systematycznego, aktywnego i szeroko roZumianego
uczestnictwa spofecznosei lokalnych w biezacym wdrazaniu LSR. Warunkiem skutecznego zaangazowania
spofecznodei lokalnej w realizacje LSR jest skuteczna (obustronna) komunikacja. Dlatego tez aby poinformowac
o Lokalnej Strategii Rozwoju spolecznosé lokalng i zmobilizowaé biernych interesariuszy do wigezenia sie
w realizacje strategii przewiduje sie nastepujace dziatania komunikacyjne:

— kampania informacyjna dotyczaca obowigzkéw komunikacyjnych beneficjentéw EFSI

~ kampania informacyjna na temat gléwnych zalozen LSR,

— kampania informacyjna na temat terminéw przyjmowanych wnioskéw,

— informowanie na temat warunkéw i sposobow realizacji rozliczania projektéw,

— spotkania informacyjno — szkoleniowe dotyczace przygotowania, realizacji i rozliczenia operacji,

— badanie satysfakcji wnioskodawceéw i beneficientow dot. jakosei doradztwa $wiadczonego przez LGD na

etapie przygotowania wnioskow o wsparcie projektowanych dzialaf oraz o rozliczenie realizowanych operacji.
~ kampania informacyjna LGD nt. gtéwnych efektow LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju tworzona byla oddolnie i zawiera elementy wskazane przez respondentéw w ankietach
oraz podczas spotkan konsultacyjnych. Zebrane uwagi poddane zostaly analizie przez pracownikéw biura, Kanaly
komunikacji zostaly zaproponowane przez lokalng spolecznosé i dostosowane zostaly do szerokiego spektrum
odbiotcéw. Srodkami przekazu jakie zostang uzyte w ramach dziatas komunikacyjnych to: strona internetowej LGD,
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portal spotecznogciowy — fanpage LGD, strony internetowe gmin czlonkowskich, mailing, media o zasiggu lokalnym,
spotkania informacyjno — szkoleniowe, ankiety.

Plan komunikacji ze spotecznoscia lokalng okredla jakie dzialania komunikacyjne zostang podjgte wobec grup
docelowych oraz jakie adekwatne $rodku przekazu zostang wykorzystane aby motywowaé lokalng spolecznos¢
w procesie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju i utrzymaé jej zaangazowanie na przestrzeni lat. Wtasciwy dobor
narzedzi, a w konsekwencji efektywna komunikacja pozwoli na osiggniecie zamierzonych celéw. Przykladem niech
bedzie kampania informacyjna na temat warunkéw i sposobow realizacji rozliczania projektow oraz spotkania
informacyjno — szkoleniowe dotyczace przygotowania, realizacji i rozliczania operacji, kt6ra przy uzyciu whasciwych
metod informowania ukierunkowana bedzie na premiowanie i wspieranie projektéw innowacyjnych z zakresu
wsparcia przedsigbiorczosci, bowiem poprawa konkurencyjnodci gospodarki opiera si¢ migdzy innymi na
wykorzystaniu globalnych trendow rozwojowych, w tym —np. przechodzenia od gospodarki opartej na przemysle
do gospodarki opartej na wiedzy i wykorzystujacej innowacyjne rozwigzania.

Budowanie kapitatu spolecznego to dtugotrwaly proces, w ktory zaangazowany jest wiele podmiotow. Dla lepszego
wykorzystania lokalnego potencjalu LGD bedzie zachgcac JSFP, organizacje pozarzgdowe, przedsigbiorcow
i mieszkafcow do realizacji projektéw komplementarnych i synergicznych. Zaangazowanie i szeroko zakrojone
wspéldziatanie polaczone wykorzystaniem wiedzy i zasob6w pomigdzy czlonkami stowarzyszenia, podmiotami
publicznymi, prywatnymi, organizacjami pozarzadowymi sprawia ze wspoldzialanie réznych czynnikow bedzie
skuteczniejsze niz suma ich oddzielnych dziatan. Ponadto partnerzy stajg si¢ nie tylko wspotuczestnikami dzialaf,
ale takze ich wspotwoércami, co wzmacnia poczucie wspétodpowiedzialnoéci za ich przebieg i osiggnigcie
zamierzonych efektow. Beneficjenci poprzez realizowanie projektu w partnerstwie daja przykiad aktywnego
zaangazowania i odpowiedzialnego wdrazania zasad zr6wnowazonego rozwoju stanowigce cenne zrédto inspiracji
dla innych. Wspolpraca grona interesariuszy reprezentujacych rézne $rodowiska jest istotnym wymiarem dziatan
realizowanych na rzecz efektywnego wdrazania celow.

W przypadku stwierdzenia, ze ktores z dziatan komunikacyjnych nie przynosi pozadanych rezultatow, przewiduje
sie zastosowanie planu naprawczego. Jego zadaniem bedzie modyfikacja dotychczasowych/obecnych praktyk
komunikacyjnych lub zastapieniu ich nowymi, ktére wedlug LGD bedg bardziej whasciwe dla osiagniecia
wyznaczonych celow. Przed wprowadzeniem kazdej modyfikacji w ramach planu naprawczego zamierza sig rowniez
informowanie odbiorcéw planu komunikacyjnego jak i zbieranie komunikatow zwrotnych. W przypadku
potwierdzenia niezadowolenia z metod wdrazania LSR niezbedne bedzie wprowadzenie srodkéw zapobiegawcezych.
Beda nimi przede wszystkim: organizacje spotkan z mieszkaticami oraz przeprowadzenie badan ankietowych. Po
zebraniu opinii LGD bedzie zobowigzana by odnies¢ si¢ do otrzymanych informacji zwrotnych i przygotowaé

propozycj¢ zmian.

Ponadto zaréwno na etapie tworzenia, jak i w procesie realizacji LSR uwzglgdniono i uwzgledniane bedg zasady
horyzontalne okreslone w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060, w tym:
—  poszanowanie praw podstawowych oraz przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,
— zasady rownosci kobiet i mgzczyzn,
—  zasady réwnosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pleé, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ fub
$wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasadg dostepnosci dla o0sob
z niepetnosprawnosciami,
—  zgodnosci dzialan z celem wspierania Zrwnowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE, oraz
z uwzglednieniem celéw ONZ dotyczacych zréwnowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego

i zasady ,,nie czyn powaznych szk6d”.

Rozdziat IV Analiza potrzeb i potencjalu LSR

Do opracowania analizy potrzeb rozwoju i potencjatu obszaru, na ktérym wdrazana bedzie LSR postuzono si¢ analiza
SWOT - najpopularniejszg oraz najbardziej skuteczng metodg analityczng, ktéra pozwala na wybor
najkorzystniejszej strategii dzialania. Ta metoda analizy strategicznej umozliwia oceng mocnych oraz stabych stron
obszaru, a takze jego szans i zagrozen. Wykorzystujac ja grupuje si¢ czynniki na pozytywne tzw. mocne strony
wystepujgce obecnie oraz szanse na przysztoéé, a takze negatywne, czyli slabe strony w terazniejszosci i mozliwe
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przyszie zagrozenia. Mocne i stabe strony to wewnetrzne zjawiska i procesy obszaru LGD uzaleznione od jego
mieszkancéw, na ktore mozna oddziatywaé i je modyfikowaé. Szanse i zagrozenia to zewngtrzne zjawiska i procesy,
nie zalezne od mieszkancéw LGD, jednakze majgce istotny zwigzek z obecng sytuacjq obszaru, a takze wplywajace
na niego w przysztosci.

Do przeprowadzenia analizy SWOT obszaru LGD Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przyszlosci” zaangazowano
lokalng spolecznosé. Poprzez udzial w konsultacjach spolecznych, badaniach ankietowych oraz spotkaniach
konsultacyjnych, kazdy aktywny uczestnik zycia spolecznego, czy gospodarczego mogl wskazywaé dostrzegane
przez niego mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia wystgpujace na obszarze LGD. W konsultacjach i spotkaniach
odbywajgcych sie we wszystkich gminach cztonkowskich, uczestniczyli, na réwnych zasadach, reprezentanci
réznych sektordéw: publicznego, spolecznego i gospodarczego, a takze mieszkancy danego obszaru. Wykorzystane
metody partycypacyjne pozwolily na zgromadzenie cennych uwag, refleksji, opinii, a takze rekomendacji, ktére
wykorzystane zostaty do oceny potrzeb oraz potencjatu obszaru LSR, Opracowana analiza SWOT okresla zatem
priorytety rozwoju obszaru. Analiza potrzeb i potencjatu jest écisle zwiazana z diagnoza potrzeb obszaru dzialania
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,, Wspélnie dla Przyszlosci”.

Mocne strony (czynniki wewnetrzne) Stabe strony (czynniki wewnetrzne)

— korzystne pod katem inwestycji polozenie | — stabo rozwinicta infrastruktura ochrony
geograficzne — centralne w stosunku do Srodowiska;
trzech  aglomeracji  (Kalisza, Ostrowa | — niski poziom $wiadomosci ekologicznej;
Wielkopolskiego, Jarocina) oraz do trzech | — mentalnosé i up6r mieszkancow;
metropolii (Poznan, £.6dz, Wroctaw); — slaba aktywnos$¢ spoleczna mieszkaficow w

— dostgpne tereny pod inwestycje gospodarcze; szczegblnosei kobiet;

— korzystne warunki naturalne i przyrodnicze | — zbyt mata w stosunku do potrzeb i sytuacji
(cz¢sciowe polozenie na terenie Puszezy demograficznej liczba miejsc w zlobkach i
Pyzdyrskiej), wysoka lesisto$é terenu; klubach malucha;

— rozpoznawalne w calej Polsce produkty | — problem demograficzny, mata ilo$¢ dzieci;
lokalne — pleszewski pomidor, pleszewskie | — staba integracja i oferta spedzania wolnego
kotly; czasu dla mlodziezy;

— duza ilos¢ zabytkow (zabytki rozpoznawalne | _ niewystarczajaca baza noclegowa;

w Wielkopolsce Zamek Czartoryskich w | _ niewystarczajaca baza turystyczna;
Goluchowie i Muzeum Ziemianstwa w | _ za waska w stosunku do potizeb oferta
Dobrzycy); senioralna;

— kultura i tradycje regionu (w szczegdlnodei | _ zbyt mata w stosunku do potrzeb oferta zaje¢
tradycje kulinarne); dodatkowych dla réznych grup wiekowych

— spora ilos¢ wytyczonych szlakow i sciezek szczeg6lnie senioréw, dzieci i mlodziezy;
turystycznych; —  niewystarczajgca ilo§¢ lokalnych lideréw;

— korzystne warunki do rozwoju agroturystyki; | _ niska aktywno$¢ organizacji pozarzadowych;

— duza ilos¢ organizacji pozarzgdowych; —  niewystarczajaca oferta kulturalna w stosunku

— zréznicowana przedsiebiorczos$é; do o istnicjacej infrastruktury (imprezy,

— cykliczna organizacja plenerowych imprez wydarzenia ogéblnodostepre) oraz
kulturalnych i sportowych; niewystarczajace wsparcie dla dzialalnosci

— rolniczy charakter powiatu pleszewskiego; kulturalnej mieszkancow;

— duza ilo$¢ obszaréw miejskich na obszarze | — zbyt mata dostepnosé $rodkéw finansowych
LGD; na inwestycje w kulture;

— rozbudowa drég; — niewystarczajgca ilo§¢ srodkéw na ochrong

— Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie zabytkow;

Sp. z 0. 0. — jedna z najlepszych placéwek | —  sfaba komunikacja;
medycznych w kraju. —  slabo rozwinigta infrastruktura drogowa;

32




niewystarczajgca  iloé¢  Sciezek i ftras
rowerowych;

niewystarczajgca ilo$é miejsc rekreacyjnych
dla dzieci i miodziezy;,

niewystarczajaca ilo§¢ zasoboéw lokalnych
zwiqzanych\ 7 infrastrukturg spoleczna,
turystyczna, rekreacyjng i sportowa.
wykluczenie cyfrowe duzej ilo$ei
mieszkafcow, w szczegdlnosci senioréw i
rolnikow

niewystarczajaca ilos¢ specjalistow opieki
zdrowotnej.

Szanse (czynniki zewnetrzne)

Zagrozenia (czynniki zewnetrzne)

szerokie mozliwosci pozyskiwania Srodkow
zewnetrznych na inwestycje i dziatania
miekkie w kulturze;

wykorzystanie innowacyjnych rozwigzai w
terenie

rozwoju  ptzedsigbiorczosci  na
obszaru LGD;
mozliwosé  pozyskiwania  Srodkéw  na

ochrone $rodowiska;

wzrost $wiadomosci i dziatah stuzacych
ochronie srodowiska;

wazrost aktywnosci senioralnej;

wsp6lpraca gmin z obszaru LGD;

rozwoj turystyki aktywnej;

tworzenie Dom6w  Samopomocy  dla
senioréw i Klubow Seniora;

dotacje UE i krajowe na rozwéj terendw
wiejskich;
dziatania przy  zbiornikach wodnych
przystosowujacych je na cele rekreacyjne,
turystyczne i sportowe;

budowa nowych mieszkar;

utrzymujgca si¢ biurokracja;

brak ofert pracy dla miodych ludzi;

wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i rolniczej;

emigracja miodych;

zubozenie spoleczenstwa,

starzejace sie spoleczenstwo;

tempo zycia codziennego;

wykluczenia spoleczne i cyfrowe;

duze naklady finansowe na o$wiatg;

wysokie koszty utrzymania oswietlenia
ulicznego;

zagrozenie komunikacyjne ze wzgledu na
niewystarczajaca ilos¢ Sciezek rowerowych;
niepewna sytuacja zwiazana z inflacjg i
kryzysem gospodarczym;
skomplikowane  procedury
érodkéw — niecheé firm do inwestowania;
brak strategii
dziatania;

pozyskiwania
rozwoju na dlugofalowe

zaklécenia dostaw majacy wplyw na rozwoj
dziatalnosci,

nieprzewidywalno$é przepis6w prawa;

kleski zywiolowe;

Analiza SWOT pozwolila wyznaczy¢ najwazniejsze z punktu widzenia rozwoju obszaru pozytywne i negatywne
czynniki wewngtizne oraz Zewnetrzne. Na tej podstawie okreslono najwazniejsze wyzwania stojace przed LGD
(cele). Dzigki analizie wyznaczono réwniez grupy docelowe istotne z punktu realizacji LSR.
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Problemy —
obszary, na ktére ; ;
Iy Potencjaly/zasoby Wyzwania Grupy docelowe Cele
moze mie¢
wplyw LSR.
Niewystarczajaca | Wzrost aktywnosci Zwigkszenie Mieszkancy Wsparcie
ilos¢ zasobow spoleczefistwa w atrakcyjnosci obszaru LGD infrastruktury
lokalnych oparciu o obiekty kulturalnej. SWDP. spotecznej,
zwigzanych z infrastruktury turystycznej,
infrastrukturg spotecznej, Przedsigwziecia w rekreacyjnej i
spoteczng, turystycznej, obszarze sporfowej na
turystyczna, rekreacyjnej i infrastruktury obszarze L.GD
rekreacyjng i sportowe;j. spolecznej, SWDP,
sportows dla turystycznej,
mieszkancow. rekreacyjnej i
sportowe;j.
Niewystarczajgca
ilog¢ $ciezek i
tras rowerowych,
Niewystarczajgca
ilos¢ miejsc
rekreacyjnych
dla dzieci i
mlodziezy.
Mata aktywnos¢ | Rosnaca aktywno$é Poprawa jakosci Mieszkaricy Aktywizacja,
spoleczna seniorow, zycia aktywizacjai | obszaru LGD integracja,
mieszkancow, integracja SWDP. wsparcie
Cheé¢ mieszkancow | mieszkancow, Seniorzy (osoby | aktywnosci
Niewystarczajgca | obszaru LGD powyzej 60 roku | oraz
liczba dziatan SWDP do udzialu | Zwickszenie liczby | zycia). przedsicbiorcz
aktywizujgcych | w imprezach/ dziatan Ludzie mlodzi osci
seniorow. wydarzeniach skierowanych do (osoby do 25 mieszkancow
lokalnych. seniordow, dzieci i rok zycie). obszaru LGD
Starzejgce sie mtodziezy, Kobiety SWDP,
spoleczefistwo - | Rozwdj wchodzace /
rosnace przedsigbiorczosci. | Rozszerzenie oferty | powracajace na
zapotrzebowanie spedzania czasu rynek pracy.
na ustugi wolnego poprzez
opiekuncze. organizacj¢ imprez i Przedsigbiorcy.
wydarzen lokalnych.
Staba integracja i Tworzenie lub
oferta spedzania utrzymanie miejsc
wolnego czasu pracy.
dla miodziezy.
Wsparcie lokalnej
Niewystarczajgca przedsigbiorczosci
liczba dziatan oraz rozwoju ustug.
aktywizujgcych
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dla dzieci i
mitodziezy.

Zbyt mala
dostepnosé
Srodkow
finansowych na
inwestycje w
kulture;

Niska aktywnos¢
przedsigbiorcow
w takich
branzach jak:
gastronomia czy
przemyst czasu

wolnego.
Stabo rozwinigta | Rosnacy poziom Przedsiewzigcia Mieszkancy Ochrona
infrastruktura $wiadomosci majgce na celu obszaru LGD $rodowiska
ochrony ekologicznej rozwoj zielonej i SWDP. oraz
$rodowiska. mieszkancow LGD | blgkitnej podniesienie
SWDP. infrastruktury. swiadomosci

Niski poziom ekologicznej.
$wiadomoscei Organizacja
ekologiczne;j. warsztatow i

szkolen

podnoszacych

wiedze i

umiejetnosci

mieszkancow z
zakresu: OZE,

ochrony $rodowiska,

przeciwdziatania
zmianom klimatu.
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4.1. Grupy szczegdlnie istotne z punktu widzenia realizacji LSR

Uzasadnienie wyboru grupy Dziatania na 1zecz poszczegélnych grup

Ludzie mlodzi (osoby do 25 roku zycia)
W czerweu 2022 r. zostato przeprowadzonych 12 — mozliwosé udziatu w dzialaniach
spotkaf  wéréd mieszkancéw obszaru LGD integracyjnych, aktywizacyjnych oraz
Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przyszlosci”, rozwijajacych umiejetnosci i
Wyniki tych badan okazaly sie interesujgce i zainteresowania;
zaskakujgce, a przede wszystkim daly nam obraz — organizacjg wydarzei aktywizacyjnych
potrzeb i oczekiwan mtodych ludzi. Diagnoza z dla dzieci i mtodziezy.

gmin z obszaru dziatania LSR daje niewatpliwie
obraz wspélczesnych aspiracji i ambicji ludzi
miodych, okresla ich rzeczywista sytuacje w
lokalnej spolecznosci na tle stosunkéw
rodzinnych i réwiesniczych, w dodatku ilustruje
potrzeby i dazenia mlodych ludzi w waznych
aspektach zycia spolecznego z uwzglednieniem
indywidualnych i rodzinnych aspiracji. Diagnoza
to znakomity pretekst do przedsiewzie¢ na
réznych obszarach, w ktérych miejscowa
miodziez oczekuje wsparcia (np. edukacyjnym,
sportowym, kulturalnym, turystycznym, itp.). W
trackie konsultacji spolecznych wielokrotnie
Zwracano uwage na potrzeby éktywizacji ludzi
mlodych, ktérzy mocno odczuli  skutki
ograniczen wprowadzonych w czasie pandemii
COVID — 19. Zamkniecie szkél oraz izolacja od
roéwiesnikéw niekorzystanie wplynela na zdrowie
psychiczne milodziezy, pogorszylo sig ich
samopoczucie. Obszar LGD charakteryzuje sie
ubogg ofertg spedzania czasu wolnego dla dzieci
i mtodziezy.

Seniorzy (osoby powyzej 60 roku zycia)

Dziatalno$¢ senioréw na obszarze 1SR jest — mozliwos¢ udzialu w warsztatach,
zroznicowana. Osoby w wieku powyzej 60+ zajgciach animacyjnych;

czgsto spotykajg si¢ z brakiem mobilnosci, — stworzenie oferty zapewniajgce;
niewykorzystaniem do$wiadczenia zyciowego. poprawe jakosci zycia w ich
Majg réwniez trudnodci w korzystaniu ze codziennym funkcjonowaniu;
wspdlczesnych rozwigzan spoleczenstwa — ulatwienie dostepu do opieki
informacyjnego. W opiece nad seniorem wazne zdrowotnej;

jest nie tylko wsparcie w codziennych
czynnosciach, ale tez organizowanie mu czasu
wolnego. Odpowiedni dobér zaje¢  moze
przyczyni¢ si¢ do poprawy sprawnosci fizycznej
i intelektualnej. Szeroko rozumiang aktywizacje
seniora podejmuje sig wiec w klubach seniora,
domach opieki, uniwersytetach trzeciego wieku
i innych oérodkach. Osoby starsze Zmagajg si¢ z
wieloma chorobami i niepelnosprawnogciami
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jednocze$nie majg utrudniony dostgp do opieki

zdrowotnej.

Kobiety
Kobiety wehodzace/powracajace na rynek pracy — mozliwoéé podjecia dziatalnosci
53 bardziej ZAgrozone bezrobociem gospodarczej;
dlugotrwalym od mezczyzn. Ponadto dane — prefe]'encje punktowe w lokalnych
statystyczne pokazujg wigkszy odsetek kobiet kryteriach wyboru w przypadku
wiérod osob bezrobotnych, co wplywa na ich zlozenia wniosku przez kobietg;
niekorzystng  sytuacj¢ na rynku  pracy. — udzial w szkoleniach, warsztatach,
Ograniczony dostep do zobkéw i przedszkoli —  wsparcie aktywnoéci zawodowej;
sprawia trudnosé pogodzenia zycia zawodowego —  organizacja spotkan aktywizacyjnych;

z prywatnym. Osobom tym pomimo checi do ;
podjecia pracy brak doswiadczenia zawodowego,
maja powazne braki w obsludze nowych
technologii, potrzebuja doszkolenia, zmiany badz
podniesienia kwalifikacji. Miodym matkom
czgsto towarzyszy niewiara we wiasne sity,
obawa przed niepowodzeniem, brak $rodkow
finansowych na prywatne kursy, szkolenia czy
odplatne  zajgcia. ~ Wsparcie aktywnosci
zawodowej poprzez umozliwienie kobietom
podjecia dzialalnosci gospodarczej, spotkania
aktywizacyjne zwigkszg ich szanse powrotu na
rynek pracy i dostosowanie zycia zawodowego
do indywidualnych realiéw zyciowych.

Rozdzial V Sp6jnosé, komplementarno$¢, synergia
Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przysztosci” jest dokumentem
spojnym wewnetrznie oraz komplementarnym jednoczesnie uzupelniajgc Strategi¢ Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego do 2030 roku, Strategie Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030 oraz Gmin tworzacych
obszar LGD. Cele i przedsigwzigcia Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia »Wsp6lnie dla Przyszlosci” sa
zgodne z celami przekrojowymi Planu Strategicznego Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027 oraz Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 —2027. Mowiac o zintegrowanym podejéciu nalezy zwroci¢ uwage na
proces planowania strategicznego przeprowadzony podczas przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju. Proces
planowania opierat si¢ na specyfice obszaru wskazanej w analizie SWOT oraz pozostatych formach konsultacji, ktore
przeprowadzone byly w ramach oddolnej inicjatywy z udzialem spolecznosei lokalnej. Przeprowadzenie procesu
w taki sposéb przekonuje, ze w jego ramach uwzglednione zostaly najistotniejsze potrzeby spolecznosci lokalnej.
Komplementarno$é¢ w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju rozpatrywa¢ mozna na 3 poziomach:

—  spéjnosci celow LSR z planowanymi operacjami,

—  zwigzkéw pomigdzy roéznymi podmiotami i aktorami lokalnymi w realizacji przedsigwzigé tak, aby

zaangazowani zostali przedstawiciele wszystkich sektoréw w planowane do realizacji przedsigwziecia,
— oparcie realizacji przedsigwzigc o lokalne zasoby spoleczne, kulturalne i przyrodnicze, tozsamos¢, wartodcei
i specyfike obszaru. i

Zaplanowane w Lokalnej Strategii Rozwoju cele i przedsigwzigcia zakladaja rozwigzanie najwazniejszych dla
obszaru probleméw. Przy planowaniu zakresu operacji w ramach poszczegélnych przedsigwzig¢ Kierowano sig
réwniez osiggnigciem efektu synergii tj. wzmacnianiu i potggowaniu efektow realizacji wzajemnie uzupelniajgcych

sie dzialan.

Lokalna Strategia Rozwoju jest zgodna z celami okre§lonymi w programach stanowigcych bezposrednie Zrodto
finansowania. Przedsiewziecia (1.1, I1.2, 111.2) finansowane 2 Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
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Obszaréw Wiejskich wpisuja si¢ w cel szczegolowy SO8 Promowanie zatrudnienia, wzrostu, réwnosci plci, w tym
udziatu kobiet w rolnictwie, wlaczenia spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach wigjskich, w tym
biogospodarki o obiegu zamknigtym i zréwnowazonego lesnictwa, poprzez realizacje operacji w zakresie rozZwoji
przedsigbiorczosei (podejmowanie pozarolniczej dziatalnogci gospodarczej przez osoby fizyczne, rozwijanie
pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej), rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych w zakresie zagrod
edukacyjnych, poprawy dostepu do malej infrastruktury publicznej oraz ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej
0 znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-spozywezej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz
ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi a takze wzmacnianie programéw edukacji liderow
zycia publicznego i spolecznego. Dzialania dotyczace wsparcia kultury i dziedzictwa na obszarach wiejskich (cel 11,
przedsiewzigeie 11.4) oraz infrastruktury shuzacej ochronie $rodowiska (cel 1II, przedsigwzigeie 111.1) wpisujg sie
wcel szezegélowy CPS.II - Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wlgczeniu spolecznemu rozwoju
spolecznego, gospodarczego i $rodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego,
zrownowazonej turystyki i bezpieczefistwa na obszarach innych niz miejskie, Dzialania FEWP.08.01 Wspieranie
rozwoju programowanego w Lokalnych Strategiach Rozwoju (RLKS) finansowanego w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 finansowanego ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Przedsigwzigcia 111 oraz 11.3 wpisujg si¢ w Priorytet FEWP.09 Rozwéj Lokalny Kierowany Przez
Spolecznoéé (EFS+), w szezegolnosei odpowiadajyc na cele szczegdlowe:

¢ EFS+.CPAF - Wspieranie rownego dostepu do dobrej Jjakodci, wlaczajacego ksztateenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukoficzenia, w szczegdlnodei w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogélne i zawodowe ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze,
atakze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, wtym ufatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich
i dostepnosci dla 0s6b z niepelnosprawnogciami;

* EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczegolnodei elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umigjetnosci w  zakresie
przedsigbiorczo$ci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnodei na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej;

* EFS+.CP4.K - Zwigkszanic réwnego i szybkiego dostgpu do dobrej jakosci, trwalych i przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug, ktére wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki
zdrowotnej; modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze
szezegOlnym uwzglednieniem dzieci i grup w nickorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla os6b
z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci  systemow ochrony zdrowia i ushug  opieki
dlugoterminowej;

* EFS+.CPAL - Wspicranie integracji spolecznej o0séb zagrozonych ubOstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym 0s6b najbardzic potrzebujacych i dzieci.

Realizacja dziatan w ramach przedsiewziecia II.1 Wsparcie dzialah dla poprawy aktywnosci senioréw, oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecanym oraz oséb w niekorzystnej sytuacji moze byé finansowana w ramach
Programu Wieloletniego na rzecz Oséb Starszych »Aktywni+” na lata 2021-2025.

Przedsigwzigcia zaplanowane w ramach Cely I dotyczy¢ beda poprawy warunkéw i jakosci zycia na obszarze
dziatania LGD poprzez wsparcie infrastruktury spolecznej, turystycznej, rekreacyjnej i sportowej. Operacje beds
polega¢ na budowie, modernizacji i wyposazeniu obiektow spetniajacych funkcje spoleczne, kulturalne, sportowe
i rekreacyjne, co sprzyjaé bedzie rozwijaniu aktywnosci, aktywizacji i integracji mieszkaficow, rozwojowi turystyki
i rekreacji.

Dzialania infrastrukturalne nie powinny by¢ efektem samym w sobie, dlatego tez istotnym z punktu realizacji LSR
jest wsparcie dziataii aktywizujacych spotecznosé lokalng z wykorzystaniem w/w infrastruktury. Projekty skierowane
do dzieci, mlodziezy, senioréw i 0s6b w niekorzystnej sytuacji powinny niwelowaé bariery komunikacyjne i byé
realizowane na obszarach wiejskich, ktGre skorzystaly z przedsiewzieé wspierajacych lokalng infrastrukture.
Drziatania stuzgce ochronie $rodowiska koncentrowaé si¢ beda na poprawie jakosci zycia mieszkancéw, Dla

[
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osiagniecia efektu synergii niezbgdne jest prowadzenie dzialaii o charakterze edukacyjnym, podnoszacym
$wiadomoéé w zakresie ochrony srodowiska.

Kompleksowe podejscie do rozwigzywania probleméw i horyzontalne spojrzenie na mozliwosci zaspakajania
potrzeb mieszkancoéw pozwala uzyskaé lepsze efekty realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju. Przeprowadzona analiza
potrzeb wykazala, iz jednym z probleméw jest staba integracja i oferta spedzania wolnego czasu dla miodziezy.
Wsparcie dziatan dla dzieci i miodziezy odbywajacej si¢ w formie zaje;é,\warsztatéw, szkolen, czy prowadzenia
dzialaf na $wietlicach rozwijajacych umiejetnoéci (EFS+) oraz wsparcie dziatan kulturalnych (EFRR) oparte bedzie
o wybudowang, przebudowang lub wyposazong infrastrukture na obszarach wiejskich (EFRR/EFRROW).
Uzupelnieniem wszystkich dzialan sa przedsiewzigeia 11.2 koncentrujgce si¢ na wzmochieniu i rozwoju sektora
gospodarczego, poprzez tworzenie i utrzymanie miejsc pracy z uwzglednieniem o0s6b nalezacych do grupy
w niekorzystnej sytuacji. Planowane dziatania zwiazane beda zatem z wsparciem gospodarki, tworzeniem
i utrzymaniem miejsc pracy, w obszarze turystyki, przemyshu czasu wolnego (takze w zakresie rozwoju
pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych), gastronomii, srebrnej gospodarki oraz branzy budowlanej.

Podejécie LEADER to najbardziej skuteczny sposéb aktywizowania spolecznodei lokalnych poprzez angazowanie
jej nie tylko w proces realizacji zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju ale takze w proces tworzenia catej strategii. To
dzieki licznym konsultacjom, spotkaniom oraz ankictom udato sie zdiagnozowa¢ problemy lokalnej spolecznosci
i zaplanowaé dzialania dla osob w niekorzystnej sytuacji np. kobiety. Korzysci z wdrazania podejscia LEADER
mozna wskazaé takze w proponowanych do realizacji zakresach wsparcia, ktérych glownym celem jest aktywizacja,
integracja, wsparcie aktywnosci oraz przedsigbiorczosci mieszkafcow obszaru LGD SWDP poprzez organizacj¢
operacji w partnerstwie determinujgcej zaangazowanie roznych podmiotow w celu osiggnigcia zaktadanych celow.
Przykladem takiego dziatania mogg by¢ takze przewidziane do realizacji projekty grantowe, ktérych beneficjentami
beda organizacje pozarzadowe, ktore animuja zycie lokalnych spolecznosci odpowiadajgc na zdiagnozowane
problemy. Tak przyjety model wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju pozwoli w pelni zaspokoi¢ potrzeby
mieszkaicow obszaru oraz wykorzysta¢ przeznaczone na ten cel §rodki z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu
Spolecznego +.

Zgodnie z zalozeniami interwencji LEADER wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju ma przyczynia¢ si¢ do
wspierania wigczenia spolecznego, ograniczenia ubéstwa i rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich. Oznacza
to tworzenie alternatywnych zrddet dochodu, podnoszenie kwalifikacji i poziomu aktywnos$ci oraz mobilnosci
aktywnosci wiejskiej, utrzymanie oraz tworzenie firm i miejsc pracy, atakze wykorzystanie miejscowej
infrastruktury i zasobéw lokalnych do podniesienia jakosci Zycia i atrakcyjnosci obszaru. Zaplanowane w ramach
LSR cele oraz przedsigwzigcia bezposérednio wplyng na osiagniecie wyzej wymienionych efektow.

Utrzymanie i tworzenie miejsc pracy na obszarach wiejskich wplynie bezposrednio na wzrost dochoddw
mieszkaficow naszego obszaru oraz na jego r0zwoj gospodarczy. Przedsigwzigcia inwestycyjne zwigzane z turystyka,
gastronomia oraz przemystem czasu wolnego przyczynia sig do zwigkszenia ilosci turystow, a takze wplyng na wzrost
dochodow mieszkancéw i gmin naszego obszaru. Réwniez wsparcie branzy zwigzanej z srebrng gospodarkg
zaspokojg potrzeby starszych mieszkaficéw obszaru.

7 punktu widzenia aktualnych uwarunkowan wyjatkowo wazne jest wsparcie aktywnosci mieszkancow oraz rozwoj
kapitatu spolecznego. Przyczynig si¢ do tego zaplanowane w LSR dziafania aktywizacyjne, zachecajace
mieszkaficow do zaangazowania spolecznego i aktywnego cztonkostwa w organizacjach pozarzadowych i grupach
nieformalnych, budujgce réwnoczesnie tozsamo$é regionalna, wzmacniajace wigzi spoleczne oraz poczucie
odpowiedzialnosci za rozwoj obszaru dziatania LGD. Zaplanowane w strategii dziatania przyczynig sie do rozwoju
kapitalu spolecznego poprzez wzrost wiedzy i umiejgtnodci spoleczefstwa obszaru LGD.

Dzialania stuzgce wsparciu kultury i dziedzictwa na obszarach wiejskich’ spowoduje wigkszg dbalos¢ o lokalna
tozsamodé, krzewienie kultury z wykorzystaniem zasobow lokalnych, a takze pozwoli na zachowanie tradycji,
zwyczajow i obyczajow dla przysztych pokolefi. Realizacja przedsigwzieé z zakresu kultury uzupeinia¢ bedg oferte
skierowana do grup w niekorzystnej sytuacji zdiagnozowanych w LSR (dzieci i mlodziez, seniorzy, kobiety).

Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi zostaly opisane poniZej.
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Cele i przedsigwzigcia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla Przyszlosci” sg zgodne
i komplementarne w stosunku do celéw zapisanych w dokumentach strategicznych na poziomie wojewodzkim,
powiatowym oraz innymi dokumentami lokalnymi.

Cel LSR Przedsigwziecie Zgodnosé z innymi dokumentami strategicznymi
LSR
Wsparcie Wzrost Strategia Rozwoju Wojewédztwa Wielkopolskiego do
infrastruktury aktywnosci 2030 roku:
spolecznej, spoleczefistwa w | - Cel Strategiczny 2. Rozwdj spoleczny Wielkopolski
turystycznej, oparciu oparty na zasobach materialnych i niematerialnych
rekreacyjnej i o0 obiekty regionu. Cel operacyjny 2.3. Rozwéj kapitatu
sportowej na infrastruktury spolecznego i kulturowego regionu, realizowany poprzez
obszarze L.GD spolecznej - wsparcie infrastruktury wzmacniajgcej kapitat spoleczny
SWDP kulturalnej, oraz przemyst czasu wolnego.
sportowo -
rekreacyjne;j. Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
LUB - Cel Strategiczny 5: Wzmacnianie pozycji Powiatu
Rozwijanie i/lub | Pleszewskiego oraz budowa wizerunku powiatu jako
Wyposazenie miejsca przyjaznego do zycia, Cel operacyjny 5.6,
obiektow Zwigkszenie aktywnosci ruchowej mieszkaficow
spelniajgcych powiatu, realizowany poprzez rozwéj bazy sportowej

funkcje spoteczne,
rekreacyjne i
sportowe

powiatu oraz organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych
kierowanych do mieszkaficéw powiatu w roéznym wieku,

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Pleszew 2015-2023:
Cel Strategiczny 1. Rozwdj infrastruktury, Cel
Operacyjny 1.3. Infrastruktura publiczna, Cel Operacyjny
1.5. Infrastruktura obszaréw wiejskich poptzez 1ozwoj
infrastruktury dla spotecznosci lokalne;j.

Strategia Rozwoju Gminy Gizalki 2016-2025:

Cel strategiczny 2. Stwarzanie atrakcyjnych warunkéw do
rozwoju i wypoczynku, Program 6. Sport i rekreacja, 6.1.
Dalszy rozwdj infrastruktury sportowo-rekreacyjne;.

Strategia Rozwoju Gminy Gotuchéw na lata 2016-2025:
Cel strategiczny I Poprawa warunkéw zycia mieszkaficéw
Gminy, Cel operacyjny 3 Zaspokajanie potrzeb
kulturalno-sportowych, Cel operacyjny 5 Rozwoj
infrastruktury technicznej.

Aktywizacja,

integracja, dla poprawy 2030 roku:
wsparcie aktywnosci - Cel Strategiczny 2. Rozwdj spoleczny Wielkopolski
aktywnosci oraz | senioréw, os6b oparty na zasobach materialnych i niematerialnych
przedsigbiorczosci | zagrozonych regionu. Cel operacyjny 2.1. Rozwdj Wielkopolski
mieszkafcow wykluczeniem swiadomy demograficznie, realizowany poprzez rozwdj
obszaru LGD spofecznym oraz | srebrnej gospodarki.
SWDP 0s0b w
niekorzystnej Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
sytuacji

Wsparcie dziatan

Strategia Rozwoju Woiewddztwa Wielkopolskiego do
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- Cel Strategiczny 3: Dostosowanie stanu infrastruktury
spolecznej i zdrowia do oczekiwan mieszkaficow
Powiaty, Cel operacyjny 3.4. Poprawa funkcjonowania
os6b starszych, realizowany poptzez tworzenie dziennych
doméw pomocy dla oséb starszych.

Polityka Senioralna Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej na
lata 2020-2027.

- Cel operacyjny 2. Rozwoj ustug spolecznych i
opiekusiczych — podnoszenie jakosci i dostgpnosei ustug
spolecznych oraz ochrony zdrowia dla osob starszych.

- Cel operacyjny 3. Rozwijanie dzialan profilaktycznych
w zakresie ochrony zdrowia, profilaktyki zdrowotnej,
bezpieczefistwa Seniora.

- Cel operacyjny 5. Intensyfikacja dziataf kulturainych,
rekreacyjnych, sportowych i edukacyjnych skierowanych
do Seniorow.

- Cel operacyjny 7. Rozwijanie aktywnosci spolecznej i
obywatelskiej Seniorow.

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Pleszew 2015-2023:
Cel Strategiczny 3. Sport i Zdrowie, Cel Operacyjuy 3.1.
Profilaktyka i zdrowie, Cel Operacyjny 3.4.
Upowszechnianie sportu i aktywnosci ruchowej.

Strategia Rozwoju Gminy Gizatki 2016-2025:
Cel strategiczny 2. Stwarzanie atrakcyjnych warunkéow do

rozwoju i wypoczynku, Program 7. Zdrowie, pomoc
spoleczna i bezpieczefistwo, 7.3. Organizacja dzienngj
opieki dla osob starszych.

Strategia Rozwoju Gminy Goluchéw na lata 2016-2025:
Cel strategiczny I Poprawa watunkéw Zycia mieszkancow
Gminy, Cel operacyjny 1 Zapewnianie wysokiego
poziomu edukacji mieszkancow, Cel operacyjny 3
Zaspokajanie potrzeb kulturalno-sportowych.

Strategia Rozwoju Gminy Czermin:

3.1, Zréwnowazony rozwéj gminy, Cel drugiego rzgdu
3.1.7. Rozwéj opieki zdrowotnej, socjalnej, senioralnej i
przeciwdziatanie wykluczeniu os6b starszych.

Wsparcie
przedsigbiorczoscei

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do
2030 roku:

- Cel Strategiczny 1. Wzrost gospodarczy Wielkopolski
bazujacy na wiedzy swoich mieszkancow. Cel
operacyjny 1.2. Wzrost aktywnosci zawodowej 1
utrzymanie wysokiej jakosci zatrudnienia, realizowany
popizez tworzenie migjsc pracy wysokiej jakosci oraz
aktywizacjg niewykorzystanych zasobow pracy.

Stratesia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
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- Cel Strategiczny 3: Dostosowanie stanu infrastruktury
spotecznej i zdrowia do oczekiwan mieszkancéw
Powiatu, Cel operacyjny 3.7. Wspicranie uczestnikow
rynku pracy, realizowany poprzez aktywizacje zawodowg
056b bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz
wspieranie pracodawcow w tworzeniu nowych i
modernizacji istnigjacych miejsc pracy.

Regionalna Strategia Innowacii dla Wielkopolski 2030:
Cel strategiczny 1. Zwigkszanie aktywnosci innowacyjnej
w Wielkopolsce, Cel operacyjny 1.2, Rozwdj dziatalnosei
innowacyijnej przedsigbiorstw, ze szczegbinym
uwzglednieniem wspierania i wdrazania rozwigzan z
obszaru ICT, Przemystu 4.0 oraz innych wiodgeych
technologii.

Strategia Rozwoju Gminy Gotuchdw na lata 2016-2025:
Cel strategiczny I Poprawa warunkéw zycia mieszkancdw
Gminy, Cel operacyjny 4 Pobudzanie aktywnosci
mieszkaficow, zmniejszanie bezrobocia,

Strategia Rozwoju Gminy Czermin:

3.3. Stymulowanie i wspieranie rozwoju gospodarczego,
Cel drugiego rzgdu 3.3.4 Wspieranie lokalnej
przedsigbiorczosei i pobudzanie inicjatyw podnoszacych
Jej konkurencyjnos¢. Pomoc w identyfikacji i
adaptowaniu nowoczesnych rozwiazan biznesowych
(zewngtrznych) na terenie gminy.

Wsparcie dziatast
dla dzieci i
mlodziezy

Strategia Rozwoju Wojewédztwa Wielkopolskiego do
2030 roku:

- Cel Strategiczny 2. Rozwdj spoleczny Wielkopolski
oparty na zasobach materialnych i niematerialnych
regionu. Cel operacyjny 2.2. Przeciwdziatanie
marginalizacji i wkluczeniom, realizowany poprzez
wyréwnywanie szans edukacyjnych. Cel operacyjny 2.3.
Rozwéj kapitalu spolecznego i kulturowego regionu,
realizowany poprzez ksztaltowanic i wzmacnianie postaw
prospotecznych, réwnosciowych, innowacyjnych w tym
rozwoju innowacji spotecznych oraz wsparcie przemysiu
czasu wolnego,

Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
- Cel Strategiczny 5: Wzmacnianie pozycji Powiatu
Pleszewskiego oraz budowa wizerunku powiatu jako
miejsca przyjaznego do zycia, Cel operacyjny 5.6.
Zwigkszenie aktywnosci ruchowej mieszkaricow
powiatu, realizowany poptzez organizacje imprez
sportowo-rekreacyjnych kierowanych do mieszkafcow
powiatu w réznym wieku.

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Pleszew 2015-2023:
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Cel Strategiczny 3. Sport i Zdrowie, Cel Operacyjny 3.1.
Profilaktyka i zdrowie, Cel Operacyiny 3.4,
Upowszechnianie sportu i aktywnosci ruchowej.

Strategia Rozwoju Gminy Gizatki 2016-2025:

Cel strategiczny 2. Stwarzanie atrakeyjnych warunkéw do
rozwoju i wypoczynku, Program 4. Oswiata, 4.4.
Poprawa poziomu hauczania w szkotach. Zwigkszenie
liczby zajgé dodatkowych.

Strategia Rozwoju Gminy Goluchéw na lata 2016-2025:
Cel strategiczny | Poprawa warunkow zycia mieszkancow
Gminy, Cel operacyjny 1 Zapewnianie wysokiego
poziomu edukacji mieszkaicow, Cel operacyjny 3
Zaspokajanie potrzeb kulturalno-sportowych.

Wsparcie kultury i
dziedzictwa na
obszarach
wiejskich

Stratesia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do
2030 roku:

- Cel Strategiczny 2. Rozw6j spoleczny Wielkopolski
oparty na zasobach materialnych i niematerialnych
regionu. Cel operacyjny 2.3. Rozwoj kapitalu
spotecznego i kulturowego regionu, realizowany poprzez
wzmacnianie potencjatu kulturowego i infrastruktury

kultury.

Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
- Cel Strategiczny 5: Wzmacnianie pozycji Powiatu
Pleszewskiego oraz budowa wizerunku powiatu jako
miejsca przyjaznego do zycia, Cel operacyiny 3.7.
Ochrona zabytkow i dziedzictwa kulturowego,
realizowany poprzez wspieranie finansowe odnowy
obiektéw zabytkowych na terenie powiatu
pleszewskiego. '

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Pleszew 201 5-2023:
Cel Strategiczny 2. Edukacja i Kultura, Cel Operacyjny
2.2, Wazrost udziatu kultury w Zyciu mieszkaficw, Cel
Operacyjny 2.3. Zachowanie dziedzictwa kulturowego i
tozsamosci lokalnej.

Strategia Rozwoju Gminy Gizatki 2016-2025:

Cel strategiczny 2. Stwarzanie atrakcyjnych warunkéw do
rozwoju i wypoczynku, Program 5. Kultura i rozrywka,
5.1. Rozwoj infrastruktury kultury, 5.2. Rozwdj oferty
kultury i zagospodarowania wolnego czasu mieszkancow.

Strategia Rozwoiu Gminy Goluchéw na lata 2016-2025:
Cel strategiczny 1 Poprawa warunkow zycia mieszkaficow
Gminy, Cel operacyjny 3 Zaspokajanie potrzeb
kulturalno-sportowych, Cel operacyjny 3 Rozwdj
infrastruktury technicznej.
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Ochrona
Srodowiska oraz
podniesienie
Swiadomogci
ckologicznej

Infrastruktura
stuzaca ochronie
Srodowiska

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do
2030 roku:

- Cel Strategiczny 3. Rozwdj infrastruktury z
poszanowaniem $rodowiska przyrodniczego
Wielkopolski. Cel operacyjny 3.2. Poprawa stany oraz
ochrona $rodowiska przyrodniczego Wielkopolski,
realizowany poprzez poprawe jakosci powietrza,
zwigkszenie i ochrong zasobéw wéd oraz poprawe ich
Jjakosci. Cel operacyjny 3.3. Zwigkszenie bezpieczenstwa
i efektywnosci energetycznej, realizowany poprzez
zwigkszenie wykorzystania alternatywnych Zrédet
energii, w tym OZE i wodoru, optymalizacje
gospodarowania energia.

Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
- Cel Strategiczny 4: Poprawa stanu §rodowiska
naturalnego, Cel operacyjny 4.1. Poprawa jakosei
powietrza, realizowany poprzez zwigkszenie produkcji
energii ze Zrédet odnawialnych. Cel operacyjny 4.3,
Przeciwdziatanie zjawiskom suszy na terenie powiatu,
realizowany przez budowe systemow stuzgeych retencii
wdd opadowych, podijecie dziatan w celu promocji
racjonalnego gospodarowania woda.

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Pleszew 2015-2023:
Cel Strategiczny 1. Rozwdj infrastruktury, Cel
Operacyjny 1.1. Poprawa stanu $rodowiska naturalnego,

Strategia Rozwoju Gminy Gizalki 2016-2025:

Cel strategiczny 1. Rozwdj infrastruktury technicznej i
gospodarki, Program 2. Pozostala infrastrukiura
komunalna i ochrona Srodowiska, 2.2.
Termomodernizacja obiektow uzytecznosci publicznej
oraz dzialania, wykorzystujace odnawialne #r6dla energii.

Strategia Rozwoju Gminy Goluchéw na lata 201 6-2025:
Cel strategiczny 111 Poprawa warunkéw do prowadzenia
dziafalnogci turystyczno-rekreacyjnej

i sportowej, Cel operacyjny 3 Ochrona $rodowiska
przyrodniczego i kulturowego.

Edukacja,
podniesienie
$wiadomosci i
zakresie ochrony
$rodowiska i
przeciwdzialania
zmianom klimatu

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do
2030 roku:

- Cel Strategiczny 3. Rozwdj infrastruktury z
poszanowaniem srodowiska przyrodniczego
Wielkopolski. Cel operacyjny 3.2. Poprawa stanu oraz
ochrona $rodowiska przyrodniczego Wielkopolski,
realizowany poprzez poprawe jakosci powietrza,
zwigkszenie i ochrone zasobéw wéd oraz poprawe ich
Jjakosci, ksztaltowanie $wiadomosei i postaw
ckologicznych spoleczenstwa,

]
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Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030:
- Cel Strategiczny 4: Poprawa stanu $rodowiska
naturalnego, Cel operacyjny 4.1. Poprawa jakosci
powietrza, realizowany poprzez promowanie postaw
proekologicznych wirod mieszkafncéw powiatu.

Strategia Rozwoju Gminy Gizatki 2016-2025:

Cel strategiczny 1. Rozwdj infrastruktury technicznej i
gospodarki, Program 2. Pozostala infrastruktura
komunalna i ochrona srodowiska, 2.4. Edukacja
ekologiczna mieszkafcow i wspieranie wykorzystania
alternatywnych zrédet energii.

Strategia Rozwoju Gminy Gotuchéw na lata 2016-2025:
Cel strategiczny III Poprawa warunkéw do prowadzenia
dzialalnosci turystyczno-rekreacyjnej

i sportowej, Cel operacyjny 3 Ochrona srodowiska
przyrodniczego i kulturowego.

Rozdzial VI Cele i wskazniki

Punktem odniesienia do okreslenia celow i przedsigwzig¢ realizowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju byla
ocena aktualnego stanu spoteczno — gospodarczego obszaru Lokalnej Grupy Dzialania. W wyniku analizy potrzeb
rozwojowych i potencjatu obszaru, konsultacji spolecznych, spotkan tematycznych, wywiadow bezposrednich oraz
fiszek projektowych zidentyfikowano problemy co umozliwito sformulowanie konkretnych celéw i przedsigwzigé
odpowiadajgcych oczekiwaniom lokalnej spotecznosci. Cele i przedsigwzigeia sg wiec $cisle zwigzane z diagnoza
obszaru. Trafnoéé skonstruowanych celéw potwierdzono w oparciu do dokumenty strategiczne wojewodztwa
wielkopolskiego oraz dokumenty programowe FEW 2021-2027 oraz PS WPR na lata 2023-2027.

Przedsiewzigeia i operacje zaplanowane w LSR bedg finansowane w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027 (finansowanie z Europejskiego Funduszu Spofecznego + oraz Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego) oraz Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (finansowanie
z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich).

Cel 1. Wsparcie infrastruktury spolecznej, kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i sportowej na
obszarze LGD SWDP

W wyniku przeprowadzonej analizy potrzeb i potencjatu lokalna spolecznoéé wskazuje wiele probleméw
2 niedoinwestowaniem zasobéw lokalnych zwigzanych z infrastruktura spoleczna, turystyczng, rekreacyjng
i sportowg na obszarze LGD SWDP. Stan techniczny istniejacych obiektow wymaga modernizacji, a takze
doposazenia. Odpowiednie zaplecze, spelniajace okreslone standardy, pozwoli na organizacj¢ réznych form
spedzania wolnego czasu. Obiekty i tereny, ktore zostang objgte operacjami, stang sie miejscami spotkan
mieszkaficow i rozwijania w §rodowiskach lokalnych zréznicowanych form aktywnosci spolecznej.

Przedsiewzigcie 1.1. Rozwijanie i/lub wyposazenie obiektdw spelniajacych funkcje spoleczne, kulturalne,
turystyczne, rekreacyjne i sportowe.

W ramach przedsiewzigcia beda wspierane projekty inwestycyjne stuzace budowie nowych lub przebudowie
istniejgcych miejsc, obiektow, terenow spelniajacych funkcje spoleczne, kulturalne, turystyczne, rekreacyjne
i sportowe oraz zagospodarowaniu ich otoczenia. Z przeprowadzonych konsultacji oraz badan wynika, iz wiasnie
sfera zagospodarowania czasu wolnego jest tg W opinii mieszkaficow, w ktérej odczuwaja najwicksze potrzeby,
a realizacja operacji w tym zakresie spowoduje wiekszg aktywnosé¢ kulturalna, sportowg i spoteczng. Przedsigwzigcie
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ma rowniez na celu pobudzenie ,biernej” czesci spoleczefistwa do integracji, wspélnego spedzania czasu,
odpoczynku, rekreacji, a co za tym idzie wsparcie edukacji obywatelskiej i wzmocnienie $wiadomogci lokalnej.
Niestety niewystarczajace, czasami przestarzate, wyposazenie nie pozwala mieszkaficom na pelne zaspokojenie
potrzeb kulturalnych i spotecznych oraz rozwijanie zainteresowan. Dlatego tez w ramach przedsigwziecia istnieje
mozliwo$¢ zakupu wyposazenia sal wiejskich, miejsc integracji mieszkafcéw, obiektow oraz terenéw sportowych
i rekreacyjnych, ktére beda stuzyly lokalnej spotecznosci. Przedsigwziecie odpowiada zdiagnozowanym w analizie
potrzeb i potencjatu problemom: niewystarczajacej iloéci ciezek i tras rowerowych, niewystarczajgcej ilosci miejsc
rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy, niewystarczajgcej ilodci zasobow lokalnych zwigzanych z infrastruktura
spoleczng, turystyczng, rekreacyjng i sportows,

Zrédlo finansowania: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
Odniesienie do zakresu wsparcia: 6. Poprawa dostepu do malej infrastruktury publiczne;j.
Wskazniki produktu:
L. Liczba obiektéw infrastruktury objetych wsparciem — sztuka.
Wskaznik rezultatu:
1. Laczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do
ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR — liczba 0s6b. (R41PR)
Grupy docelowe: mieszkaricy obszaru, turysci.
Grupy beneficjentéw: JSFP i ich jednostki, NGO, Instytucje nauki i edukacji, Zwiazki wyznaniowe.

LGD Stowarzyszenie ,,Wspélnie dla Przysztosci” przewiduje realizacje przedsigwzigcia w formie konkursu dla
operacji realizowanych indywidualnie w ramach wnioskéw skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD
wybieranych przez Rade Decyzyjng LGD i przedkfadanych w Urzedzie Marszatkowskim w celu dalszej weryfikacji
oraz w formie projektéw grantowych.

Cel II. Aktywizacja, integracja, wsparcie aktywnosci oraz przedsiebiorczogci mieszkancow
obszaru LGD SWDP

Jednym z wynikéw przeprowadzonych spotkan konsultacyjnych jest problem niskiej aktywnosci spolecznosci
lokalnej. Zaobserwowano spadek zaufania spolecznego, zanik wiezi sasiedzkich oraz nikle Zaangazowanie
w dziatania kolektywne. W odpowiedzi na zdiagnozowane problemy LGD powinno zaktywizowac istniejgcy kapitat
spoteczny, mobilizowa¢ spolecznosé lokalng oraz zwigksza¢ jej Swiadomosé w perspektywie mozliwych kierunkéw
rozwoju. Konieczne jest zatem zniwelowanie niechgci do wspélpracy poprzez zwiekszenie aktywnosci mieszkancow
dzigki réznym dziataniom aktywizujacym, informacyjnym, promocyjnym i szkoleniowym. Aktywizacja istniejacego
kapitalu spotecznego pozwoli na rozwdj zainteresowan, osobowosci oraz szerszy udzial w zyciu spotecznym, Ze
spotkaf z mieszkaficami wynika, ze praca wykonana przez dang spotecznosé lokalng jest bardziej szanowana, niz ta
sama praca wWykonana na rzecz tej spolecznosci przez samorzady lokalne. Realizacja projektéw pozwoli na wicksze
zaangazowanie spotecznosci lokalnej w prace nad projektem oraz utozsamianie si¢ z jego efektami.

Przedsigwzigcie I1.1. — Wsparcie dziatan dla poprawy aktywnosci seniordw oraz 0sdb w niekorzystnej
sytuacji.

Na podstawie danych zebranych podczas spotkafi konsultacyjnych oraz danych pozyskanych z instytucji
funkcjonujacych na obszarze 1.GD wskazano osoby w niekorzystnej sytuacji t], seniorzy (osoby powyzej 60 roku
zycia), kobiety wchodzgce/powracajace na rynek pracy oraz osoby miode. Kobiety sa bardziej zagrozone
bezrobociem dlugotrwalym niz mezcezyzni, co wynika z danych udostepnionych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Pleszewie. Ponadto dane statystyczne pokazujg wigkszy odsetek kobiet wérod bezrobotnych, co wplywa na ich
niekorzystng sytuacj¢ na rynku pracy. Wsparcie aktywnosci zawodowej poprzez umozliwienie kobietom podjecia
dziatalnosci gospodarczej oraz organizacja spotkafi aktywizacyjnych zwigkszy ich szanse powrotu na rynek pracy
1 dostosowanie zycia zawodowego.

Dziatalnos¢ senioréw na obszarze LSR jest zréznicowana. Osoby w wieku 60+ czgsto spotykaja sie z brakiem
mobilnosci, niewykorzystaniem do$wiadczenia zyciowego. Maja réwniez trudnosci w korzystaniu ze wspdlezesnych
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rozwigzan spoleczenstwa informacyjnego. W opiece nad seniorami wazne jest nie tylko wsparcie w codziennych
czynnos$ciach, ale tez organizowanie im czasu wolnego. Odpowiedni dobor dzialan aktywizacyjnych przyczyni sie
do poprawy sprawnosci fizycznej i intelektualnej. Osoby starsze zmagaja sie z wieloma chorobami
i niepetnosprawnosciami jednoczesnie majg utrudniony dostgp do opieki zdrowotnej, skad koniecznosé stworzenia
odpowiedniej oferty zapewniajacej poprawe jakosci zycia i w ich codziennym funkcjonowaniu. Operacje w ramach
tego przedsiewzigcia beda polegaty na dzialaniach integrujgcych, aktywizujacych oraz wspierajacych seniordw,

Przedsigwziecie odpowiada zdiagnozowanym w analizie potrzeb i potencjatu problemom: staba aktywno$¢ spoteczna
mieszkancow, zbyt mala w stosunku do potrzeb i sytuacji demograficznej liczba miejsc w ztobkach i klubach
malucha, problem demograficzny, mata ilo$¢ dzieci, wykluczenie cyfrowe duzej iloSci mieszkancow,
w szczegoblnosci seniordw i rolnikéw za waska w stosunku do potrzeb oferta senioralna, zbyt mata w stosunku do
potrzeb oferta zaje¢ dodatkowych dla réznych grup wiekowych szczegolnie seniorow, dzieci i mtodziezy.

= s

Zr6dto finansowania: Europejski Fundusz Spoteczny + 4.
Odniesienie do zakresu wsparcia: Dziatlanie FEWP.09.05 Aktywizacja spoleczna osob najbardziej zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, budowanie lokalnego potencjatu spoleczenistwa obywatelskiego i zarzadzania strategia
LSR w zakresie 1. Integracja spoleczna 0s6b zagrozonych ubodstwem i wykluczeniem spotecznym.
Wskazniki produktu:

1. Calkowita liczba 0s6b objetych wsparciem - osoby. (WLWK-EECO01)

Wskaznik rezultatu:
1. Liczba o0s6b, ktérych sytuacja spoleczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu - osoby. (WLWK-
PLHILCRO1)

Grupy docelowe: seniorzy, osoby w niekorzystnej sytuacji: kobiety, osoby wykluczone.
Grupy beneficjentéw: JSFP i ich jednostki, NGO, Instytucje nauki i edukacji, Zwigzki wyznaniowe.

LGD Stowarzyszenie ,,Wspolnie dla Przysziodci” przewiduje realizacj¢ przedsigwzigcia w formie konkursu dla
operacji realizowanych indywidualnie w ramach wnioskéw skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD
wybieranych przez Rade Decyzyjna LGD i przedktadanych w Urzedzie Marszatkowskim w celu dalszej weryfikacji.

Przedsiewzigcie 11.2. — Wsparcie przedsigbiorczosei
Funkcjonowanie mikro i matych konkurencyjnych firm na terenie dziatania LGD ma znaczenie dla rozwoju
gospodarczego catego obszaru. Wsparcie sektora matej przedsigbiorczosci wplynie na ogolng poprawg warunkow
zycia mieszkaricow i zmniejszenie bezrobocia na obszarze LGD. Spoleczenstwo obszaru objetego strategiag cechuje
sie gospodarnodcia, przywiagzaniem do tradycji, ale réwniez otwartodcig na innowacje. To w duzej mierze
mikroprzedsigbiorcy, a takze mate przedsigbiorstwa, dla ktérych pojawia sig mozliwos¢ wprowadzenia na rynek
nowoczesnych, oryginalnych koncepcji prowadzacych do powstania szeroko pojetych nowych produktéw i ustug.
Waznym zadaniem bedzie wspieranie przedsigbiorczosci mieszkancow oraz rozwoju dzialalnosci gospodarczej, co
przetozy si¢ na powstanie nowych podmiotéw gospodarczych, nowych miejsc pracy i dodatkowych zrédet dochodu
mieszkaficow, Istotne jest, aby zostaly wykorzystane w tym celu istniejaceazasoby lokalne. Zgodnie z zalozeniami
PS WPR realizacja takich przedsiewzigé przyczyni si¢ do dywersyfikacji dziatalnosci gospodarczej oraz wzrostu
zatrudnienia, a co za tym idzie do zréwnowazonego rozwoju spoleczno — gospodarczego. Poprawa konkurencyjnosci
gospodarki opiera si¢ migdzy innymi na wykorzystaniu globalnych frendéw rozwojowych, w tym — np.
przechodzenia od gospodarki opartej na przemysle do gospodarki opartej na wiedzy i wykorzystujgcej innowacyjne
rozwigzania.
Przez innowacyjnos¢ rozumie si¢ zmiang majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco
udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spolecznych (kontekst lokalny).
Stopien oryginalnosci zmian: .

e Kreatywne — powstaja w wyniku autorskiego pomystu, dotycza nowych produktow, ustug, proceséow lub

organizacji.
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¢ Imitujgee ~ wzorowane na wczesniej powstalych produktach, ustugach, procesach lub organizacii.
Dotyczgce nowege sposobu wykotzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobéw
przyrodniczych, historycznyeh, kulturowych czy spolecznych.
¢ Pozorne — w rzeczywistosci nie sq to innowacje w skali LSR. Sg to jedynie drobne zmiany oferujace rzekome

nowosci. .
Innowacje te bedg dotyczy¢ w duzym stopniu nowatorskich rozwigzat w malych przedsigbiorstwach oraz tworzenia
nowych odmiennych produktéw i ushug.
Wsparciem obejmowane bedg dzialania zmierzajagce do tworzenia nowych miejsc pracy poza tradycyjnym
rolnictwem lub rozwoju pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych. Na terenie LGD batierg jest brak
kompleksowe] oferty turystycznej oraz przemysiu czasu wolnego (utozsamianego ze spedzaniem czasu wolnego,
odpoczynkiem, rozrywka i rekreacjg), brakuje obiektéw noclegowych i gastronomicznych, a takze odpowiedniej,
spojnej promocji atrakeji turystycznych polozonych na obszarze LGD. Ze wzgledu na niewystarczajacy rozwoj
infrastruktury turystycznej i przemystu czasu wolnego promowane bedg dziatania zachecajgce przedsiebiorcow,
rolnik6éw, mieszkanicoéw obszaru LGD do inwestycji w w/w zakresach. Branzami, ktore objete bedg wsparciem sg
takze dzialalnosci zwigzane z podniesieniem jakosci zycia senioréw oraz oséb niepetnosprawnych, zagrozonych
wykluczeniem wraz z osobami z ich otoczenia. Wsparcie branzy sprzyjajgcej srebrnej gospodarce przyczyni sig do
wztostu samodzielnosci oraz wigkszej aktywnosci w/w 0s6b. Z danych statystycznych uzyskanych z Powiatowego
Urzgdu Pracy oraz szkdt branzowych ksztatcgeych ludzi miodych z obszaru LG SWDP wynika, iz pracownicy
z branzy budowalnej stanowig znaczng czgs¢ wérdd zdiagnozowanych zawodow deficytowych, w ktérych brakuje
rgk do pracy. W zwigzku z rosngcym zapotrzebowaniem na rynku mieszkaniowym niezwykle cennym z punktu
widzenia pracodawcdw bedzie kadra wykwalifikowana branzowo. Przedsigwzigeie odpowiada zdiagnozowanym
w analizie potrzeb i potencjatu problemom: slaba integracja i oferta spedzania wolnego czasu dla miodziezy,
niewystarczajgca baza noclegowa, niewystarczajaca baza turystyczna, za waska w stosunku do potrzeb oferta
senioralna, niewystarczajgca oferta kulturalna w stosunku do o istniejgeej infrastruktury (imprezy, wydarzenia
ogdlnodostgpne) oraz niewystarczajaceé wsparcie dla dziatalnosci kulturalnej mieszkaricéw, niewystarczajgca ilosé
zasobow lokalnych zwigzanych z infrastrukturg spolecznag, turystyczna, rekreacyjng i sportowa,

Zrédto finansowania: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.
Odniesienie do zakresu wsparcia:
1. rozwdj przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki w szczegdlinogcei:
a. podejmowanie pozarolnicze]j dzialalnodcei gospodarcze]j przez osoby fizyczne
b. rozwijanie pozarolniczej dzialalnodci gospodarczej, oraz
2. rozw(j pozarolniczych funkeji gospodarstw rolnych w szczegdlnosci w zakresie:
b. zagrod edukacyjnych
Wskazniki produktu:
1. Liczba nowopowstalych podmiotéw dziatalnosci gospodarczej — sztuka;
2. Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na rozwoju istniejacego przedsigbiorstwa — sztuka;
3. Liczba gospodarstw spetniajacych pozarolnicze funkcje matych gospodarstw rolnych — sztuka.
Wskaznik rezultatu:
1. Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach
projektéw WPR. — Liczba utworzonych miejsc pracy. (R.37)
2. Rozwdj gospodarki wiejskiej: liczba przedsigbiorstw rolnych, w tym przedsigbiorstw zajmujacych sie
biogospodarky, rozwinigtych dzigki wsparciu w ramach WPR. ~ Liczba przedsiebiorstw. (R.39)
Grupy docelowe: mieszkancy obszaru L8R, turysei.
Grupy beneficientéw: Przedsigbiorcy, rolnicy.

LGD Stowarzyszenie ,, Wspolnie dla Przyszioscei” przewiduje realizacje przedsiewziecia w formie konkursu dla
operacji realizowanych indywidualnie w ramach wnioskéw skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD
wybieranych przez Rade Decyzyjng LGD i przedktadanych w Urzedzie Marszalkowskim w celu dalszej weryfikacji.
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Przedsigwzigcie I1.3. — Wsparcie dzialai dla dzieci i mlodziezy

Diagnoza przeprowadzona wéréd mieszkaficow obszaru LGD wskazuje, iz istotnym elementem budowania kapitatu
spolecznego jest wsparcie ludzi mlodych. Dotychczasowa oferta spedzania czasu wolnego okazala sig
niewystarczajaca. W trackie konsultacji spolecznych wielokrotnie zwracano uwage na potrzeby aktywizacji ludzi
mlodych, ktérzy mocno odezuli skutki ograniczen wprowadzonych w czasie pandemii COVI-19. Zamknigcie szkot
oraz izolacja od réwiesnikéw niekorzystanie wplyngla na zdrowie psychiczne miodziezy, co pogorszylo ich
samopoczucie. Operacje w ramach tego przedsigwzigcia polegaly beda na dzialaniach integrujacych, aktywizujacych
oraz rozwijajacych umiejetnosci i zainteresowania ludzi miodych. Dziatania powinny takze odpowiada¢ zgtaszanym
potrzebom wéréd dzieci i ich opiekunom. Przedsiewzigcie odpowiada zdiagnozowanym w analizie potrzeb
i potencjatu problemom: staba aktywno$¢ spoleczna mieszkafcow, zbyt mata w stosunku do potrzeb i sytuacji
demograficznej liczba miejsc w ztobkach i klubach malucha, problem demograficzny, mata ilos¢ dzieci, staba
integracja i oferta spedzania wolnego czasu dla miodziezy, zbyt mata w stosunku do potrzeb oferta zajec
dodatkowych dla réznych grup wiekowych szczeg6lnie senioréw, dzieci i mlodziezy, niewystarczajaca oferta
kulturalna w stosunku do o istniejacej infrastruktury (imprezy, wydarzenia ogdélnodostgpne) oraz niewystarczajace
wsparcie dla dzialalnosci kulturalnej mieszkafhcow, niewystarczajaca ilo§¢ zasobow lokalnych zwigzanych
7 infrastrukturg spoleczna, turystyczna, rekreacyjna i sportowa.

Zrédto finansowania: Europejski Fundusz Spoleczny +.
Odniesienie do zakresu wsparcia: Dziatanie FEWP.09.02 Edukacja przedszkolna, ogélna oraz ksztalcenie zawodowe
w ramach rozwoju lokalnego w zakresie 5. Edukacja pozaformalna.
Wskazniki produlktu:
1. Liczba uczniéw szkét i placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie ogélne objetych wsparciem —
osoby. (WLWK-PLFCO03)
WskaZnik rezultatu:
1. Liczba uczni6w, ktorzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu — osoby. (WLWK-PLFCRO01)
Grupy docelowe: mieszkancy obszaru, ludzie mtodzi do 25 roku zycia.
Grupy beneficjentéw: JSFP i ich jednostki, NGO, Instytucje nauki i edukacji, Zwigzki wyznaniowe.

LGD Stowarzyszenie ,,Wspélnie dla Przyszlodci” przewiduje realizacje przedsiewzigcia w formie konkursu dla
operacji realizowanych indywidualnie w ramach wnioskow skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD
wybieranych przez Radg Decyzyjng LGD i przedkiadanych w Urzgdzie Marszalkowskim w celu dalszej weryfikacji.

Przedsigwziecie 114, — Wsparcie kultury i dziedzictwa na obszarach wiejskich

Analiza potrzeb i potencjatu wykazata niewystarczajacg oferte kulturalng regionu oraz dziatan zwigzanych
z kultywowaniem dziedzictwa regionalnego/lokalnego. Zbyt mata dostepnoéé srodkéw finansowych na inwestycj¢
w kulture oraz niewystarczajace wsparcie dla dzialalnosci kulturalnej mieszkancow sprawia, iz zauwazalny jest zanik
wiezi spolecznych, rozluzniajg si¢ wigzi polegajgce na kultywowaniu i celebrowaniu $wigt. Waznym elementem
w procesie integracji i aktywizacji spolecznej jest dbaloéé o tradycje, kulture obszaru i budowanie pozytywnego
myslenia o swojej ,malej ojczyznie”. Realizujgc zadania zwigzane z wsparciem infrastruktury kultury oraz
zachowaniem i promowaniem lokalnych tradycji, nalezy skupi¢ spolecznos¢ lokalna wokot wykorzystania
dziedzictwa kulturowego i historycznego do aktywizacji i integracji. Przedsiewziecie odpowiada zdiagnozowanym
w analizie potrzeb i potencjalu problemom: staba aktywno$¢ spoleczna mieszkancéw, niska aktywnos¢ organizacii
pozarzadowych, niewystarczajaca oferta kulturalna w stosunku do o istniejacej infrastruktury (imprezy, wydarzenia
ogolnodostepne) oraz niewystarczajace wsparcie dla dziatalnodei kulturalnej mieszkaficow, zbyt mata dostgpnosé
srodkéw finansowych na inwestycje w kulturg, niewystarczajaca ilog¢ $rodkéw na ochrong zabytkow,
niewystarczajgca ilo§¢ zasobéw lokalnych zwigzanych z infrastrukturg spoleczng, turystyczna, rekreacyjng
i sportowa.

Zr6dlo finansowania: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego.
Odniesienie do zakresu wsparcia; Dzialanie FEWP.08.01 Wspieranie rozwoju programowanego w Lokalnych

Strategiach Rozwoju (RLKS) w zakresie a) Kultury.

0
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Wskazniki produktu:
1. Liczba obiektéw kulturalnych i turystycznych objetych wsparciem — sztuka; (WLWK-RCO077)

2. Liczba zrealizowanych wydarzen kulturalnych — sztuka. (WLWK-PLRO196)
Wskaznik rezultatu:

1. Liczba oséb odwiedzajacych obiekty kulturalne i furystyczne objete wsparciem — osoba. (WLWK-RCR077)
Grupy docelowe: mieszkaricy obszaru LSR, instytucje kultury, organizacje pozarzadowe.
Grupy beneficjentéw: JSFP i ich jednostki, NGO, Instytucje nauki i edukacji, Zwigzki wyznaniowe.

LGD Stowarzyszenie ,,Wspolnie dla Przyszlosci” przewiduje realizacj¢ przedsiewzigcia w formie konkursu dla
operacji realizowanych indywidualnie w ramach wnioskéw sktadanych przez beneficjentéw innych niz LGD
wybieranych przez Radg¢ Decyzyjng LGD i przedkiadanych w Urzgdzie Marszalkowskim w celu dalszej weryfikacji.

Cel III. Ochrona srodowiska oraz podniesienie $wiadomosci ckologicznej

Obszar Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia »Wspolnie dla Przysziosci” jest w Srodkowowielkopolskim oraz
czgsciowo Poludniowo — wielkopolskim Regionie Klimatycznym. Teren bogaty jest w walory przyrodnicze
i krajobrazowe. W zwiazku z postepujaca industrializacjg obszaréw wiejskich, dziatalnoscig czlowieka oraz
niekorzystnymi zmianami klimatu niezwykle waznym aspektem jest ochrona $rodowiska naturalnego. Istotnym
z punktu widzenia LSR powinno byé wsparcie dzialafi zwigzanych z zielong i bigkitng infrastruktura oraz edukacijg
ekologiczng i ksztaltowaniem postaw prosrodowiskowych,

Przedsigwzigcie I11.1. — Infrastruktura stuzaca ochronie srodowiska

Na obszarze LGD Stowarzyszenia ,,Wsp6lnie dla Przyszlodci” wystepuja negatywne zjawiska $rodowiskowe
zwigzane z postgpujacymi zmianami klimatycznymi (niskie zasoby wod, susze, zanieczyszczenie powietrza) oraz
szkodliwg, bezposrednia lub posrednia, dziatalnoscia cziowieka. Degradacja srodowiska naturalnego jest wynikiem
zaspokajania wzrastajgcych potrzeb spoleczenstwa. W celu przeciwdziatania niekorzystnym zjawiskom
klimatycznym wspierane bedg dzialania majace na celu rozwoj zielonej i blgkitnej infrastruktury, obejmujace
termomodernizacj¢ z elementami OZE, poprawe retencjonowania wod, zwigkszenia powierzchni biologicznie
czynnych. Przedsigwzigcie odpowiada zdiagnozowanym w analizie potrzeb i potencjatu problemom: stabo
rozwinigta infrastruktura ochrony $rodowiska.

Zrédlo finansowania; Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego.
Odniesienie do zakresu wsparcia: Dziatanie FEWP.08.01 Wspieranie rozwoju programowanego w Lokalnych
Strategiach Rozwoju (RLKS) w zakresie ¢) Ochrony powietrza, d) Adaptacji do zmian klimatu.
Wskazniki produktu:
1. Zielona infrastruktura wybudowana lub zmodernizowana w celu przystosowania si¢ do zmian klimatu — ha;
(PROG-FEW5.2-P3)
2. Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw — sztuka.
Wskaznik rezultatu:
1. Ludnos¢ majaca dostep do nowej lub udoskonalonej zielonej infrastruktury— osoba. (PROG-FEWS .2-R2)
2. Roczne zuzycie energii pierwotnej w budynkach publicznych — MWh/rok.
Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LSR,
Grupy beneficjentéw: JSFP i ich jednostki, NGO, Instytucje nauki i edukacji, Zwiazki wyznaniowe.

LGD Stowarzyszenie ,,Wsp6lnie dla Przysziosci” przewiduje realizacj¢ przedsiewziecia w formie konkursu dla
operacji realizowanych indywidualnie w ramach wnioskéw skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD
wybieranych przez Rade Decyzyjng LGD i przedkiadanych w Urzedzie Marszatkowskim w celu dalszej weryfikacji.

Przedsigwzigcie 111.2. — Edukacja, podniesienie $wiadomosci w zakresie ochrony srodowiska

i przeciwdzialania zmianom klimatu.

Dziataniami komplementarnymi sprzyjajgcymi poprawie stanu oraz ochrony srodowiska naturalnego begda operacje

zwigzane z ksztaltowaniem $wiadomosci ekologicznej i postaw prosrodowiskowych w lokalnej spolecznodci.
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Wspierane beda promujgce odnawialne #rodta energii, ochrong srodowiska, inicjatywy o Znaczeniu Zroéwnowazonego
rolnictwa, gospodarki rolno-spozywezej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego
i przyrodniczego wsi. Przedsigwzigeie odpowiada zdiagnozowanym w analizie potrzeb i potencjatu problemom: niski
poziom $wiadomo$ci ekologicznej, staba aktywno$¢ spoleczna mieszkaficéw, zbyt mata w stosunku do potrzeb oferta
zajeé dodatkowych dla réznych grup wiekowych szezegélnie senioréw, dzieci i miodziezy, niewystarczajgca ilos¢
lokalnych lideréw, niska aktywno$¢ organizacji pozarzadowych.

Zrddio finansowania: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.
Odniesienie do zakresu wsparcia; 7. ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zréwnowazonego
rolnictwa, gospodarki rolno-spozywezej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego
i przyrodniczego polskiej wsi a takze wzmacnianie programéw edukacji lideréw zycia publicznego i spolecznego.
Wskazniki produktu:

1. Liczba operacji realizujacych cele srodowiskowe i klimatyczne — sztuka.
Wskaznik rezultatu:

1. Liczba oséb korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych udzial w grupach
operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by zwigkszy¢
sréwnowazong efektywno§¢ gospodarcza, spoleczng, érodowiskowa, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami — liczba o0sob. (R.1PR)

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LSR.
Grupy beneficjentéw: JSFP i ich jednostki, NGO, Instytucje nauki i edukacji, Zwigzki wyznaniowe.

L.GD Stowarzyszenie ,,Wsp6lnie dla Przysztodci” przewiduje realizacjg przedsiewziecia w formie projektow
grantowych. Projekt grantowy jest odpowiednia z punktu widzenia beneficjentéw oraz grup docelowych forma
aktywizacji, poniewaz specyfike probleméw i moga dobraé adekwatne sposoby realizacji zadaf.

Szezegblowa informacja o celach i przedsiewzigeiach ze wskazaniem budzetu stanowi zalgcznik nr 1 do LSR.

Rozdzial VII Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposOb ustanawiania

kryteriow wyboru

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,,Wspélnie dla Przysztosci” dziala w oparciu o szereg dokumentow
o charakterze formalno-instytucjonalnym takich jak: statut, regulamin Zarzadu, regulamin Komisji Rewizyjnej oraz
regulamin Rady Decyzyjnej. LGD dostosuje dokumenty strategiczne oraz przygotuje procedury wyboru i oceny
operacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa na podstawie zapisOw ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznosci, ustawy z dnia 8 marca 2023 r. 0 Planie Strategicznym dla
Wspblnej Polityki Rolnej, Programu Fundusze Buropejskie dla Wielkopolski 2021-2027, wytycznych
szczegdlowych w zakresie przyznawania wyplaty i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla
Wspoélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw6j Lokalny Kierowany przez
Spotecznos¢ (RLKS) — komponent Wadrazanie LSR oraz do$wiadczeniu zdobytym podczas realizacji programu
LLEADER w latach ubiegtych.

Giéwnym zatozeniem tworzenia procedur jest ustalenie, niedyskryminujgcych, jasnych, pozwalajgcych unikngé
ryzyka wystapienia konfliktu interesow, przewidujgeych relacje zapewniajace zachowanie parytetu sektorowego
zasad obiektywnej oceny i wyboru operacji. Kluczowym celem formutowania procedur jest réwniez zapewnienie
przejrzystych zasad postepowania podczas oceny, wyboru i protestéw. Procedury tworzone sa réwniez, aby
beneficjenci aplikujacy o $rodki na realizacje swoich operacji mogli w kazdej chwili zapoznaé si¢ z zasadami udziatu
w konkursie, zasadami aplikowania o srodki oraz kryteriami. Przyjecie takich rozwigzan pozwoli na rzetelne
sprecyzowanie zapisow i zredagowanie ich w sposob przejrzysty i zrozumialy.

Procedury zostaly okreslone, jako tryb postepowania LGD w procesie oceny whnioskéw o dofinansowanie operacji
innych niz realizowane przez LGD oraz Projektéw Grantowych. Procedury obejmujg ogdlne zasady, ktore muszg
byé spelnione podczas procesu oceny i wyboru. Regulujg kwestie parytetow, podkre$lajac wyraznie, ze Zadna grupa
pojedyncza interesu podczas oceny i wyboru operacji nie kontroluje procesu podejmowania decyzji —jest to kwestia
kluczowa z punktu widzenia obiektywnego dokonania wyboru wnioskow.
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Procedury sg jawne i podane do publicznej wiadomosci przez caly okres realizacji programu, okreslajg precyzyjne
zasady ustalania kworum i systemu glosowania, zakres odpowiedzialnosci poszczeglnych organdw w procesie
oceny, zapewniajg przestrzeganie zasady stosowania tych samych kryteri6w w calym procesie wyboru w ramach
danego naboru, uwzgledniajg minimalne wymagania okreslone przepisami prawa (tryb ogtaszania konkursu, czas
trwania naboru, miejsce skladania wnioskéw itp.). Jedng z kluczowych zasad okreglania procedur jest zachowanie
zasady bezstronnodci w cely uniknigeia konfliktu interesu, Procedury uregulujg réwniez tryb postepowania
w sytuacji, gdy dwa lub/i wiecej wnioskow ziozonych w ramach tego samego naboru otrzymato jednakows ficzbe
punktGw, a limit dostepnych srodkéw nie pozwala ha przyznanie pomocy wszystkim aplikujacym. W procedurach
zawarto  réwniez zasady informowania wnioskodawcéw o wynikach oceny i mozliwosci wniesienia
protestu/odwotania z zachowaniem prawnie dopuszczonych terminéw oraz zasadg jawnosci protokoléw organu
decyzyjnego zawicrajacych informacje o wlaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem, ktdrych wnioskow
wylaczenie dotyczy.

Procedury okreslajg, zatem zbior zasad i regul, ktorymi powinna kierowac si¢ Rada Decyzyjna rekomendujaca
operacje do dofinansowania oraz sprecyzowanie poszczegdlnych etapéw postepowania poczawszy od ogloszenia
naboru poprzez nab6r wnioskow, oceng operacji, po monitoting, rozliczenie i wyplatg pomocy.

Dokumenty strategiczne, a w szczegélnosci procedury oceny i wyboru operacji oraz Lokalne Kryteria Wyboru
Operacji, zostang opracowane przez pracownikéw biura LGD zgodnie z wymogami EFRROW, EFS+ oraz EFRR,
Projekty wskazane w LSR bedg wybierane zgodnie z zasadami i warunkami obowigzujacymi dla EFS+, EFRR,
EFRROW uwzgledniajac zagadnienia zwigzane z generowaniem nowych miejsc pracy, innowacyjnoseia, a takze
przewidujg premiowanie projektéw wpisujgeych si¢ w inicjatywe Nowy Europejski Bauhaus.

Procedura uchwalania i zmiany kryteriow uwzglednia tryb ich konsultowania ze spolecznoscig lokalng oraz zasady
ich uchwalania i zmiany, Ich treé¢ bedzie ogélnodostepna, podana do publicznej wiadomoéci na stronie internetowe;j
LGD. Sformutowane kryteria wyboru s obiektywne, niedyskryminujace, przejrzyste i powigzane z diagnozg obszary
~ celami, przedsiewzigciami oraz wskaznikami produktu i rezultatu zapisanymi w LSR. Uchwalenie kryteriow, jak
i wszelkie ich zmiany wymagaja kazdorazowo formy Uchwaty Zarzadu. Lokalne Kryteria Wyboru Operacji oraz
procedury oceny i wyboru operacji nie wymagaja konsultowania ze spolecznoscig lokalng jesli ich zmiana wywolana
jest przez zmiang przepiséw prawa lub zalecen Zarzadu Wojew6dziwa.

Poniewaz zagadnienie innowacyjnosci nie jest gléwnym celem dziataf podejécia LEADER, a raczej oczekiwang
skladowa warto$ci dodanej podczas tworzenia LSR nie nacisku na zagadnienia innowacji w kontekécie globalnym,
Innowacyjnosé to zmiana majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR {ub znaczgco udoskonalonego
produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istnigjgcych lokalnych
zasob6w przyrodniczych, historycznych, kulturowych lub spetecznych przy czym przez obszar objety oceng rozumie
si¢ obszar LGD lub gmine, jako docelowe migjsce, w ktérym bedzie realizowana operacja objeta dofinansowaniem.
Wyrézniamy trzy stopnie oryginalnodci zmian:

— Kreatywne — powstajg w wyniku autorskiego pomystu, dotycza nowych produktéw, ushug, proceséw lub
ofganizacji;

— Imitujgce — wzorowane na wezesniej powstalych produktach, ustugach, procesach lub organizacji. Dotycza
nowego sposobu wykorzystania istniejgeych lokalnych zasobéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych lub spotecznych;

— Pozorne — w rzeczywistoéei nie sq to innowacje w skali LSR, proponowane zmiany oferujq jedynie rzekome
nowosci w w/w obszarach.

Znalezienie zasobow unikalnych w skali powiatu pleszewskiego stalo sie posrednim celem spotecznosei lokalnej
biorgeej udzial w zbieraniu danych niezbednych do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju. Podczas poszukiwan
nadrzgdnym celem przys$wiecajgcym badaczom byl ,,rozw6j sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu”, innowacyjnosé
bedzie jedynie pochodng jego zastosowania i bedzie ona widoczna tylko w nielicznych projektach realizowanych za
posrednictwem LGD ,,Wspdlnie dla Przysziodci”, Zidentyfikowane cele i przedsigwzigeia zapisane w LSR,
wynikajgce z diagnozy obszaru okreslajg precyzyjnie potrzeby spoleczefistwa obszaru LGD, wynika z nich, ze
mieszkaficy potrzebujg zmian w zakresie tworzenia i utrzymania miejsc pracy gléwnie dla oséb miodych oraz kobiet.
OdpowiedZ na wyzej wymienione potrzeby jest priorytetem realizacji LSR w okresic programowania 2023-2027,
ujecie projektéw w obszarze innowacyjnosci lokalnej bedzie dodatkowo punktowane (premiowane) przez Organ
Decyzyjny, jednak nie bedzie to aspekt kluczowy decydujacy o przyznaniu dofinansowania operacji. W centrum
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dziatan LGD bedzie zawsze czlowiek i sprostanie potrzebom spotecznym wynikajgcym z diagnozy obszaru, dlatego
tez Lokalna Grupa Dzialania przewiduje aktywizowanie spolecznosci lokalnej w kierunku poszukiwania innowacji.
Innowacyjnos¢ oceniania bgdzie na podstawie dokumentow zalgczonych przez beneficjentéw zawartych we wniosku
o dofinansowanie, zalacznikach oraz na podstawie wiedzy i analizy lokalnego rynku przez Rad¢ Decyzyjna.
Kryterium innowacyjnosci oceniane bedzie w stosunku do wnioskéw skladanych w ramach dziatan z zakresu:
podejmowania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, rozwoju pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, rozwoju
zagrod edukacyjnych.

W Lokalnych Kryteriach Wyboru Operacji przewiduje sig takze premiowanie operacji realizowanych w partnerstwie
na obszarze LSR. Istnieje potrzeba budowy kapitalu spofecznego na naszym terenie oraz lepszego wykorzystania
jego potencjatu. Zatozeniem podejécia LEADER RLKS jest aktywizacja i integracja mieszkancow. Dziatania te
prowadza do budowania spoleczenstwa obywatelskiego, o wysokim poziomie kapitatu spolecznego. Premiowanie
operacji realizowanych w partnerstwie w ramach przedsigwzigeia 111.2. Edukacja, podniesienie $wiadomosci
w zakresie ochrony $rodowiska i przeciwdzialania zmianom klimatu, zwickszy $wiadomos$¢ w zakresie ochrony
srodowiska oraz wzmocni wiezi lokalnych spolecznosci w celu poprawy jakodci zycia mieszkancow.

W procesie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju planowana jest realizacja projektéw grantowych czyli operacji,
ktére beneficjent zwany LGD udziela innym podmiotom wybranym przez LGD (zwanym Hgrantobiorcami’)
grantéw, bedacymi $rodkami finansowymi na realizacjg zadan sluzacych osiggnieciu okreslonego celu operacji,
w ramach przedsiewzigcia L.1. Rozwijanie i/lub wyposazenie obiektow spetniajqcych funkcje spoleczne, rekreacyjne
i sportowe oraz 111.2. Edukacja, podniesienie $wiadomosci w zakresie ochrony Srodowiska i przeciwdzialania
smianom klimatu. Forma ta jest odpowiednia z uwagi na aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej i budowanie kapitatu

spolecznego.

Cel I Wsparcie infrastruktury spolecznej, kulturalnej, turystycznej, rekveacyjnej i sportowej na

obszarze LGD SWDP
Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Wskaznik rezultatu
L1. Rozwijanie i/lub Odsetek ludnosci wiejskiej
wyposazenie obiektow korzystajacej z lepszego
spelniajacych funkcje Liczba obiektow infrastruktury dostepu do ustug i
spoleczne, kulturalne, objetych wsparciem — sztuka. infrastrulktury dzigki
turystyczne, rekreacyjne i wsparciu z WPR — liczba
sportowe. 0s0b.

Cel IIT Ochrona $rodowiska oraz podniesienie Swiadomosci ekologicznej

Przedsigwziecie Wskaznik produktu Wskaznik rezultatu
III,.2..Edukac,]a., podmesgame Liczba 0s6b objetych
$wiadomosdci w zakresie . . . " . .G .
) R Liczba 0séb objetych wsparciem — |  wspieranymi projektami
ochrony §rodowiska i ;
P . osoby. wlaczenia spolecznego —
przeciwdziatania zmianom o

klimatu

Rozdzial VIII Plan dzialania

Plan dziatania jest $cisle zwigzany z logika realizacji LSR opisana w rozdziale 5 dotyczacym celow 1 wskaznikdw.,
Dla zachowania przejrzystego uktadu, plan dzialania dotyczy kazdego celu z osobna.

Realizacja w czasie dotyczy poziomu przedsigwzigé. Cele osiagane bgdg w okresie do 2029 roku, a wskazniki
produktu bgdg mierzone bezposrednio po zrealizowaniu operacji.

Opisane w niniejszej LSR wskazniki bedg realizowane etapowo:

Etap I — (I kamiefi milowy)—do 30.06.2026r. planuje sig wsparcie na wdrazanie LSR w ramach PS WPR w wysoko$ci

odpowiadajacej 40 % wartosci okreglonej w § 5 ust. 2 pkt 1 Umowy Ramowej.
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Etap I — do 31.12.2027r. planuje si¢ wsparcie na wdrazanie LSR w ramach PS WPR w wysokosci odpowiadajacej
80 % wartosci okreslonej w § 5 ust. 2 pkt 1 Umowy Ramowej.

Etap 111 — (IIT kamien milowy) do 31.12.2029r. pozostata czesé.

W pierwszym okresie LGD zaplanowala niwelowanie najdotkliwszych potrzeb w zakresie infrastruktury spelniajacej
funkcje spoteczno — kulturalne i rekreacyjne. LGD zaklada, ze w I etapie wdrazania LSR wydatkowanie $rodkow
charakteryzowac sie bedzie zwigkszong intensywnoscia.

W ramach zarzgdzania Lokalng Strategia Rozwoju wsparcie udzielane bedzie réwniez w zakresie zarzadzania
i animacji.

Szczegdtowa informacja o planie dziatafi LSR obejmujaca harmonogram osiggania poszczegdlnych wskaznikdw
LSR stanowi zatacznik nr 2 do LSR.

Rozdziat IX Plan finansowy LSR

9.1. Opis zrodel finansowania dzialalno$é LGD.

Lokalna Grupa Dzialania Stowarzyszenie »Wspolnie dla Przysziosci” realizuje Lokalng Strategi¢ Rozwoju w formie
bezposredniej, z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
Europejskiego Funduszu Spotecznego + oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Maksymalna wysokos¢ §rodkéw przeznaczona na wsparcie dzialafi realizowanych w ramach LSR zalezy od liczby
ludnosei wiejskiej zamieszkujacej obszar objety Lokalng Strategig Rozwoju.

Wysokos¢ planowanego wsparcia zatem w przypadku Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,,Wspélnie dla
Przysztosci” to 4 047 184,00 euro.

Srodki z wyzej wymienionych funduszy zostana wykorzystane w ramach dwéch komponentow:

I.- Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju — 3 287 000 euro, w tym:
— 2000 000 - EFRROW
— 515000 —EFRR
— 772 000 — EFS+
2. Zarzadzanie Lokalng Strategia Rozwoju w tym animacja 760 184 euro, w tym:
— 462 500 — EFRROW
— 119120 -EFRR
— 178 564 — EFS+

W ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju wsparcie udzielane bedzie zgodnie z zapisami wyzej
wymienionych programéw.

Jednym z najwazniejszych wyzwan stojgcych przed LGD jest realizacja dziatan na rzecz senioréw. Przeprowadzona
analiza jednoznacznie wskazuje, ze osoby w wieku powyzej 60+ czgsto spotykajg sie z brakiem mobilnosci,
niewykorzystaniem doswiadczenia zyciowego. Majg réwniez trudnodci w korzystaniu ze wspélezesnych rozwigzan
spoleczenstwa informacyjnego. W opiece nad seniorem wazne Jest nie tylko wsparcie w codziennych czynnosciach
ale tez organizowanie mu czasu wolnego. Odpowiedni dobér zaje¢ moze przyczynic si¢ do poprawy sprawnosci
fizycznej i intelektualnej. Szeroko rozumiang aktywizacje seniora podejmuje si¢ wigc w klubach seniora, domach
opieki, uniwersytetach trzeciego wieku i innych o$rodkach. Osoby starsze zmagajq si¢ z wieloma chorobami
I niepelnosprawnosciami, majg utrudniony dostep do opieki zdrowotnej. Lokalna Grupa Dzialania Stowarzyszenie
»Wspdlnie dla Przysziosci” planuje zatem podja¢ dodatkowe dzialania dla w/w grupy. Realizacje dziatan w ramach
przedsigwzigcia IL1 Wsparcie dzialaii dla poprawy aktywnoSci senioréw, oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz osob w niekorzystnej sytuacji planuje si¢ rowniez finansowaé w ramach Programu Wieloletniego
na rzecz Oséb Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025.
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9.2, Opis powiazan poszezegdlnych zrodel finansowania z celami LSR

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju stanowi giowne sr6dto finansowania zaplanowanych do realizacji dziatan
w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju, jest on $cisle powigzany z jej celami i przedsigwzigciami, ktore
wynikaja z analizy i diagnozy potrzeb obszaru dziatania Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,,Wsp6lnie dla
Przysztoécei” wskazanych w IV rozdziale niniejszej strategii.

W ramach celu nr I — Wsparcie infrastruktury spolecznej, turystycznej, rekreacyjnej i sportowej na obszarze LGD
SWDP zaplanowano kwotg okoto 1240 000 euro na przedsiewzigcia zwiazane z rozwijaniem i/lub wyposazeniem
obiektow spelniajacych funkcje spoleczne, rekreacyjne i sportowe. Zrédio finansowania: Europejski Fundusz Rolny

na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

W ramach celu nr II — Aktywizacja, integracja, wsparcie aktywnodci oraz przedsigbiorczosci mieszkafhcow obszaru
LGD SWDP zaplanowano kwotg okoto 1717 000 euro na przedsigwzigcia zwigzane ze wsparciem dziatan dla
poprawy aktywnosci senioréw, kobiet wehodzacych/powracajacych na rynek pracy, dzialalnodei gospodarczej,
dziataf dla dzieci i mlodziezy oraz wsparcie kultury i dziedzictwa na obszarach wiejskich. Zrédto finansowania:
Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wicjskich, Europejski Fundusz Spoleczny + oraz Europejski
Fundusz Rozwoju Regionalnego.

W ramach celu nr ITT — Ochrona srodowiska oraz podniesienie $wiadomosci ekologicznej zaplanowano kwotg okoto
330 000 euro na przedsiewzigcia zwigzane Zz infrastruktura stuzaca ochronie $rodowiska oraz na edukacje

i podniesienie $wiadomosei w zakresie ochrony srodowiska i przeciwdzialania zmianom klimatu, Zrédto
finansowania: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejski Fundusz Rozwoju

Regionalnego.

Budzet LSR z podzialem na poszczegolne cele i przedsiewzigcia.

Lp. Cel ogélny Przedsiewzig¢cia Kwota
. Wsparmfa mfrastruktul_'y I.1. Rozwijanie i/lub wyposazenie
spolecznej, turystycznej, o .. , 1240 000
Il .. . obiektow spetniajacych funkeje
rekreacyjnej i sportowe] na svoteczne, rekreacyine i sportowe (EFRROW)
obszarze LGD SWDP P ’ yina LSporiows.
IIi{l. Wsprf\rlee d.zw.dran dl‘a pop}"gwy 341 000
a tywnlosm semmc.)w o1az'(_)so w (EFSH)
niekorzystnej sytuacji.
izacia. i ; 705 000
2! L. Aktywizacja, mtegraqa, I1.2. Wsparcie przedsigbiorczosci.
wsparcie aktywnosci oraz (EFRROW)
przedsiebiorczodci mieszkancow 11.3. Wsparcie dziatan dla dzieci i
431 000 (EFS+
obszaru LGD SWDP. milodziezy. ( )
11.4. Wsparcie kultury i dziedzictwa n
sparcie ku y.1. z.le zictwana | 0000 (EFRR)
obszarach wiejskich.
I11.1. Infrastruktura shuzaca ochronie
. g . e 275 000 (EFRR)
L. Oeki odowisk srodowiska.
. W raz
C, (?nalsr(,) {_) % a? . [11.2. Edukacja, podniesienie
3. podniesienie $wiadomosci o o )
. ) $wiadomodci w zakresie ochrony 55000
ekologicznej. , e " ,
srodowiska i przeciwdziatania zmianom (EFFROW)
klimatu.

Budzet LSR — w podziale na poszczegdlne fundusze EFSI i zakresy wsparcia stanowi zatacznik nr 3 do LSR.
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Plan wykorzystania budzetu LSR — wykazujgcy wykorzystanie zakontraktowanych $rodkéw w podziale na
poszezeg6lne fundusze i lata stanowi zalgcznik nr 4 do LSR.

Rozdzial X Monitoring i ewaluacja
Monitoring  to  proces systematycznego  zbierania i  analizowania informacji  ilosciowych
i jakosciowych na temat funkcjonowania LGD oraz stanu realizacji strategii w aspekcie finansowym
I rzeczowym, ktérego celem jest uzyskanie informacji zwrotnych na temat skutecznosci i wydajnosci wdrazanej
strategii, a takze ocena zgodnosci realizacji operacji z wezesniej zatwierdzonymi zatozeniami i celami.
Monitoring - kontrola (ocena) dynamiczna, ocena postepdw i efektow dokonywana stale w czasie.
Proces monitoringu obejmowaé bedzie:
a) monitorowanie rzeczowej realizacji LSR:
* analiza stopnia osiagni¢cia'mierzalnych i weryfikowalnych wskaznikéw wykonalnogci celow strategii,
* monitorowanie operacyjne na podstawie bezposrednich rozméw z beneficjentami i wizji lokalnych
na miejscu realizacji operacji,
* wykorzystywanie partycypacyjnych metod ewaluacji (tj. angazowanie spolecznosci lokalnej w proces
ewaluacji),
b) monitorowanie wydatkowania érodkéw na poszczeg6lne operacje i dziatania wlasne LGD.

Ewaluacja to systematyczne badanie wartosci albo cech konkretnego programu, planu, dziatania (eksperymentu)
badZ obiektu (programu komputerowego, programu nauczania, rozwigzania technicznego) z punktu widzenia
przyjetych kryteriow, w celu jego usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia.

Ewaluacja - kontrola statyczna, ocena realizacji i efektow (rezultatow) dokonywana w okreslonych momentach
czasu,

Rozréznia si¢ dwa rodzaje ewaluacji:

a) ewaluacja wewnetrzna to ocena stopnia realizacji Strategii i osiaganych oraz osiggnigtych efektow
dokonywana sitami wlasnymi na podstawie zbioru informacji pochodzacych z monitoringu, wsparta
dodatkowymi narzedziami oceny,

b) ewaluacja zewnetrzna - realizowana jest w postaci pracy zleconej wykonawcy profesjonalnie zajmujacemu
si¢ badaniami ewaluacyjnymi.

Kompleksowy monitoring LGD i LSR bedzie obejmowal nastepujace elementy:

— wdrazanie LSR na podstawie danych Zrodtowych z LGD oraz na podstawie ankiet monitorujgcych zebranych
od mieszkaficéw i beneficjentéw oraz wywiadéw bezposrednich z mieszkaficami obszaru,

— weryfikacj¢ osiggania zalozonych cel6w oraz wskaznikéw zapisanych w LSR,

— weryfikacj¢ postepow finansowych realizacji projektu,

Ilosciowa oraz jakosciowa analiza danych bedzie dokonywana systematycznie przez Zarzad i pracownikéw Biura
LGD w sposéb ciggly. Podsumowanie wynikéw i wnioski beda sporzadzane przez pracownikéw biura
w polowie i na  zakoficzenie realizacji programu. Biezgca analiza pozwoli na efektywne monitorowanie
funkcjonowania LGD i stopnia wdrazania LSR oraz na wlagciwe dokonanie jej ewaluacji posredniej (on-going) oraz
koncowej (ex-post). Ewaluacje poczatkows stanowi opracowana na poziomie budowania LSR diagnoza obszaru
wskazujaca kluczowe obszary interwencji, przektadajaca sie na cele i wskazniki zapisane w LSR.
Ewaluacja on-going i ex-post pozwoli na ustalenie zwigzkéw pomigdzy podjetymi dzialaniami, Jjako reakcjg na
zaistnialy stan, a uzyskanymi efektami. Zadaniem ewaluacji bedzie zdiagnozowanie: w jakim stopniu cele zalozone
w LSR sg adekwatne do potrzeb mieszkaricow, jaki jest stosunek naktadéw do poniesionych efektéw, w jakim stopniu
zalozone przedsigwzigeia zostaly zrealizowane, jaki jest stopien zaspokojenia potrzeb beneficjentow w wyniku
osiagnigcia rezultatow, podejmowanych operacji. Ewaluacja pozwoli tez na oceng trwalosdci projektow po ich
zakonczeniu,
Monitoring bedzie prowadzony na biezaco w trakcie trwania realizacji programu. Na potrzeby przeprowadzenia
monitoringu zostang opracowane formularze zbierania danych — ankiety i sprawozdania.
Wszystkie elementy beda podlegaly monitorowaniu przez caly okres realizacji programu, Ewaluacja obejmie
W sposob szczegolny cele okreslone w LSR, obowigzujace procedury, kryteria wyboru, budzet, harmonogram, ocene
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pracownikéw Biura oraz organéw LGD. Ewaluacja dokonana bedzie po raz pierwszy po dwéch latach realizacji LSR
i dotyczy¢ bedzie dotychczasowego okresu wdrazania. Ewaluacja zakonczy si¢ sporzadzeniem dokumentu,
obejmujacego wyniki analiz oraz whioski i rekomendacje w zakresie kazdej z nich. Dokument ten oraz wypracowane
wzory ankiet, mogg sta¢ si¢ wzorcem dla LGD do przeprowadzenia ewaluacji ex-post na zakonczenie wdrazania

LSR.

10.1. Ewaluacja wewnetrzna (biezgca, realizowana samodzielnie)

Ewaluacja wewngtrzna bedzie przeprowadzona przez pracownikéw biura na poczatku kazdego roku
kalendarzowego, tak aby wypracowane wnioski mogly zasili¢ o dodatkowe informacje sprawozdanie roczne
7 realizacji LSR za rok poprzedni. Ewaluacje bedzie miata za zadanie okresli¢ poziom zrealizowania zatozonych
celéw i wskaznikéw, poziom wykonania budzetu, prawidlowos¢ dokonywania wyboru opetacji oraz ich zgodnosci
z kryteriami. Powyzsze dzialania pozwolg na stale podnoszenie jakosci ustug i stosowanych procedur oraz dokonania
oceny prawidlowosci realizacji LSR "

Ewaluacja wewnetrzna bgdzie stanowi¢ uzupelnienie monitoringu o konieczng interpretacje (identyfikacjg przyczyn
ewentualnych problemow), oceng i rekomendacjg¢ dziatafi.

Prezentowane dane i ustalenia beda gromadzenie w uporzadkowany spos6b i poréwnywalny z roku na rok, tak by
mogly stanowi¢ uzyteczny wklad w analize prowadzong przez pracownikow biura po zakoriczeniu realizacji LSR

(ewaluacja zewnetrzna).

10.2. Informacja o wynikach ewaluacji zewnetrznej LSR
Raport z badania LSR zamieszczony bedzie na stronie internetowej LGD.

Wykaz wykorzystanej literatury
—  Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2030 roku.
_  Strategia Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030.
—  Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Pleszew 2015-2023.
_  Strategia Rozwoju Gminy Gizatki 201 6-2025.
—  Strategia Rozwoju Gminy Goluchéw na lata 2016-2025.
_  Strategia Rozwoju Gminy Czermin.
—  Polityka Senioralna Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej na lata 2020-2027.
— Regionalna Strategia Innowacji dla Wielkopolski 2030.
_  Strona internetowa Starostwa Powiatowego w Pleszewie.
—  Bank Danych Lokalnych. Gtéwny Urzad Statystyczny.
—  Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie.
_  Strona internetowa https:/www.polskawliczbach.pl/powiat pleszewski
—  Samorzadowe Vademecum Samorzadowca GUS.
—  H. Woé, Klimat Niziny Wielkopolskiej, 1994.

Zalaczniki
1. Zalgcznik nr 1 do LSR Cele i przedsigwzigcia;
Zalgcznik nr 2 do LSR Plan dzialania;
Zalacznik nr 3 do LSR Budzet LSR;
Zatgcznik nr 4 do LSR Plan wykorzystania budzetu LSR;
Zalacznik nr 5 do LSR Procedura aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.
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Zalgcznik nr 3 do LSR Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR I ZARZADZANIE LSR
: Program/Fundusz Srodki oEclem
Zakres wsparcia (EUR)
PS WPR EFRR* EFS+*
Wdrazanie LSR
(art.34ust. 1lit. b :
: 2 000 000 515 000 772 000 3287000
rozporzadzenia nr
2021/1060)
Zarzadzanie LSR
(art.34 ust. 1 lit.c
\ ; 462 500 119 120 178 564 760 184
rozporzadzenia nr
2021/1060)
Razem 2 462 500 634 120 950 564 4047 184
* Wysokosé¢ Srodkéw danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewédztwie
bedzie wyzsza o warto$é wkladu krajowego, kidrego procentowy udzial w tej kwocie jest okreslony
dla danego FEW.,
¥ W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktdrego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawié
wartosé , 0",

64



<9
001 0 001 0 001 000 S6 95°g¢ SLS L9T 1 §5°gs ST T6 1 0 0 e
001 0 001 0 001 0 001 SL6 L81 05°€9 $70 LTE 0 0 .ttt
001 0 001 0 001 000 0L £6°06 009 671 ST9L 00 TLS 0 0 +844
001 0 001 0 0ot 000 ST $L 36 000 086 STIS 0 TS 000 520 1 0 0 IR LR
ST AST ST AST ST AST
nazpng mezpng n3azpnq 1 mazpng n1eZpNd mjazpnq

|y | | oot | Tond | o) fongene| Rt | o | (efan) | (amokempian) | o | CROERHEY)

" oy - w00 Blomy " hn..ax i wapdo vlomy 5 o oNkM wopo50 Bjomy mwﬂom o wajgSo Bomy | 4o __ﬁ.._ox o w050 BJoMY " Eo{nk W2E0F0 BIOMY s hN._S_ h w050 BoMY

% % % % % % % e
670TTI'1E 8T0TTI'1E LTOTCL'LE 9Z0T TI'IE 970C90°0E cTOTTI'IE +T0T T IE
op
(01n M) JUBMON{ELJUONEBZ DPOIS

ST M9ZpNnq BIUBISAZIONAM UB[J WST OP  TU NIUZoBfeZ



Zalaeznik nr 5 do LSR Procedura aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju

Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem, ktéry bedzie pozwalal na wprowadzenie zmian oraz uzupelnien.
Zaklada sig, ze aktualizacja LSR wynikaé moze ze zmian w przepisach lub odgérnych dokumentach programowych,
uwag zgloszonych przez Instytucje Wdrgzajaca, bedzie réwniez odpowiedzig na pojawiajace si¢ spostrzezenia
z wdrazania LSR oraz przeprowadzonego monitoringu i ewaluacji.

Poniewaz Strategia to dokument, ktéry zostal wypracowany z udziatem réznych lokalnych srodowisk wiagnie one
zostang wlgczone w konsultacje odnosnie realizacji i ewentualnych zmian, Wprowadzenie zmian i uzupelniefi nie
moze jednak pozostawaé w sprzecznosci z Wymogami pogromowymi.

W celu aktualizacji LSR, przyjmuje si¢ nastepujacy Sciezke postepowania:

— Decyzje o podjgciu prac dotyczacych aktualizacji LSR podejmuje Zarzad Stowarzyszenia wlasciwg uchwalg.

— Zaprzygotowanie projektow zamian odpowiadajg Pracownicy Biura LGD.

— Proponowane zmiany do LSR wraz z uzasadnieniem beda przekazane do konsultacji spotecznych z reguly
na 7 przed terminem ich przyjqcia, przy czym w informacji o zmianach konieczne jest podanie terminu
zakoriczenia konsultacji:

— nastronie internetowej LGD,
— na fablicach informacyjnych urzedéw gmin wywieszona zostaje informacja o planowanych
zmianach wraz ze wskazaniem strony www, na ktérej mozna zapoznaé sie z ich zakresem.,

— W wyjatkowych sytuacjach, za ktére uwaza si¢ zagrozenie dla prawidiowej realizacji projektu mozliwe jest
skrécenie okresu konsultacji.

= Uwagi do projektu zmian mogg wnosi¢ mieszkaricy, instytucje i organizacje z terenu dziatania LGD.

— Pracownicy Biura LGD sporzadzajg list¢ uwag ze wskazaniem istotnych zmian w Strategii bedacych
wynikiem konsultacii,

— Zmiany do LSR zatwierdza Zarzad LGD zwyklg wigkszoscig glosow.

— Wprowadzenie zmian LSR za kazdym razem wymaga zatwierdzenia przez Instytucje Wdrazajaca.

Aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju bedzie dokonywana w miar¢ potrzeb wynikajacych z dezaktualizacji
danych, badZ zmian majacych istotny wplyw na tre$¢ dokumentu. Lokalna Strategia Rozwoju nie wymaga
konsultowania ze spotecznoscig lokalng jesli ich zmiana wywotana Jest przez zmiang przepiséw prawa lub zalecen
Zarzagdu Wojewédztwa.
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