Załącznik nr 1 
(nabór 26/2021/G)
Planowane do osiągnięcia w wyniku operacji cele ogólne, szczegółowe, przedsięwzięcia oraz zakładane do osiągnięcia wskaźniki. 
	Cel ogólny LSR

	Cel ogólny I. Poprawa jakości życia, aktywizacja i integracja mieszkańców oraz promocja turystyki 
na obszarze LGD SWDP

	Cel(e) szczegółowe LSP

	Cel szczegółowy I.1 Wzrost wiedzy i umiejętności społeczeństwa obszaru LGD oraz aktywnego udziału mieszkańców w działaniach lokalnych

	Przedsięwzięcia 

	Przedsięwzięcie I.1.2 Organizacja warsztatów i szkoleń podnoszących wiedzę i umiejętności mieszkańców, w tym z zakresu: OZE, ochrony środowiska, przeciwdziałania zmianom klimatu oraz zdrowego trybu życia

	Wskaźniki

	
Lp.
	


Nazwa wskaźnika ujętego w LSR
	


Jedn. miary
	


Wartość
 wskaźnika z LSR 
	

Wartość zrealizowanych wskaźników z LSR
	
Wartość wskaźnika planowana do osiągnięcia w związku  z realizacją operacji
	
Wartość wskaźnika z LSR pozostająca do realizacji

	1
	Liczba szkoleń 
(Liczba zorganizowanych przez beneficjentów warsztatów i szkoleń podnoszących wiedzę i umiejętności mieszkańców obszaru LGD)
	szt.
	15
	4
	11
	0





